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Der Landkreis

Vorwort

Armel hochkrempeln, planen, weiterkommen — das
stand im Jahr 2022 auf der Agenda. Vor allem mit
Blick auf die Ochsenkopf-Seilbahnen und die Ther-
me Obernsees ist das gelungen.

Viel Schweil3 und Herzblut flieBt in die Erneuerung
der Ochsenkopf-Seilbahnen. 2022 sind wir hier
einen groBBen Schritt vorangekommen. Mit der ab-
geschlossenen Auftragsvergabe haben wir nicht
nur einen Meilenstein erreicht, wir haben vor allem
auch die so wichtige Planungssicherheit fir die
nachsten Jahre. Zur Wintersaison 2024/25 soll die
Erneuerung komplett abgeschlossen sein; auf Be-
sucherinnen und Besucher des Ochsenkopfs wird
dann ein touristisches Erlebnis einer vollig neuen
Qualitat warten. Topmoderne Zehner-Gondeln
beférdern die Gaste dann auf den Gipfel — schnel-
ler, komfortabler und barrierefrei.

Auch an der Therme Obernsees werden wir quali-
tativ in neue Dimensionen vordringen. Mit der im
Marz begonnenen Modernisierung und Teilsanie-
rung gestalten wir die Badewelt im AuBenbereich
wesentlich attraktiver. Eine neue Kinderwelt, ein
Ruheraum und ein umgestalteter Eingangsbereich
verdeutlichen zudem, dass wir in Zeiten eines im-
mer vielfaltiger werdenden Freizeitangebots
Schritt halten und auf die Bedurfnisse unserer Be-
sucherinnen und Besucher eingehen. Die Bot-
schaft, die wir mit dieser MaBnahme aussenden
mochten, ist klar: Die Therme Obernsees soll ein
echter Hingucker und Anziehungspunkt unseres
wunderschdnen Landkreises Bayreuth sein.

Apropos wunderschoner Landkreis. Diesen haben
wir 2022 erstmals in einem eigenen Magazin pra-
sentiert. In ,rundum” finden Einheimische wie auch
Touristen Vorschlage fur Rad- und Wanderwege,
erhalten Restaurant-Tipps, erhalten einen Einblick
in die hiesige Wirtschaft und koénnen sich ein Bild
vom Leben im Landkreis Bayreuth machen. Kurz-
um: Hier machen wir richtig Lust auf unseren
Landkreis, der in seiner Vielfalt vom Fichtelgebirge
im Norden bis hin zur Frankischen Schweiz im Si-
den einfach einzigartig ist.

Diese Vielfalt bringt mit sich, dass im Landkreis
Bayreuth oft weite Wege zurlickzulegen sind. Da-

her stand auch im Jahr 2022 das Thema Mobilitat
oben auf der Agenda. Mit dem Ausbau des 30-
Minuten-Takts geben wir immer mehr Burgerin-
nen und Birgern die Mdglichkeit, mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln Richtung Stadt zu kommen. Damit
zeigen wir, dass man auf dem Land nicht unbe-
dingt auf ein Auto angewiesen sein muss.

Ein starker Landkreis lebt natdrlich auch immer
von einer starken Wirtschaft. Aus diesem Grund
haben wir, gemeinsam mit der Stadt Bayreuth,
das Projekt ,Regionales Innovationszentrum” (RIZ)
angestoBen. Das RIZ soll Griinderinnen und Griin-
dern einen Push geben und dabei helfen, vielver-
sprechende Ideen in die Tat umzusetzen.

Wie Sie sehen, war 2022 wieder einiges geboten.
Bei all dem hat uns vor allem der Ukraine-Krieg
und die daraus resultierende Flichtlingswelle in
Atem gehalten. Hier haben wir uns als Kreisverwal-
tungsbehorde durch Hilfsangebote nicht nur soli-
darisch gezeigt, wir haben auch bewiesen, dass wir
keinesfalls ein starres, sondern ein dynamisches
und schnell reagierendes Amt sind. Eines, das zum
50. Landkreis-Jubildum auch noch einige Aktionen
und Veranstaltungen angeboten hat. Hier bin ich
Uberaus stolz auf alle involvierten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter!

Viel Spal3 bei der Lektiire wiinscht

Ihr Landrat des Landkreises Bayreuth
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Der Landkreis

| Der Kreistag
Mitglieder ab 01.05.2020

(unter dem Vorsitz von Landrat Florian Wiedemann, FWG)

Bauer, Klaus Ccsu Lothes, Karl
Brendel-Fischer, Gudrun, MdL Csu Prinzewoski, Jiirgen
Degen, Wolfgang Ccsu Schlegel, Harald

Dierl, Franc csu Unglaub, Stephan
Dorfler, Giinter csu Wagner, Sonja

Habla, Sabine Ccsu Zinnert, Jiirgen

Kirschner, Simone csu Appel, Thomas

Lang, Katrin CSu Bauer, Susanne

Lappat, Werner csu Dr. Huber, Sandra

Lodes, Michael csu Neumeister, Manfred
Meyer, Patrick Ccsu Pietsch, Norbert
P6llmann, Giinter csu Questel, Florian
PreiBBinger, Petra csu Van de Gabel-Riippel, Renate
Reinert-Heinz, Christa csu Dr. von HeBBberg, Andreas
Ruckdeschel, Markus csu Bar, Holger

Tauber, Markus Csu Brendel, Matthias

Thiem, Thomas csu Opel, Andreas

Barwisch, Karin FWG Parchent, Johannes
DannhauBer, Martin FWG Réhm, Georg

FriihbeiBer, Stefan FWG Weidinger, Andreas
Hiimmer, Hans FWG Herrmannsdorfer, Gerhard
Linder-Fiedler, Heike FWG Huppmann, Manfred
Meyer-Gollwitzer, Martina FWG Lappe, Karl

Pichl, Sybille FWG Nierhoff, Wolfgang
Pirkelmann, Edmund FWG Porsch, Christian
Schmidt, Thomas FWG Wellhofer, Christina
Stern, Harmut FWG Dr. med. Fiille, Peter
Wittauer, Hans FWG Prof. Dr. Hiery, Hermann
Bohner, Matthias SPD Dr. med. Miiller, Michael
Fischer, Jan-Michael SPD Schulze, Mario

SPD
SPD
SPD
SPD
SPD
SPD
GU
GU
GU
GU
GU
GU
GU
GU
JL
JL
JL
JL
JL
JL
WG
WG
WG
WG
WG
WG
FDP
FDP
AfD
AfD




Bevolkerungsstand stand: 30062022

Ahorntal 2.191
Aufsel 1.285
Bad Berneck, St 4.508
Betzenstein 2.528
Bindlach 7.398
Bischofsgriin 1.907
CreuBen, St 5.026
Eckersdorf 5.107
Emtmannsberg 1.042
Fichtelberg 1.833
Gefrees, St 4.278
Gesees 1.286
Glashutten 1.360
Goldkronach, St 3.487
Haag 959
Heinersreuth 3.816
Hollfeld, St 4974
Hummeltal 2.384
Kirchenpingarten 1.271
Mehlmeisel 1.319
Mistelbach 1.529
Mistelgau 3.921
Pegnitz, St 13.380
Plankenfels 886
Plech, M 1.337
Pottenstein, St 5.268
Prebitz 993
Schnabelwaid, M 952
Seybothenreuth 1.283
Speichersdorf 5.866
Waischenfeld, St 3.088
Warmensteinach 2.252
Weidenberg, M 5.812
Gesamt 104.526







Der Landkreis

I Ehrungen und Meilensteine

Jubilaumswochenende: Kreisempfang,
Kulturpreisverleihung und ,Tag der offenen Tiir"

Am 22. Juli 2022 startete das Jubilaumswochenende des Landkreises Bayreuth anlasslich ,50 Jahre Ge-
bietsreform” mit einem Kreisempfang, der den festlichen Rahmen fir die Kulturpreisverleihung bot. Den
Hauptpreis erhielt Nicolaus Richter, der von 1982 bis 2015 Leiter der Musikschule Bayreuth war und be-
reits zahlreiche auch internationale Auszeichnungen erhalten hat. ,Mit groBem Engagement hat er sich
insbesondere auch darum verdient gemacht, Musik Kindern und Jugendlichen nahe zu bringen und sie
dafiir zu begeistern,” so Landrat Florian Wiedemann. Da Nicolaus Richter leider an diesem Abend nicht
dabei sein konnte, nahm seine Frau Gerti fir ihn die Auszeichnung entgegen.

Den Forderpreis erhielt der Museumsverein Goldkronach e.V., der sich mit dem Goldbergbaumuseum fiir
einen spezifischen Teil der Regionalgeschichte engagiert. Der Verein unter dem Vorsitz von Dieter Nitz-
sche hat das Goldbergbaumuseum hin zu einem touristischen Glanzpunkt, zu einer festen GroBe in der
Museumslandschaft des Fichtelgebirges entwickelt.

Umrahmt wurde der Festakt von den beiden Harfenistinnen Jana Bottger und Maja Rieger, den Gewinne-
rinnen des diesjahrigen Bayerischen Landeswettbewerbs ,Jugend musiziert” sowie den ,Waischenfelder
Burgmadla”, die 1983 bereits den Kulturférderpreis erhalten hatten.

Anlasslich des 50-jahrigen Jubildaums des neuen Landkreises Bayreuth prasentierte sich das Landratsamt
am 23. Juli dann mit vielen Fachbereichen zum ,Tag der Offenen Tir". Das Landratsamtsgebaude war
geoffnet und bot zahlreiche anschauliche Ausstellungen und interaktive Mitmachaktionen fir Gro3 und
Klein, so dass Besucherinnen und Besucher sich dort umfassend informieren und dabei auch noch einen
tollen Tag erleben konnten.

Im Gebaude stellten sich zahlreiche Fachbereiche der Offentlichkeit vor. Kreisjugendring, Abfallwirtschaft,
Jagd- und Waffenrecht, Bauordnung, Fihrerscheinstelle, Kfz-Zulassung, Gesundheitswesen, Veterinaramt
und die Regionale Entwicklungsagentur gewahrten den Gasten Einblicke in ihre Tatigkeiten. Viele Attrak-
tionen fir Kinder und Gewinnspiele sowie Flihrungen waren geboten. Auch der Katastrophenschutzraum
war zu besichtigen.

Auf dem AuBengeldnde des Landratsamts lockten Fahrzeuge des Bauhofs und des Katastrophenschutzes,
eine Eisenbahnanlage, die per Fahrradantrieb bewegt werden konnte, sowie ein Kunsthandwerker- und
Regionalmarkt. Der Markt bot einen Eindruck von der Vielfalt der regionalen Anbieter — sowohl aus der
kreativen Sparte als auch aus dem Bereich Kulinarik. Im AuBenbereich traten die Jagdhornblaser des Ja-
gervereins Pegnitz, die Kinder-Trommelgruppe ,Pépit'Arts du Benin”, das Duo , Tiri Lii & Bummbatsch
Peng” und die Comedy-Theatergruppe aus Breitenlesau-Mistelgau auf.

Ein Hohepunkt des Festtags war die Prasentation des neuen Landkreisbuches und der Landkreismiinze,
die beide anlasslich des 50-jahrigen Jubildums aufgelegt wurden. Landrat Florian Wiedemann freute sich
sehr, seine beiden Amtsvorganger, Altlandrat Hermann Hibner und Altlandrat Dr. Klaus-Guinter Dietel zu
diesem Anlass begrii3en zu durfen.
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Der Landkreis

Sportlerehrung 2022:
70 Sportler erhalten Auszeichnung

Frisch ausgezeichnet: Die Geehrten mit Landrat Florian Wiedemann, dem fritheren
BLSV-Kreisvorsitzenden Dr. Christopher Huth und Moderator Hannes Huttinger.

Sportlich wurde es am 20. Mai im Foyer des Landratsamts. Im Rahmen der Sportlerehrung 2022 ehrte
Landrat Florian Wiedemann die Athletinnen und Athleten sowie Vereinsfunktionare fiir deren herausra-
gende Leistungen. Auf der Ehrungsliste standen 70 Sportler und 13 Vereinsfunktionare, von denen der
Grofteil in Prasenz vor Ort war.

,Der Sport kann flr uns so vieles sein. Er kann uns helfen, uns abzureagieren. Wir kénnen uns beim Sport
einfach mal auspowern. Es gibt Sportler, die genieBen die Stille und den Kampf mit sich selbst. Und es
gibt welche, die brauchen viele Mitstreiter, volle Range und tolle Stimmung”, betonte Landrat Wiede-
mann, der selbst als leidenschaftlicher Sportfan gilt, zum Auftakt. Sport sei facetten- und lehrreich. ,Man

macht Erfahrungen, die einem das Leben lang helfen werden.”

Ein besonderes Lob sprach der Landrat den Vereinsfunktionaren
aus: ,Sie sind diejenigen, die den Betrieb innerhalb der Vereine
am Laufen halten und damit erst ermoglichen, dass ihre Sportler
tolle Rahmenbedingungen vorfinden. Ohne sie wiirde das sport-
liche Vereinsleben stillstehen.”

Umrahmt wurde die Sportlerehrung 2022 von sportlichen Auf-
tritten: Zwei Cheerleading-Teams des TSV Obernsees, die sich
gerade frisch fir die deutsche Meisterschaft qualifiziert hatten,
prasentierten den rund 120 Anwesenden ihr Kénnen. AuBerdem
fuhrten die Bogenschitzen der Schiitzengilde Hummeltal ihr
Arbeitsgerat vor und gaben schlieBlich eine sportliche Kostpro-
be ab.

Ein kleiner Wettkampf wartete schlieBlich auch noch auf einen
Teil der Geehrten. Per Losverfahren wurden zehn Teilnehmer fiir
einen Torwand-Wettbewerb ermittelt, die um Gutscheine fur die | - - ,
Therme Obernsees kampften. Akrobatische Einlage: das Cheerleading-
Team des TSV Obernsees.
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Der Landkreis

Erneuerung der Ochsenkopf-Seilbahnen:
Auftragsvergabe abgeschlossen

Ein groBer Schritt hin zur Erneuerung
der Seilbahnen am Ochsenkopf ist ge-
macht: Wie der Zweckverband zur For-
derung des Tourismus und des Winter-
sports im Fichtelgebirge im Herbst
2022 bekanntgab, ist die Auftrags-
vergabe nun vollzogen. Florian Wiede-
mann, Landrat des Landkreises Bay-
reuth und gleichzeitig Vorsitzender des
Zweckverbands: ,Das ist ein Meilen-
stein fur dieses Leuchtturmprojekt. Die
abgeschlossene Auftragsvergabe gibt
uns Planungssicherheit und lasst uns
zuversichtlich auf die ndchsten Monate
blicken.”

Haben GroBes vor (von links): Michael Teissl, bei Leitner verantwort-
lich flr den Verkauf von Seilférderanlagen, Landrat Florian Wiede-
mann und Horst Canziani, Technischer Bereichsleiter der Ziblin AG.

Der Prozess hin zur nun abgeschlossenen Auftragsvergabe war alles andere als einfach. Die Corona-
Pandemie, steigende Materialkosten und Umplanungen in der Gestaltung des Ochsenkopf-Gelandes
sorgten daflr, dass das Projekt ,Erneuerung der Seilbahnen am Ochsenkopf’ regelmaBig neu justiert
werden musste.

Umso gliicklicher sind die Verantwortlichen um Landrat Wiedemann nun, mit der Bietergemeinschaft
Leitner/Ziblin einen zuverlassigen Partner fiir das Leuchtturmprojekt gewonnen zu haben. Der Bewerber
sicherte sich den Zuschlag sowohl fir die Stid- als auch fur die Nordbahn; dabei belaufen sich die Netto-
kosten fur die Nordbahn auf etwas mehr als 22,5 und fur die Sidbahn auf knapp 14,5 Millionen Euro. Auf
die forderfahigen Kosten erhalt der Zweckverband einen Zuschuss von 30 %.

Die Firmen der Bietergemeinschaft sind dem Zweckverband und dem Landkreis bestens bekannt. Leitner,
mit Sitz in Stdetirol, hat die bereits bestehenden Sesselbahnen errichtet und kennt sich am Ochsenkopf
ebenso gut aus wie die Firma Zublin, die ihren Sitz ,um die Ecke” in Neudrossenfeld hat.

,Nun sind wir guter Dinge, dass die
beiden Bahnen in dem eng gestrickten
Zeitraum erneuert werden”, betont
Landrat Florian Wiedemann. Die Nord-
bahn soll im Anschluss an die Winter-
saison im Fruhjahr 2023 zurlickgebaut
werden und im Anschluss bis zum Be-
ginn der Wintersaison 2023/24 errich-
tet sein und in Betrieb gehen.

Im Frihjahr 2024 soll dann die beste-
hende Stdbahn durch die neuen Bah-
nen ersetzt werden. Hier ist mit der | Mitdéf*Ministern Hibert Aiwanger und Thorsten GladibéF sowie
Inbetriebnahme  zur  Wintersaison | weiteren politischen Vertretern: Ubergabe des Férderbescheids zur
2024/25 zu rechnen. Erneuerung der Ochsenkopf-Seilbahnen.
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Der Landkreis

Therme Obernsees:
Beginn der Modernisierung und Teilsanierung

Am 07. Marz 2022 startete mit dem ersten Bauabschnitt die Modernisierung und Teilsanierung der Ther-
me Obernsees.

,Als Landrat des Landkreises Bayreuth und Vorsitzender des Zweckverbands Therme Obernsees freue ich
mich sehr, dass wir in dieser Woche nach mehr als sieben Jahren der Planung nicht nur eine wichtige In-
vestition in die Zukunft der Therme Obernsees vornehmen werden, sondern damit auch einen sehr wich-
tigen Beitrag zum gesamten Tourismus im Landkreis Bayreuth und der Frankischen Schweiz leisten”, so
Landrat Florian Wiedemann.

Im nun anstehenden ersten Bauabschnitt erhalt die Therme Obernsees anstelle der beiden bestehenden
sanierungsbedurftigen AuBBenbecken ein neues groB3es und attraktives AuBenbecken einschlieBlich neuer
Technik. Daruber hinaus werden eine neue moderne Kinderwelt und ein Ruheraum gebaut. ,Wir tragen
damit mehreren Anforderungen Rechnung. Im oberen Bereich der Therme schaffen wir neben einem zu-
satzlichen Liegenangebot im neuen Ruheraum beruhigtere Bereiche, wahrend sich die Attraktionen fur
Kinder, wie z.B. die Rutschen und der Zugang zum neuen Kinderbereich, dann im unteren Bereich befin-
den. Der Kinderbereich wird allen modernen Anforderungen, wie z.B. Kinderduschen, Wickelmoglichkei-
ten, Kinderrutsche und unterschiedlichen Wasserzonen gerecht werden”, erlautert Landrat Wiedemann.

Auch der Eingangsbereich der Therme wird vergréBert und umgestaltet. In Zusammenarbeit mit der Tou-
rist-Info der Gemeinde Mistelgau, der Tourismuszentrale Frankische Schweiz und der ILE ,Rund um die
Neublrg” entsteht hier das erste Besucherinformationszentrum Frankische Schweiz an einem der touris-
tischen Hotspots der nordlichen Frankischen Schweiz.

Spatenstich: An der Therme Obernsees startete im Marz 2022
die Modernisierung und Teilsanierung.
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Der Landkreis

Mobilitatsangebot 30-Minuten-Takt:
Der Hummelgau startet voll durch

Der 6ffentliche Personennahverkehr im Hummelgau — in den Gemeinden Mistelbach, Gesees, Hummeltal,
Mistelgau und Glashitten — ist im Spatsommer 2022 deutlich attraktiver geworden. Mit dem Landkreis-
Format ,30-Minuten-Takt an Werktagen" und dem Stundentakt an Wochenenden wurde die verkehrspo-
litische Vorgabe, das Bayreuther Umland mit einem attraktiven Nahverkehrstakt auszustatten, nach dem
erfolgreichen Startschuss letztes Jahr auf der Strecke zwischen Eckersdorf und Bayreuth konsequent fort-
gesetzt.

Alle halbe Stunde mit dem Bus nach Bayreuth — oder in nachfrageschwacheren Zeiten mit dem nieder-
schwelligen Anruf-Linien-Taxi (ALT) — bedeutet fiir die Blirgerinnen und Blrger im Bayreuther Umland
eine neue Nahverkehrsqualitat, die, wie die ersten Eckersdorfer Erfahrungen zeigen, nachhaltige Umstei-
geeffekte auslost. Trotz Corona-Pandemie wurden in Eckersdorf schon in den ersten Monaten annahernd
300 zusatzliche Fahrten pro Woche gezahlt.

.Mit dem neuen Takt setzen wir ein starkes Zeichen in dem Sinne, dass es auch mal ohne Auto geht —
und das besser als viele aktuell noch denken", so Landrat Florian Wiedemann anlasslich des Starts dieses
Formats im September 2022 in Hummeltal. Der Gedanke dahinter: Attraktive Angebote |6sen Interesse
aus, machen den Umstieg leichter und sind mittel- bis langfristig der Schlissel fir ein nachhaltig veran-
dertes Verkehrsverhalten.

Das Projekt ,30-Minuten-Takt Hummelgau" ist wiederum ein gelungenes Beispiel flr die unverandert
gute Zusammenarbeit zwischen dem Landkreis Bayreuth und dem konzessionierten Verkehrstrager Om-
nibusverkehr Franken (OVF).

thmn und Detlev Schmidfon der Regionalen
) germeister Sven Ruhl (Glashiitten), Karl Lappe (Mistelgau),
Janko Wilke und Ina Ott vom OFV, Fabian Muller vom VGN, Landrat Florian Wiedemann
sowie die Biirgermeister Harald Feulner (Gesees) und Matthias Mann (Mistelbach).
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Der Landkreis

| Organisation und Personal

PERSONALSTAND Bedienstete des Land- | Bedienstete des Freistaa- Gesamt
kreises Bayreuth tes Bayern
Tarifbeschaftigte 276 71 347
Beamte 51 68 119
Nachwuchskrafte 10 8 18
Amtlich bestellte Tierarzte 11 - 11
und Fleischbeschauer
Gesamt 348 147 495

Das Landratsamt Bayreuth beschaftigte Ende 2022
in der Kernverwaltung und seinen Kreiseinrichtun-
gen insgesamt 495 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter. Im CTT (Contact-Tracing-Team) wurden im
Frihjahr die letzten Beschaftigten aus anderen
staatlichen Behorden verabschiedet, die an das

Homeoffice-Regelung

Mit Wirkung vom 01. Juli 2022 ist die neue
Dienstvereinbarung zur Regelung von Homeoffice
in Kraft getreten. Aufgrund einer zeitweisen Ande-
rung der Arbeitsschutzverordnung galt in der
Corona-Pandemie ohnehin phasenweise eine
Homeoffice-Pflicht fir das Personal des Landrats-
amts. Dies hat dazu beigetragen, Homeoffice ver-
starkt als erganzende Arbeitsform zu etablieren.

Mit der neuen Dienstvereinbarung wurde nicht nur
der Kreis der Anspruchsberechtigten deutlich er-
weitert, sondern auch der zuldssige Umfang, den
Homeoffice in Bezug auf die Gesamtarbeitszeit
einnehmen darf. So koénnen im Gegensatz zur
friheren Regelung nun auch Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter Homeoffice in Anspruch nehmen, de-
nen keine hauslichen Betreuungspflichten oblie-
gen. Beschaftigte, die sich mit anderen einen Ar-
beitsplatz teilen, kdnnen nun sogar bis zu 2/3 der
Arbeitszeit im Homeoffice ableisten. Letzteres hilft
auch, die bestehende Raumnot in einzelnen Berei-
chen zumindest etwas abzumildern. Vorausset-
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Landratsamt zur Unterstitzung in der Kontakt-
nachverfolgung abgeordnet waren. Seither sind im
CTT nur noch staatliche Stammkrafte eingesetzt.
Das Team bestand zum Ende des Jahres aus um-
gerechnet 35 staatlichen Vollzeitkraften. Die Ar-
beitsvertrage sind bis 30. Juni 2023 befristet.

zung bleibt natirlich immer, dass Homeoffice auf
freiwilliger Basis ausgelibt wird und keine Beein-
trachtigung des Dienstbetriebes darstellt.

Insbesondere muss innerhalb der Fachbereiche
sichergestellt sein, dass wahrend der Offnungszei-
ten Birgerinnen und Birger vor Ort im Landrats-
amt einen Ansprechpartner fir ihre Anliegen vor-
finden. Auch muissen natirlich die arbeits- und
datenschutzrelevanten ~ Voraussetzungen  im
Homeoffice jederzeit gewahrleistet sein. All dies
wird in einem vollstandig digitalisierten Antrags-
verfahren vorab geprift.

Die Voraussetzungen sind gut: Jeder Mitarbeiter
ist mit einem Laptop, einem Headset und Software
fur die Internettelefonie ausgestattet, um die tele-
fonische Erreichbarkeit tber die jeweilige Neben-
stellennummer des Landratsamtes auch im Home-
office sicherzustellen. In den meisten Bereichen ist
auch die digitale Akte etabliert. Auch die Zeiterfas-
sung erfolgt problemlos lber ein spezielles Tool.




Fachkraftemangel

Auch im Landratsamt macht sich der Fachkrafte-
mangel in fast allen Berufsgruppen bemerkbar.
Wahrend vor zehn Jahren bei externen Stellenaus-
schreibungen meist 20 oder mehr Bewerber ihr
Interesse an einer Einstellung bekundeten, gehen
heute bei vielen Einstellungsverfahren oft nur ganz
wenige Bewerbungen ein. Dies schrankt die Mog-
lichkeiten deutlich ein, geeignete Bewerber zu fin-

den. Zuletzt gab es sogar mehrfach Bewerbungs-
verfahren ohne Bewerber. Ausgesprochen ange-
spannt ist die Bewerberlage gegenwartig im Ver-
waltungsdienst der 3. Qualifikationsebene. Leider
ist gerade hier der Bedarf am groften. Besonders
drangende Nachbesetzungsprobleme gab es Ende
2022 im Bereich Wasserrecht und Kommunalauf-
sicht; aber auch im technischen Bereich Hochbau.

SchlieBung der Hotelfachschule Pegnitz

Durch die SchlieBung der Hotelfachschule Pegnitz
zum Schuljahresende 2021/2022 und die kiinftige
SchlieBung der Berufsfachschule fiir Hotelmanage-
ment Pegnitz zum Schuljahresende 2023/2024
sind beim dortigen Lehrpersonal Personaltber-
hange entstanden. Ziel ist es hier, zusammen mit
dem Personalrat kurz-, mittel- und langfristige so-
zialvertragliche Lésungen zum Abbau der Uber-
hangstunden fir die betroffenen Lehrkrafte zu fin-
den.

Neuer Tarifabschluss im Sozialdienst

Mit Wirkung vom 01. Juli 2022 ist der neue Tarif-
abschluss fir den kommunalen Sozial- und Erzie-
hungsdienst in Kraft getreten. Dieser Tarifab-
schluss sieht als bedeutende Neuerung eine mo-
natliche Zulage je nach Entgeltgruppe von 130
bzw. 180 Euro vor. Ganzlich neues Gebiet haben
die Tarifvertragsparteien mit dem Anspruch auf
sogenannte Regenerationstage und Umwand-
lungstage betreten. Regenerationstage sind im
Grunde Freistellungsanspriiche gegen Entgelt.
Wahrend die jahrlichen Anspriiche auf zwei Rege-
nerationstage jeder Mitarbeiter im Sozialdienst
erhalt, missen die zusatzlichen Umwandlungstage
— wenn von den Mitarbeitern gewlinscht — mit ei-
ner Reduzierung der Zulage ,erkauft” werden. Mit
neuen Regelungen entstehen neue Fragen, wie

mit bestimmten Fallkonstellationen umzugehen
ist. Der kommunale Arbeitgeberverband hat uns
daher zur Umsetzung der neuen Instrumente 85
Seiten Ausflhrungshinweise an die Hand gege-
ben.
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Gleichstellungskonzept

GemaB Art. 4 Abs. 1 des Bayerischen Gleichstel-
lungsgesetzes (BayGIG) haben die Dienststellen
nach MaBgabe ihrer dienst- oder arbeitsrechtli-
chen Zustandigkeit alle finf Jahre ein Gleichstel-
lungskonzept aufzustellen bzw. fortzuschreiben.
Das Gleichstellungskonzept ist unter friihzeitiger
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten zu
entwickeln. Der Gleichstellungsbeauftragte fordert
und Uberwacht den Vollzug des Gesetzes bzw. des
Konzepts und unterstiitzt dessen Umsetzung.

Das Grundanliegen des Bayerischen Gleichstel-
lungsgesetzes besteht darin, die Gleichstellung
von Frauen und Mannern im o&ffentlichen Dienst
zu foérdern; unter Wahrung des Vorrangs von Eig-

nung, Befdhigung und fachlicher Leistung. Begin-
nend mit den Stellenausschreibungen, uber Ein-
stellung und beruflichen Aufstieg finden sich darin
Bestimmungen Uber Teilzeitbeschaftigung, Beur-
laubung, Wiedereinstellung und Uber ein Benach-
teiligungsverbot bei Teilzeitbeschaftigung und
Beurlaubung.

Das Gleichstellungskonzept einer Behdrde muss
alle Beschaftigten erfassen, fir die personal- und
dienstrechtliche Befugnisse bestehen. Das Gleich-
stellungskonzept fir das Landratsamt Bayreuth
wurde mit Beschluss des Kreisausschusses vom 04.
Juli 2022 fiur die Zeit vom 01. Juli 2022 bis 30. Juni
2027 fortgeschrieben.

Neue Nachwuchskrafte am Landratsamt Bayreuth

Im September und Oktober 2022 durfte der Land-
kreis acht neue Nachwuchskrafte begrifen; da-
runter zwei Auszubildende zur Verwaltungsfachan-
gestellten, einen Auszubildenden zum StralBenwar-
ter, vier Verwaltungs- bzw. Regierungssekretaran-
warter und eine Regierungsinspektoranwarterin.

Fir das Jahr 2023 stellt der Landkreis insgesamt
vier Ausbildungsplatze zum Verwaltungssekretar
bzw. zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d),
Studienplatz

einen zum/zur Diplom-

Verwaltungswirt/in sowie einen Studienplatz fir
eine/n Aufstiegsbeamten/-beamtin zur Verfligung.

Im Sommer 2022 haben auBerdem drei Auszubil-
dende fir den Beruf der Verwaltungsfachange-
stellten, ein Verwaltungswirt, drei Diplom-
Verwaltungswirte und ein Azubi fir den Beruf des
StraBenwarters ihre Ausbildung bzw. ihr Studium
abschlieBen kénnen und wurden verschiedenen
Bereichen im Haus zur weiteren Dienstleistung zu-
gewiesen.

P i ! : \ w b
Hintere Reihe, von links: Ausbildungsbeauf

bildendenvertretung

1annon Barnreuther, Luisa Maisel, Ka _
- Simon, Lena Moschel, Nina Roder, Michael Baer und Landrat Florian Wiedemann sowie
“(vorne) Stefanie Schreiber und Nils Schmidt. £

idt, Jugend- und Auszu-

te Carolin S ‘
arina Lindlein, Johanna
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Nachwuchskraftegewinnung

Auch 2022 war der Landkreis Bayreuth wieder auf
der regionalen Ausbildungsmesse in der Oberfran-
kenhalle vertreten und hat fir neue Nachwuchs-
krafte am Landratsamt geworben. Als weitere Re-
cruiting-MaBnahme haben wir interessierte Schi-
lerinnen und Schiler tber die verschiedenen Aus-
bildungsberufe beim Landkreis Bayreuth an Be-
rufswahlseminaren der Mittel- und Realschulen in
und rund um Bayreuth informiert. Der Nachwuchs-
kraftemangel schlagt sich mittlerweile im 6ffentli-
chen Dienst auf sinkende Bewerberzahlen nieder.

Aktionen fiir Nachwuchskrafte

Beim Aktions- und Kennenlern-
tag am 15. Oktober 2022 muss-
ten die Auszubildenden und An-
warter Kommunikations- und
Teamfahigkeit bei den verschie-
denen Aufgaben und Rétseln, die
in den Escape Rooms in Bay-
reuth auf die Teilnehmer warte-
ten, mithilfe von Teamgeist, In-
telligenz  und  Geschicklichkeit
unter Beweis stellen. Im An-
schluss daran konnten sich die
Nachwuchskrafte bei einem ge-
meinsamen Mittagessen im Café
Florian in Bayreuth starken.

Bereits am 15. Juli 2022 hatte fur

die Nachwuchskrafte eine Infor-
mationsfahrt durch den Land-
kreis mit dem Schwerpunkt Fran-
kische Schweiz stattgefunden.
Sie konnten dabei Einblicke in
die Hotelfachschule und den
Bauhof in Pegnitz sowie das
Frankische-Schweiz-Museum in
Tlchersfeld und die Therme
Obernsees gewinnen.
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Infofahrt flir neue Mitarbeiter

Am 30. Juni und 20. September 2022 fanden Infor-
mationsfahrten fur neue Mitarbeiter des Landrats-
amtes Bayreuth statt. Hierbei wurden verschiede-
ne Kreiseinrichtungen und Einrichtungen von
Zweckverbanden besucht und vorgestellt. Dies
ermaoglichte ein erstes Kennenlernen der verschie-
denen Einrichtungen und einen ersten Einblick in
die vielfaltigen Aufgaben des Landkreises, auch
auBerhalb des Landratsamtes.

Am 30. Juni 2022 waren der Kreisbauhof in Wei-
denberg und die Seilbahnen am Ochsenkopf Ziel
der Fahrt, am 20. September 2022 der Kreisbauhof
in Hollfeld und das Frankische Schweiz-Museum in
Tuchersfeld. Abgerundet wurden beide Fahrten
mit einer gemeinsamen Brotzeit mit Landrat Flori-
an Wiedemann.

Neuer Digitalisierungsmanager

Seit Oktober 2022 beschaftigt der Landkreis Bay-
reuth mit Tobias Schuberth einen Digitalisierungs-
manager. Er tragt die Verantwortung daflr, dass
die digitale Aufstellung des Landratsamtes voran-
gebracht, nachhaltig etabliert und kontinuierlich
verbessert wird. Eine Behorde zu digitalisieren ist
kein einmaliger Job, sondern eine fortlaufende
Aufgabe. Worum es geht:

m Status quo der Digitalisierung erfassen
m die digitale Transformation schrittweise planen

m konkrete Umsetzungsziele festlegen

m auftretende Schwierigkeiten und Widerstande
abfangen

®m bestehende Prozesse in digitale Prozesse trans-
ferieren

B OZG und des BayDiG umsetzen

B Schnittstellen zwischen Fachbereichen und EDV
bieten
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Die Digitalisierung ist firr jede Kommune eine gro-
Be Kraftanstrengung — aber auch eine Chance.

Der Landkreis Bayreuth fihrt damit die Digitalisie-
rung der Verwaltungsablaufe im Landratsamt kon-
sequent fort. Nachdem bereits weite Teile der
Landkreisverwaltung digital mit E-Akten arbeiten,
werden den Birgerinnen und Blrgern nun weitere
Online-Dienste zur Verfiigung gestellt. Verwal-
tungsverfahren sollen kinftig Gber Internetportale
einfacher und schneller abgewickelt werden.

Im kommenden Kalenderjahr wird vor allem die
Digitalisierung im Gesundheitswesen im Fokus des
neuen Digitalisierungsmanagers liegen. Daneben
ist geplant, den digitalen Bauantrag medienbruch-
frei zu integrieren. Wichtig ist, dass Digitalisierung
nicht heiBt, analoge Prozesse digital umzusetzen,
sondern dass durch intelligente Kombinationen
von Geschaftsprozessoptimierungen und digitaler/
technischer Unterstitzung der Nutzen und die
Moglichkeiten fir die Zielgruppe erhdht werden
sollen.




Der Landkreis

| Finanzen
Gemeindefreundlicher Kreishaushalt im Jahr 2022

Der Kreisumlagehebesatz wurde in der Sitzung am 18. Februar 2022 auf 35,50 Prozentpunkte festgesetzt
und damit seit zehn Jahren erstmalig wieder angehoben. Doch trotz der Steigerung um zwei Prozent-
punkte bleibt der Kreisumlagehebesatz des Landkreises Bayreuth weiterhin mit Abstand der niedrigste in
ganz Bayern. Die Umlagekraft der Kommunen erhdhte sich unterdurchschnittlich um lediglich
1,8 Prozent und rutschte damit sowohl oberfranken- als auch bayernweit ebenfalls auf den letzten Platz.
Die Umlagekraft spiegelt die Einnahmesituation der Kommunen im Jahr 2020 wider, welche der Corona-
Pandemie geschuldet war.

Trotz Erhohung der Kreisumlage konnte der Ergebnishaushalt zum sechsten Mal in Folge nicht ausgegli-
chen werden, womit die Entlastung der Kommunen weiterhin fortgesetzt wird. Der Ergebnishaushalt
schlieBt mit einem Defizit von 821.600 Euro.

Die Ausgaben fur Investitionen und InvestitionsférderungsmaBnahmen verringerten sich gegeniiber dem
Vorjahr von 8,0 auf 6,8 Millionen Euro. Bei der Generalsanierung der Johannes-Kepler-Realschule wurde
der zweite Bauabschnitt abgeschlossen. Der dritte und zugleich groBte Bauabschnitt startet Mitte 2023.
Der Bau der Werkstatthalle im Kreisbauhof Weidenberg ist weitestgehend abgeschlossen.

Beim Zweckverband zur Férderung des Tourismus und des Wintersports im Fichtelgebirge wurde nun fir
die geplante Erneuerung der Seilbahnen am Ochsenkopf die Auftragsvergabe abgeschlossen. Zunachst
soll die Nordbahn im Fruhjahr 2023 zurlickgebaut und bis zur Wintersaison 2023/2024 neu errichtet sein.
Im Anschluss daran ist der Neubau der Sudbahn im Frihjahr 2024 geplant. Die Modernisierungs- und
TeilsanierungsmalBnahmen beim Zweckverband Therme Obernsees wurden ebenso begonnen.

Der Schuldenstand am Ende des Jahres 2022 betragt voraussichtlich 22,46 Millionen Euro.
Auch in den nachsten Jahren stehen fur den Landkreis Bayreuth weitere Investitionen an. Dabei werden

insbesondere die steigenden Baukosten splirbar werden. Zudem werden die gestiegenen Energiekosten
sowie die Flichtlings- bzw. Asylkrise den Haushalt des Landkreises starker belasten.

Kreisumlagehebesatz2010 - 2022
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Sicherheit und Ordnung

| Kommunales

Finanzen: Steigende Energiepreise

als groBe Herausforderung

Seit dem Beginn der Corona-Krise 2020 stehen die
kommunalen Finanzen unter besonderer Beobach-
tung. Bei der Bekampfung der Corona-Pandemie
standen die Kommunen in erster Reihe. Wahrend
zu Beginn der Krise im Marz 2020 zu befirchten
war, dass die Kommunen durch Steuereinbriiche
und Mehrausgaben in groBerer Zahl Haushalts-
sperren aussprechen und dass geplante Investitio-
nen auf Eis gelegt werden mussen, was gesamt-
wirtschaftlich kontraproduktiv gewesen ware, ha-
ben Bund und Lander die drohende Notlage
schnell erkannt. Es wurden haushaltswirtschaftliche
Erleichterungen geschaffen und zahlreiche Forder-
programme aufgelegt, dank deren Hilfen die Kom-
munen — auch im Landkreis Bayreuth — im GroB3en
und Ganzen sehr gut durch die beiden Krisenjahre
gekommen sind.

Im Jahr 2022 konnten alle 33 kreisangehdrigen
Kommunen im Landkreis Bayreuth rechtskraftige
Haushalte erlangen. Die Verwaltungshaushalte
umfassten ein Gesamtvolumen von 222.652.420
Euro, die Vermodgenshaushalte schlossen insge-
samt mit 167.470.374 Euro. 32 der 33 Kommunen
gelingt es nach dem Haushaltsplan 2022 voraus-
sichtlich, die Pflichtzufihrung in Hohe der or-
dentlichen Tilgungen zu erwirtschaften. Mit Aus-
nahme einer Kommune gehen alle Stadte, Marke
und Gemeinden davon aus, ein positives bereinig-
tes Ergebnis erwirtschaften zu kdnnen, welches zur
Finanzierung ihrer Investitionsausgaben und In-
vestitionsforderungsmaBnahmen zur Verfligung
steht. Insgesamt hat das Landratsamt Bayreuth im
Rahmen der rechtsaufsichtlichen Wirdigung der
Haushaltssatzungen 2022 Kreditgenehmigungen
an 16 Kommunen in Hohe von 18.195.963 Euro
erteilt.

13 kreisangehérige Kommunen haben im Jahr
2022 einen Antrag auf Bedarfszuweisungen/
Stabilisierungshilfen gestellt. Zehn Kommunen
wurden im Jahr 2022 10,59 Millionen Euro bewil-
ligt. Die Stabilisierungshilfen, welche unverschul-
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det in Not geratenen strukturschwachen Kommu-
nen, welche konsolidierungswillig sind und eigene
Maoglichkeiten zur Selbsthilfe ausgeschopft haben,
gewahrt werden und durch Abbau der Gberdurch-
schnittlichen Verschuldung auf eine nachhaltige
Verringerung der Schuldendienstlasten der Kom-
munen hinwirken sollen, haben seit ihrer Einfih-
rung im Jahr 2012 verbunden mit den eigenen
Konsolidierungsbemihungen der Kommunen zu
einer nachhaltigen Entlastung der gemeindlichen
Haushalte beigetragen. Seit Einfihrung der Stabili-
sierungshilfen im Jahr 2012 wurden nunmehr Sta-
bilisierungshilfen Uber insgesamt 70 Millionen Eu-
ro an kreisangehérige Kommunen im Landkreis
Bayreuth ausgeschuttet.

Die Herausforderungen fiir die kommunalen Fi-
nanzen liegen in der Zukunft. Insbesondere sind
diese durch den Krieg in der Ukraine und die da-
mit verbundenen politischen und wirtschaftlichen
Folgen belastet. Die wirtschaftlichen Folgen des
russischen Angriffskriegs auf die Ukraine stehen
derzeit im Mittelpunkt. Direkt sind die Kommunen
insbesondere von den gestiegenen Energiepreisen
betroffen. Die mit den gestiegenen Energiepreisen
und einer drohenden Energieknappheit verbunde-
nen Risiken fir das Wirtschaftswachstum erschwe-
ren zudem die Planungssicherheit in den kommu-
nalen Haushalten.

Weitergehend werden die kommunalen Haushalte
durch die derzeitige Inflation massiv belastet.
Wenngleich anzunehmen ist, dass mit der Inflation
kurzfristig auch die Steuereinnahmen ansteigen
werden, sehen sich die Kommunen schon jetzt in
vielen Bereichen mit héheren Preisen konfrontiert.
Uberproportional steigende Rohstoffpreise ma-
chen die kommunalen Investitionen teurer. Die
regularen Zuweisungen an Kommunen werden mit
dem inflationsbedingten Anstieg der kommunalen
Ausgaben aller Voraussicht nach nicht Schritt hal-
ten konnen. Verlassliche Prognosen fiir die Zu-
kunft sind insgesamt nur sehr schwer zu treffen.
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Quelle: Regierung von Oberfranken
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Sicherheit und Ordnung

Offentliche Sicherheit und Ordnung,
Jagdrecht, Gewerberecht

Brand- und Katastrophenschutz

Zum 30. November 2022 lief
die Bestellung von Hermann
Schreck als Kreisbrandrat tur-
nusmalBig ab. Demzufolge
stand die Neuwahl des Kreis-
brandrates an. Aufgrund der
unabwagbaren pandemischen
Regelungen musste die Wahl
des Kreisbrandrates erstmals
per Briefwahl durchgefihrt
werden. Zur Wahl wurde durch
Herrn Landrat wiederum Kreis-
brandrat Hermann Schreck
vorgeschlagen. Wahlberechtigt
waren 189 Kommandantinnen

und Kommandanten. Abgege-
ben wurden 152 Stimmen, wobei eine Stimme un-
glltig war. Gultig waren somit 151 Stimmen, wo-
bei auf Herrn Kreisbrandrat Hermann Schreck 109
Stimmen entfielen. 41 Wahlberechtigte stimmten
gegen den Vorschlag. Darliber hinaus ging eine
Stimmenthaltung ein. Kreisbrandrat Hermann
Schreck wurde folglich zum vierten Mal in Folge
als Kreisbrandrat gewahlt. Die Regierung von
Oberfranken bestatigte das Ergebnis am 16. Mai
2022. Zum 01. Dezember 2022 wurden dann erst-
mals aufgrund einer Gesetzesanderung samtliche
besonderen Feuerwehrflihrungsgrade neu bestellt.
Die Aushandigung der Urkunden erfolgte am 08.
Dezember 2022 durch Landrat Wiedemann.

2022 wurden weitere Meilensteine zu einer fla-
chendeckenden digitalen Alarmierung genommen.
Die Verbandsversammlung des Zweckverbandes
fur Rettungsdienst und Feuerwehralarmierung
Bayreuth/Kulmbach hatte in ihrer Sitzung am 13.
Dezember 2018 beschlossen, die Einfihrung der
digitalen Alarmierung (sog. TETRA-Alarmierung)
fur die nichtpolizeilichen Einsatzkrafte im ILS-
Bereich Bayreuth-Kulmbach als Pilotregion durch-
zufiihren. Nach Testphasen und eingehenden Vor-
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planungen befindet sich seit 10. Juni 2021 der 6f-
fentlich-rechtliche Rettungsdienst im Wirkbetrieb
der digitalen TETRA-Alarmierung. Als nachste Stu-
fe wurden ab September 2021 die Endgerate der
ehrenamtlichen Einheiten der Land-, Berg- sowie
Wasserrettung programmiert und Zug um Zug in
den Wirkbetrieb eingebunden. Darauffolgend
wurde ab November 2021 mit der Programmie-
rung der Pager der Freiwilligen Feuerwehren im
ILS Bereich Bayreuth/Kulmbach begonnen. Aktuell
werden die Pager der Freiwilligen Feuerwehren
programmiert bzw. upgedatet, sodass mit einer
zeitnahen Umstellung auch der flachendeckenden
digitalen Alarmierung der kommunalen Feuerweh-
ren gerechnet werden kann. Die Beschaffung der
Pager wurde Uber das Sonderforderprogramm Di-
gitalfunk vom Freistaat Bayern bezuschusst.

Bekanntlich kam es in den letzten Jahren im Land-
kreis Bayreuth vermehrt zu Starkregenereignissen
und dadurch verursacht zu schwerwiegenden Ein-
satzaufkommen unserer Feuerwehren. Neben den
Ereignissen am 14. und 15. Juni 2020 im nordli-
chen Landkreis Bayreuth haben am 05. und 06.
Juni 2021 verheerende Wassermassen den Grof3-
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raum Bindlach heimgesucht. Ein weiteres Unwetter
hat erhebliche Schaden am 24. Juni 2021 im Ge-
meindebereich Speichersdorf verursacht.

Im Juli 2021 haben Starkregen und die damit ver-
bundenen Wassermassen Teile von Rheinland-
Pfalz und Nordrhein-Westfalen zum Katastrophen-
gebiet werden lassen. Um fir kiinftige Starkregen-
ereignisse besser geristet zu sein, hat der Land-
kreis Bayreuth selbst die Initiative ergriffen und 20
Schlamm- und Wassersauger beschafft.
Die  Schlamm- und Wassersauger helfen dabei,

Jagdrecht

Im Frihjahr 2022 wurde die Rehwildabschusspla-
nung durchgefihrt. Fiir 233 Eigen-, Staats- und
Gemeinschaftsjagdreviere wurden in diesem Zu-
sammenhang die Planabschusszahlen fir die
Jagdjahre 2022/23 bis 2024/25 festgelegt. Die
Festlegung der Abschusszahlen beruht weitestge-
hend auf den durch die Amter fir Erndhrung,
Landwirtschaft und Forsten im Vorjahr erstellten
Forstlichen Gutachten fir die Hegegemeinschaf-
ten, welche die Verbisssituation in festgelegten
Punkten der Hegegemeinschaften statistisch aus-
werten, sowie den erganzenden revierweisen Aus-
sagen, welche den Gesamteindruck des Reviers
unabhangig umschreiben.

Wassermassen aus vollgelaufenen Raumen auszu-
pumpen und den Druck auf die Einsatzkrafte, die
andernfalls Gber weite Einsatzteile an das Abpum-
pen von Kellern gebunden sind, zu entlasten und
an schwerwiegenden Einsatzstellen einzusetzen.

Die Einsatzgerdte wurden im Rahmen der Kom-
mandantendienstversammlung im Sommer 2022
an die vier Standortfeuerwehren lbergeben. Die
Gerate wurden auf Beschluss der Kreisgremien un-
ter Tragung der vollen Kostenlast ins Eigentum der
Gemeinden ubertragen.

Jagdbeirat ist ein beratendes bzw. beschlieBendes
Gremium, der sich aus flinf Mitgliedern, namlich je
einem Vertreter der Landwirtschaft, der Forstwirt-
schaft, der Jagdgenossenschaften, der Jager und
des Natur- und Waldschutzes, zusammensetzt.
Der Jagdbeirat berat Uber alle Angelegenheiten
von grundsatzlicher Bedeutung sowie wichtige
Einzelfragen. Zur Bestellung des Jagdbeirats wur-
den die jeweiligen Fachstellen gehort. Der Jagd-
beirat wurde in der Sitzung des Jagdbeirats vom
03. Juni 2022 vom Vorsitzenden des Jagdbeirats,
Landrat Florian Wiedemann, bestellt.

Die Forstlichen Gutachten
zeigten fir den Landkreis
Bayreuth eine zunehmende
Verbissbelastung, so dass fir
sieben von 15 Hegegemein-
schaften die Erhohung des
Abschussplanes  empfohlen
und durchgefiihrt wurde. Ein
besonderer Dank gilt den
Hegegemeinschaftsleitern

und Kreisjagdberatern, die in
pandemischen Zeiten durch
ihre Mithilfe die Jagdbehdrde
wesentlich unterstitzt haben.

Im Frihjahr 2022 wurde der
Jagdbeirat turnusmaBig nach
funf Jahren neu bestellt. Der
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| Personenstands— und Auslanderwesen

Staatsangehorigkeitsrecht

2022 wurden insgesamt 36 Einbirgerungen vor-
genommen (Stand 31. Dezember 2022).

Auslanderrecht

Im Landkreis Bayreuth haben am 30. September
2022 insgesamt 5.619 Auslander, davon 2.836
Manner und 2.779 Frauen, ihren Wohnsitz.

Im Vergleich zu 2021 bedeutet dies einen Netto-
Zuzug von 1.281 Personen. Dabei wird nicht un-
terschieden, ob es sich um Regelzuzug nach dem
Aufenthaltsgesetz aus dem Ausland, um Zuzug
aus anderen Bundeslandern oder um Zuzug von
Asylbewerbern handelt.

Wahrend die Zahl der aus den 13 Alt-EU-Staaten
und aus GroBbritannien stammenden EU-
Staatsangehdrigen Uber die Jahre hinweg stabil
bleibt, wachst der Zuzug aus den mittelosteuro-
paischen Beitrittsstaaten, insbesondere aus Ruma-
nien, Bulgarien und aus Kroatien, weiterhin an.

Aus den 13 Alt-EU-Staaten und der Schweiz stam-
men insgesamt 561 ausléandische Staatsangehori-
ge und aus GroBbritannien 29 Personen, aus den
MOE-Beitrittsstaaten, aus Rumanien, Bulgarien
und Kroatien halten sich mehr als doppelt so viele

Staatsangehorige im Landkreis auf: insgesamt
1.901 Personen, erneut eine Steigerung um 208
Menschen gegentber 1.693 Personen am 31. Ok-
tober 2021.

B Am héaufigsten vertreten sind:
Rumanische Staatsangehdrige: 615 Personen
Polnische Staatsangehdrige: 482 Personen
Turkische Staatsangehorige: 360 Personen
Italienische Staatsangehorige: 266 Personen
Tschechische Staatsangehdrige: 221 Personen
Amerikanische Staatsangehdrige: 122 Personen

Osterreichische Staatsangehdrige: 122 Personen

Durch die im Marz einsetzende Fluchtbewegung
aus der Ukraine ist aber die Gruppe der ukraini-
schen Staatsangehodrigen auf gegenwartig mehr
als 1.100 Personen angewachsen (Stand Dezember
2022). Es findet hierzu weiterhin ein leichter Zuzug
statt.

Die durch die Fluchtbewegung 2015 Uber den Bal-
kan aufgenommenen syrischen Staatsangehdrigen
sind weiterhin im Landkreis Bayreuth ansassig. lhre
Anzahl ist von 286

Prozentualer Anteil der
Auslander im Landkreis BT

Personen  gegen-
Uber 269 Personen
leicht angestiegen,
da weiterhin ein
Zuzug syrischer
Flichtlinge stattfin-
det, so zum Beispiel
aus der Turkei.

Aus  Afghanistan
stammen 45 Perso-
nen, aus dem lrak
33 Personen und
aus dem lran 22
Personen.
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Asylbewerber

In den drei Unterkiinften des Landratsamtes und
in den drei Regierungsunterklinften waren mit
Stichtag 29. Dezember 2022 insgesamt 456 Per-
sonen untergebracht. Alle Asylbewerberunterkiinf-
te sind derzeit vollstandig belegt.

Die Zuweisungen von Asylbewerbern durch die
Regierung von Oberfranken sind seit September
2022 sprunghaft angestiegen. Die Turnhalle der
Realschule Pegnitz wurde als Not-Unterkunft fir
zugewiesene Asylbewerber herangezogen. Sie war
urspriinglich als Not-Unterkunft fir Kriegsfllicht-
linge aus der Ukraine vorbereitet worden.

Es wurden im September 2022 insgesamt 50 af-
ghanische Asylbewerber untergebracht. Im Okto-
ber 2022 wurden weitere 38 syrische Asylbewerber
zugewiesen, so dass nahezu 90 Personen in dieser
Not-Unterkunft kurzfristig untergebracht waren.
Durch Verlegungen in die erweiterte dezentrale
Unterkunft Pegnitz Il (Bahnhofstr. 4) konnte eine
Verringerung der Turnhallenbelegung auf etwa 45
Personen erreicht werden.

Im November 2022 wurden aber 70 weitere Asyl-
bewerber von der Regierung von Oberfranken zur
Unterbringung im Landkreis angekiindigt, von de-
nen die erste Halfte am 21. November 2022 einge-
troffen ist.

Im Oktober 2022 mussten zudem 36 syrische Asyl-
bewerber in Klassen-

Die Unterkunft in Gefrees wird nunmehr als Uber-
gangswohnheim flir Resettlement-Auslander und
Afghanistan-Flichtlinge genutzt.

Kriegsfliichtlinge aus der Ukraine

Ab Marz 2022 wurden auch Kriegsflichtlinge aus
der Ukraine im Landkreis aufgenommen bzw. aus
der ANKER-Einrichtung zugewiesen. In sechs Bus-
sen wurden die Kriegsflichtlinge von der ANKER-
Einrichtung aus Bamberg zunachst im Landgasthof
Alexander-von-Humboldt in Goldkronach unter-
gebracht und dann in dauerhafte Unterkilinfte o-
der in private Wohnungen weitergeleitet.

Bis September 2022 wurden mehr als 1.000 Perso-
nen registriert, aufgenommen und auslanderrecht-
lich erfasst. Es wurden Aufenthaltserlaubnisse
gem. § 24 AufenthG erteilt und Reiseausweise flr
Auslander ausgestellt.

Der GroBteil der Kriegsflichtlinge wurde dank der
groBen Aufnahmebereitschaft im Landkreis in
Wohnungen, Ferienwohnungen, Einliegerwohnun-
gen und freien Zimmern von Privatleuten unterge-
bracht und versorgt. Auch setzten Bevodlkerung
und Landratsamt Bayreuth einige solidarische Zei-
chen (z.B. Hilfspakete fir Neuankdmmlinge). Die
Unterbringung in Gemeinschaftsunterklinften be-
schrankte sich auf eine geringe Anzahl von Perso-
nen.

zimmer-Containern
an der Kepler-
Realschule in Bay-
reuth voribergehend
einquartiert werden.

Es war unumganglich,
weitere dezentrale
Unterkinfte noch vor
Jahresende anzumie-
ten, so in Bad Ber-
neck, in Mehlmeisel,
in Fichtelberg und in
Pegnitz.
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Veterinarwesen und

Verbraucherschutz

Im Jahr 2022 gab es eine erhebliche Steigerung an
Tierschutzfallen. So mussten zum Beispiel 80 Kat-
zen in einer aufwandigen Aktion und unter Hinzu-
ziehung von drei Tierschutzvereinen, wie auch sie-
ben Hunde, von welchen drei Hiindinnen trachtig
waren, aus tierschutzwidrigen Haltungen fortge-
nommen, in Tierheimen untergebracht und tier-
arztlich versorgt werden. TierschutzverstoBe wur-
den auch in Pferde-, Schaf- und Rinderhaltungen
festgestellt. Neben Vor-Kontrollen mit ausfthrli-
cher Dokumentation und Berichterstattung ergibt
sich fur eine verwaltungskonforme Abarbeitung
solcher Falle ein erheblicher Aufwand fir die Voll-
zugsmitarbeiterinnen und -mitarbeiter.

Im Bereich Tierseuchen war die Geflligelpest auch
wahrend der Sommermonate bei (briitenden)
Wasser- und Greifvogeln tGber den Sommer hin-
weg konstant vor allem in den nordischen Landern
Europas prasent. Dies zeigt, dass im Gegensatz zu
friheren Eintragen das Geschehen nicht vollstan-
dig zum Erliegen gekommen ist. Zum Schutz der
Gefligelbestande im Landkreis Bayreuth wurde
daher die Allgemeinverfiigung vom Dezember
2021 nicht aufgehoben. Im Herbst 2022 wurde das
Risiko einer Ausbreitung von HPAIV H5 bei Wild-
vogeln sowie einer Ubertragung auf Gefliigel

und gehaltene Vogel vom Friedrich-Loffler-
Institut flr ganz Deutschland als hoch ein-
gestuft, da die Zahl der Ausbriiche bei Ge-
fligel und gehaltenen Voégeln auch in
Deutschland zugenommen hat.

In Deutschland sind Falle der Afrika-
nischen Schweinepest in Baden-
Wirttemberg, Brandenburg,
Sachsen, Mecklenburg-
Vorpommern und Niedersach-
sen aufgetreten. Ein erster
Fall der fir Menschen un-
geféhrlichen  Tierseuche

war im September 2020
bei einem Wildschwein
im Landkreis Spree-

NeiBe bekannt ge-
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Afrikanische
Schweinepest

worden. Weitere Falle in Brandenburg, Sachsen
und Mecklenburg-Vorpommern folgten. Im Juli
2021 wurde die Afrikanische Schweinepest (ASP)
erstmals bei Hausschweinen in Brandenburg sowie
im November 2021 in Mecklenburg-Vorpommern
amtlich festgestellt. Diese Ausbriche sind inzwi-
schen getilgt und die damit zusammenhangenden
behdrdlichen MaBnahmen aufgehoben. Im Mai
2022 folgte ein weiterer Fall bei einem Haus-
schweinebetrieb in Baden-Wirttemberg sowie im
Juli 2022 zwei weitere in Niedersachsen und Bran-
denburg. Anfang Dezember 2022 ist im Norden
Tschechiens die Afrikanische Schweinepest aufge-
treten.

Zur Vermeidung des Eintrages von Erregern in
Hausschweinehaltungen hatten daher die Kontrol-
len der Biosicherheit hdchste Prioritat.

Die seit 22. Oktober 2021 erlassene Allgemeinver-
fugung, dass Jagdausiibungsberechtigte und
Jagderlaubnisinhaber in den Hegegemeinschaften
Gefrees, Bad Berneck und Fichtelgebirge angewie-
sen wurden, zur Friiherkennung der ASP bei Wild-
schweinen nun auch von jedem gesund erlegten
Wildschwein unverziglich eine Blutprobe zur Un-
tersuchung auf Afrikanische Schweinepest zu
entnehmen, wurde sehr gut umgesetzt.

Neben den Aufgaben im Tierschutz und bei
TierseuchenpraventionsmaBnahmen wur-
den die verpflichtenden Regelkontrollen
in den Bereichen Tierarzneimittel und
Verbraucherschutz erfillt. So wurden
im Bereich Verbraucherschutz trotz
der reduzierten Offnungszeiten bei
Gaststatten die Hygienekontrol-
len intensiviert und vereinzelt
aufgrund erheblicher Mangel
bei der Grundhygiene ent-
sprechende Anordnungen
erlassen. Das erforderli-
che Probevolumen nach
dem Kontrollplan wur-
de erfullt.




Senioren

Seniorenarbeit
und Wohnberatung

In der allgemeinen Seniorenarbeit hatten die
Treffen mit den Seniorenbeauftragten wieder ei-
nen wichtigen Stellenwert. Fiur alle gemeinsam gab
es im Marz und im November eine Veranstaltung.
Die Treffen der Regionen mit den jeweiligen Kreis-
seniorenbeauftragten fanden im Mai und Juni
statt. Zentrale Themen waren das Seniorenpoliti-
sche Gesamtkonzept, der Austausch Uber regiona-
le Bedarfe und Losungsmaoglichkeiten, das neue
Handlungsfeld ,Digitalisierung”, das auch fir den
Seniorenbereich immer wichtiger wird (siehe 8.
Altenbericht der Bundesregierung) und das Thema
,Unterstitzungsmaoglichkeiten am Lebensende”.

Das Seniorenpolitische Gesamtkonzept, das 2017
verabschiedet wurde, soll evaluiert werden. Das
Handlungsfeld ,Integrierte Orts- und Entwick-
lungsplanung” wurde als erstes bearbeitet. Der
groBte Teil der MaBnahmenempfehlungen liegt
hier im Zustandigkeitsbereich der Stadte, Markte
und Gemeinden. Die Birgermeister wurden bei
einer Dienstbesprechung vor der Versendung des
Fragebogens dartiber informiert. Dieser sollte Auf-
schluss Gber den Stand der Umsetzung und Infor-
mationen zu aktuellen Entwicklungen geben. Eini-
ge Seniorenbeauftragte waren an der Bearbeitung
des Fragebogens vor Ort beteiligt.

Trotz regionaler Unterschiede zieht sich ein Prob-
lem durch fast alle beantworteten Fragebdgen.
Personalprobleme oder ein Mangel an Nachfol-
gern zwingen sowohl die Gastronomie als auch
den Handel zu verkiirzten Offnungszeiten oder
SchlieBungen. Vielerorts wurden schon Losungen
gefunden, um die Versorgung der, vor allem alte-
ren und weniger mobilen, Burgerinnen und Burger
sicherzustellen. Dorfladen, Lieferdienste, mobile
Anbieter, Nachbarschaftshilfen und vor allem die
Anbindung an eine Burgerbuslinie haben sich bei
dieser Problemstellung bewahrt.

Das groBe Thema ,Pflege”, das auch zum Senio-
renpolitischen Gesamtkonzept gehort, wird in Zu-
kunft verstarkt fir die Region Stadt und Landkreis

Bayreuth gemeinsam in den Blick genommen. Die
Gesundheitsregion® bietet hierfiir den Rahmen,
da Landkreis- bzw. Stadtgrenzen fiir die Belange
der Pflege eine untergeordnete Rolle spielen. Das
groBte Problem, das alle betrifft, ist auch hier der
akute Personalmangel, der sowohl die ambulante
als auch die stationare Pflege vor groBBe Heraus-
forderungen stellt.

Im Rahmen der Bayerischen Demenzwoche wurde
gemeinsam mit der Betreuungsstelle, dem Fach-
dienst Pravention und Gesundheitsférderung und
der Gesundheitsregion®™* ein Aktionstag unter
dem Motto ,Demenz — mit Hoffnung begegnen”
veranstaltet.

Die Wohnberatungsstelle wird am haufigsten
angefragt, wenn akute Probleme im Wohnumfeld,
ausgelost durch eine Pflegebedurftigkeit, auftre-
ten. In den meisten Fallen kontaktieren pflegende
An- und Zugehorige die Beratungsstelle mit dem
Ziel, durch eine individuelle Wohnungsanpassung
die Pflege zu Hause sicherzustellen. Es gab aber
auch Anfragen von jingeren und &lteren Perso-
nen, die das Thema ,Barrierefreiheit” bei einem
Neu- oder Umbau gleich mit in den Blick nehmen
wollten, um flir spater vorzusorgen. Insgesamt
konnte bei 25 Hausbesuchen nach den passenden
Losungen gesucht werden.

Im Rahmen der Aktionswoche ,Zu Hause daheim”
des Staatsministeriums fur Familie, Arbeit und So-
ziales fand eine Kooperationsveranstaltung mit der
Fachstelle fir Demenz und Pflege Oberfranken
und der Wohnberatungsstelle Landkreis Bamberg
mit dem Titel ,Zu Hause wohnen — trotz Pflegebe-
durftigkeit und Demenz?!” statt. An der Veranstal-
tung im Hybridformat nahmen fast 100 Personen
teil, 25 in Prasenz im Landratsamt Bamberg, ca. 70
online, verteilt Gber ganz Oberfranken.
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Ausbildungs- und Wohnraum-
forderung, Wohngeld und
Kostenfreiheit des Schulwegs

Finanzielle Hilfen

Fordermittel des Landes und des Bundes flossen in
Hohe von rund 6,8 Millionen Euro in Form von Zu-
schissen und zinsglinstigen Darlehen in den
Landkreis Bayreuth. Diese Fordermittel kamen ins-
besondere jungen Familien zu Gute sowie Blirge-
rinnen und Birgern, die nur tber ein geringes Er-
werbseinkommen oder eine niedrige Rente verfi-
gen. Zusatzlich wurden Familien mit Kindern im
Rahmen der Kostenfreiheit des Schulwegs mit 1,9
Millionen Euro durch den Freistaat Bayern und den
Landkreis Bayreuth unterstitzt. Die Forderleistun-
gen betrugen somit insgesamt rund 8,7 Millionen
Euro.

Wohnraumfoérderung

Die Nachfrage nach Mitteln der Wohnraumférde-
rung ist weiterhin hoch. Der Freistaat Bayern hat
bei den kontingentierten Fordermitteln die Mittel-
zuweisungen fir die Landkreise wieder etwas an-
gehoben. Statt 1,0 Millionen Euro im Vorjahr wur-
den dem Landkreis Bayreuth 1,5 Millionen Euro zu
gewiesen. Die Summe der bewilligten Forderun-
gen fur Neubauten, Zweiterwerbe und Beihilfen
zum behindertengerechten Umbau betrug in die-
sem Jahr 4,2 Millionen Euro. Insbesondere der
Zweiterwerb erfreut sich weiterhin groBBer Nachfra-
ge und ermoglichte einigen Familien ein Haus im
Landkreis Bayreuth zu erwerben. Insgesamt wur-
den 56 Familien bei der Finanzierung ihrer Bauvor-
haben umfassend unterstitzt und 62 weitere Fa-
milien Uber die staatliche Wohnraumforderung
besonders informiert.

Das Team der Wohnraumférderung hat sich zu-
dem als Pilotanwender aktiv an einem wichtigen
Projekt zur Digitalisierung des zweistufigen Bewil-
ligungsverfahrens unter Federfiihrung der Bayern-
Labo (Forderbank des Freistaates Bayern), das sei-
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tens des Staatsministeriums fir Wohnen, Bau und
Verkehr beauftragt worden ist, beteiligt. Mit die-
sem Meilenstein werden die Vorgaben des Online-
zugangsgesetzes fir die Wohnraumférderung in
Bayern umgesetzt. Zum Jahresende konnte der
sogenannte Forderlotse im Serviceportal der Bay-
ernLabo fur das Landratsamt Bayreuth als eines
der ersten Landratsamter in Bayern freigegeben
und der Echtbetrieb aufgenommen werden.

Wohngeld

Seit der letzten Wohngeldreform 2020 und durch
das zum 01. Januar 2021 eingefiihrte Wohngeld-
CO?-Bepreisungsentlastungsgesetz haben wieder
mehr Menschen Anspruch auf Wohngeld in Form
von Mietzuschuss (fiir Mieter) und Lastenzuschuss
(fir Wohnungseigentimer). Vor allem Familien
und Rentner profitierten von den bisherigen Ge-
setzesanderungen. Zudem wurde das Wohngeld
zum 01. Januar 2022 an die Mietpreisentwicklung
angepasst (Zwei-Jahres-Rhythmus). Fir alle Wohn-
geldbeziehenden erfolgte eine Neuberechnung
ihres Wohngeldzuschusses und sie erhielten von
uns hohere Leistungen ausgezahlt. Im Rahmen der
Entlastungspakete der Bundesregierung bekamen
beispielsweise insgesamt 259 Wohngeldbeziehen-
de fiur die Heizperiode 2021/2022 einen ersten
Heizkostenzuschuss bewilligt.

Wegen der aktuellen Energiekrise wurde eine wei-
tere umfassende Wohngeldnovelle zum 01. Januar
2023 vom Bundestag beschlossen. Die Zahl der
Wohngeldberechtigten soll verdreifacht werden.
Statt der gesondert ausgezahlten Heizkostenzu-
schiisse sollen kiinftig die Heizkosten in die
Wohngeldberechnung fest mit einbezogen wer-
den.




Ausbildungsforderung

Wahrend sie in den voraus-

gegangenen Jahren immer

kleiner wurden, erfolgte im

Rahmen der BAfoG-Reform

2022 zum Schuljahresbeginn 2022/2023 eine
deutliche Anhebung der Bedarfssatze und Freibe-
trage. Zudem wurde die Altersgrenze auf das 45.
Lebensjahr angehoben. Es gibt dadurch wieder
mehr BAf6G-Berechtigte und diese erhalten hohe-
re Leistungen ausgezahlt. Auch die digitale An-
tragstellung wurde gesetzlich erleichtert. Kiinftig
reicht zur Legitimation die Einrichtung eines einfa-
chen Nutzerkontos. Das BAf6G soll digitaler, fle-
xibler und moderner werden. Weitere Reform-
schritte sind von der Bundesregierung geplant.

Im Bereich der Aufstiegsfortbildungsférderung
wirkt die vierte Novelle des Aufstiegsfortbildungs-
forderungsgesetzes (AFBG) vom 01. August 2020
weiterhin nach. Durch diese bisher umfassendste
Novelle wurde das AFBG fur Fortbildungsteilneh-
mende noch interessanter. Es beinhaltet jetzt ho-
here Zuschussanteile, die nicht zurlickgezahlt wer-
den missen, hohere Freibetrage und héhere Dar-
lehenserlasse. Die stufenweise Forderung bis auf
Master-Niveau wurde eingefiihrt und insbesonde-
re die Unterhaltsforderung fur Vollzeitgeforderte
zum Vollzuschuss ausgebaut.

Im Bereich der Ausbildungsférderung wurde im

Rahmen der Entlastungspakete der Bundesregie-
rung ebenfalls ein Heizkostenzuschuss fiir den
Winter 2021/2022 nachtraglich an 186 Berechtigte
ausgezahlt. Auch hier soll eine zweite Auszahlung
fur die Heizperiode 2022/2023 folgen.

Insgesamt betrugen in den beiden Bereichen die
Forderungen 1,7 Millionen Euro.

Schulwegkostenfreiheit

Die Zahl der Schiler und Schilerinnen aus dem
Landkreis Bayreuth, die weiterfihrende Schulen
besuchen und bis zur 10. Jahrgangsstufe einen
Beforderungsanspruch besitzen, ist leicht zurlick-
gegangen und betrug zum Stichtag 01. Oktober
2022 exakt 3.526. Von den Anspruchsberechtigten
erhalten 3.310 Schilerinnen und Schiiler das 365-
Euro-Ticket des VGN. Damit kdnnen sie auch in
der Freizeit und in den Ferien den OPNV im ge-
samten VGN-Gebiet kostenlos nutzen. Zusatzlich
profitiert der Landkreis Bayreuth als Kostentrager
von den stark gesunkenen Beférderungskosten in
diesem Bereich. Die hieraus resultierende jahrliche
Ersparnis von rund 1,4 Millionen Euro schlug sich
im Haushaltsjahr 2022 voll nieder. Fur die Schul-
wegkostenfreiheit mussten auch wegen der ge-
sunkenen Schilerzahlen nur noch 1,9 Millionen
Euro — das sind rund 400.000 Euro weniger als im
Vorjahr — aufgebracht werden.
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Aufsuchende Seniorenberatung:

Das Team wachst

Seit April 2021 werden in der aufsu-
chenden Seniorenberatung im Landkreis
Bayreuth Seniorinnen und Senioren so-
wie deren Angehdrige beraten und in
verschiedenen Lebenssituationen unter-
stutzt. Grundlegendes Ziel des Angebots
ist es, die Alltagsbewaltigung von Senio-
rinnen und Senioren zu starken. Um die-
ses vielschichtige Ziel zu erreichen, wer-
den die Ratsuchenden sowohl durch
Beratungsangebote, als auch durch di-
rekte organisatorische Hilfen unter-
stutzt. Die mdglichen Themen in der
aufsuchenden Seniorenberatung sind
deshalb sehr vielfdltig.

In vielen Fallen ist die Organisation wei-
tergehender Hilfen und Angebote im
Anschluss an die Beratung von zentraler Bedeu-
tung. Dies ist nur in Kooperation mit anderen Tra-
gern und Einrichtungen der Seniorenarbeit mog-
lich. Daher spielt auch die Netzwerkarbeit eine
zentrale Rolle fur das Angebot.

Zwischen April 2021 und September 2022 verfiigte
die aufsuchende Seniorenberatung Uber eine Teil-
zeit-Stelle, die von Simon Henche besetzt wurde.
Zum 01. Oktober 2022 nahm zusatzlich Stefanie
Hirschmann ihre Tatigkeit in der aufsuchenden
Seniorenberatung auf. Ihr Stellenumfang betragt
ebenfalls 50 Prozent. Somit steht der aufsuchen-
den Seniorenberatung seit Herbst 2022 insgesamt
eine Vollzeitstelle zur Verfigung.

Im Jahr 2022 fanden bisher 58 Hausbesuche in 43
verschiedenen Fallen statt (Stand: November
2022). Hinzu kommt eine Vielzahl telefonischer
Beratungsgesprache und kurzer Anfragen, die
nicht einzeln protokolliert wurden. In vielen Fallen
ging die Tatigkeit der aufsuchenden Seniorenbe-
ratung Uber eine reine Beratung hinaus. Wie ein-
gangs erwahnt, war in der Mehrzahl der Félle wei-
tere organisatorische Hilfe notwendig; dies gilt
insbesondere fur Falle, in denen ein oder mehrere
Hausbesuche stattfanden.
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Das Team der aufsuchenden Seniorenberatung:
Simon Henche (links) und Stefanie Hirschmann.

Eine Auswertung der Falle aus dem Jahr 2022
ergab unter anderem folgende thematische
Schwerpunkte:

Fragen rund um die Pflege
Fragen rund um demenzielle Erkrankungen

Fragen rund um psychische Probleme

Wie sich anhand der verschiedenen Beratungsin-
halte zeigt, ist das thematische Spektrum der auf-
suchenden Seniorenberatung sehr breit. Aus die-
sem Grund ist eine enge Zusammenarbeit mit an-
deren Tragern, Einrichtungen und Akteuren be-
sonders wichtig.

Ausblick:

Im kommenden Jahr soll die Reichweite der aufsu-
chenden Seniorenberatung weiter vergroBert wer-
den. Hierzu sollen weiter alle Maglichkeiten der
Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit genutzt wer-
den. Einzelne Projekte und Aktionen flr das Jahr
2023 wurden bereits mit anderen Fachbereichen
besprochen und vorgeplant.




Beauftragter des Landkreises Bayreuth fir
die Belange von Menschen mit Behinderung

Der Beauftragte des Landkreises Bayreuth fir die
Belange von Menschen mit Behinderung ist dem
Fachbereich 30 — Soziale Hilfen einschlieBlich
Grundsicherung und Senioren — angegliedert und
hat die Aufgabe, zur Inklusion in verschiedenen
gesellschaftlichen Teilbereichen beizutragen.

Hierzu gehort zunachst die barrierefreie Gestal-
tung offentlicher Gebaude und Flachen in Zusam-
menarbeit mit verschiedenen Institutionen, Archi-
tekten und Bauherren. Aufgrund der Regelungen
im Bayerischen Behindertengleichstellungsgesetz
und in der Bayerischen Bauordnung mussen ins-
besondere 6ffentliche Gebaude bei einem Neubau
barrierefrei nach DIN 18040-1 gestaltet werden.

Auch offentliche Flachen wie Baugebiete oder
Parkanlagen sollten weitestgehend barrierefrei
nach DIN 18040-3 sein. In diesem Zusammenhang
wurden im Jahr 2022 bisher tber 80 baufachliche
Stellungnahmen zur Barrierefreiheit abgegeben
(Stand: November 2022). Gegenstand der Stel-
lungnahmen waren z.B. zahlreiche Kindertagesein-
richtungen, Sporthallen, Pflegeeinrichtungen, Ge-
baude der 6ffentlichen Verwaltung und Arztehéu-
ser.

Neben den Stellungnahmen zur Barrierefreiheit im
Rahmen des Baugenehmigungsverfahrens berat

der Behindertenbeauftragte auch Institutionen, die
vorhandene Barrieren in ihren Gebauden und
Raumlichkeiten aus eigener Initiative reduzieren
wollen. Hierfiir besteht in der Regel keine rechtli-
che Verpflichtung: Umso erfreulicher ist, dass im
zuriickliegenden Jahr zunehmend Anfragen fir
solche barrierereduzierenden MaBnahmen in Be-
standsgebauden eingegangen sind.

In diesen Fallen wurden im Jahr 2022 z.B. Vertreter
von Stadten und Gemeinden, Museen und Verei-
nen beraten. Da die Reduzierung von Barrieren im
Bestand haufig eine Herausforderung darstellt,
fanden auch immer wieder Beratungsgesprache
vor Ort statt.

Ferner wurden im vergangenen Jahr Menschen mit
Behinderung niedrigschwellig zu verschiedenen
Themen beraten; dies betraf vor allem Fragen zur
gesellschaftlichen Teilhabe, zu regionalen Einrich-
tungen der Behindertenarbeit und zu Antragstel-
lungen (z.B. Feststellung einer Behinderung, baye-
risches Blindengeld, etc.). In diesen Fallen wurden
haufig Kontakte zu anderen Institutionen und Be-
ratungseinrichtungen im Netzwerk hergestellt. Au-
Berdem wurden 2022 mehrere Einzelpersonen und
Initiativen beraten und unterstitzt, die inklusive
Projekte und Angebote planen und durchfihren.
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Gefliichtete Menschen aus der Ukraine:
Leistungen nach dem AsylbLG und SGB XI|

Das Jahr 2022 war gepragt vom Krieg in der Ukrai-
ne. Die geflichteten Menschen, die im Landkreis
Bayreuth aufgenommen wurden, hatten zunachst
Anspruch auf Leistungen zum Lebensunterhalt
und auf Krankenhilfe im Rahmen des Asylbewer-
berleistungsgesetzes (AsylbLG). Aufgrund einer
entsprechenden Gesetzesanderung wurden er-
werbsfahige Menschen dann ab 01. Juni 2022
Schritt fur Schritt ins Leistungssystem der Grundsi-
cherung fur Erwerbsfahige nach dem Sozialgesetz-
buch Il (SGB Il, sog. Hartz IV) tberfiihrt. Der Uber-
gang erfolgte in enger Abstimmung mit den Kolle-
gen des Jobcenters Bayreuth

Land und bedeutete einen gro-

Ben Kraftakt fur alle Beteiligten,

auch fir die Hilfeberechtigten

selbst und ihre Unterstitzer.

Leider sieht die seither geltende

Rechtslage vor, dass die Flicht-

linge nach der Einreise bei Be-

dirftigkeit zunachst Anspruch

auf Leistungen nach dem Asyl-
bewerberleistungsgesetz haben

und Leistungen vom Jobcenter erst ab dem Folge-
monat nach Ausstellung einer sogenannten Fik-
tionsbescheinigung bzw. einer Aufenthaltsgeneh-
migung erhalten kénnen. Dadurch sind weiter bei-
de Behorden mit der Leistungsgewahrung befasst,
was unverandert zu doppelten Verfahren fiihrt.

Insgesamt haben im Jahr 2022 1.093 (Stand 29.
Dezember 2022) Menschen aus der Ukraine Leis-
tungen nach dem AsylbLG beantragt; es waren
577 Antrage zu bearbeiten.

Flichtlinge, die die Regelaltersgrenze
(grundsatzliche Grenze flir Altersrentner in
Deutschland) erreicht haben, haben keinen An-
spruch auf SGB-II-Leistungen, sondern auf Grund-
sicherung im Alter nach dem Sozialgesetzbuch, 12.
Buch (SGB Xll). Menschen, die eine (vorzeitige) Al-
tersrente beziehen oder voll erwerbsgemindert
sind, steht dem Grunde nach Hilfe zum Lebensun-
terhalt nach dem SGB XIl zu. Die Leistungen um-
fassen auch die (angemessenen) Unterkunftskos-
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ten sowie bei Bedarf die Kosten fiir eine angemes-
sene Wohnungserstausstattung.

Die Regelsatze in den Leistungssystemen SGB Il
und SGB XIl sind betragsmaBig identisch. Einen
groBen Unterschied gibt es jedoch bezliglich der
Krankenversicherung. Wahrend im SGB I gesetzli-
che Krankenversicherungspflicht besteht, stehen
den Leistungsberechtigten nach dem SGB XII Leis-
tungen der Krankenhilfe im Rahmen der Sozialhil-
feleistungen zu. Die gesetzliche Krankenversiche-
rung sieht hierfir ein Verfahren vor, bei dem die
Leistungsempfanger in gleicher Weise eine Kran-
kenversicherungskarte erhalten,
wie gesetzlich Versicherte und
auch dieselben Leistungen in
Anspruch nehmen koénnen. Im
Rahmen der Krankenhilfe wer-
den jedoch alle Aufwendungen,
vom Rezept bis zur stationaren
Krankenhausbehandlung, im
Nachgang durch die Kranken-
versicherung personenbezogen
mit dem zustandigen Sozialamt abgerechnet. Bei
den Sozialamtern verursacht das einen hohen Ver-
waltungsaufwand und natirlich auch entspre-
chend hohe Kosten.

Wahrend im Bereich Grundsicherung nach dem
SGB XIlI alle Leistungsausgaben zu 100 Prozent
vom Bund erstattet werden, gehen die Aufwen-
dungen fir Hilfe zum Lebensunterhalt und der
ambulanten Krankenhilfe nach dem SGB XII zu
Lasten der ortlichen Sozialhilfetrager, Landkreise
und kreisfreien Stadte. Kostentrager fur die statio-
nare Krankenhilfe sind die Bezirke als tGberdrtliche
Trager der Sozialhilfe. Die stationdre Krankenhilfe
wurde an die ortlichen Trager delegiert.

Im Landkreis Bayreuth waren 52 (Stand 16. No-
vember 2022) ukrainische Flichtlinge im Grundsi-
cherungsbezug und 41 in der Hilfe zum Lebensun-
terhalt. Dank der groBartigen Hilfsbereitschaft sei-
tens der Landkreisbevdlkerung konnten bisher fast
alle aus der Ukraine geflohenen Menschen in
(Miet-)Wohnungen eine Unterkunft finden.




Grundsicherung
fir Erwerbsfahige

Jobcenter Bayreuth Land: Sprunghafter
Anstieg der Bedarfsgemeinschaften im Juni

Das Jobcenter Bayreuth Land ist eine gemeinsame
Einrichtung des Landratsamtes Bayreuth und der
Agentur fur Arbeit Bayreuth-Hof.

46 Mitarbeiter (13 Mitarbeiter des Landratsamtes
Bayreuth und 33 Mitarbeiter der Agentur Bayreuth
-Hof) betreuen die Personen im Landkreis Bay-
reuth, die hilfebedirftig im Sinne des Sozialge-
setzbuches Il sind.

Das Jobcenter befindet sich im Gebaude der Ar-
beitsagentur  Bayreuth-Hof in der Cassel-
mannstrasse in Bayreuth, zudem gibt es in Pegnitz
am Kleinen Johannes eine AuBenstelle.

Bis Mai 2022 haben sich die Zahlen der Bedarfsge-
meinschaften und erwerbsfdhigen Leistungsbe-
rechtigten kontinuierlich nach unten entwickelt, im
Mai 2022 betreute das Jobcenter noch 980 Be-
darfsgemeinschaften im Landkreis, so wenig wie
noch nie seit Existieren des Jobcenters im Jahr
2005.

Auch bei den erwerbsfahigen Leistungsberechtig-
ten war mit 1.166 Personen im Mai ein Tiefststand
erreicht.

Seit 01. Juni 2022 ist die Zahl der Bedarfsgemein-
schaften und erwerbsfahigen Leistungsberechtig-
ten allerdings sprunghaft angestiegen. Seit diesem

Tag haben ukrainische Flichtlinge Anspruch auf
Leistungen nach dem SGB Il, sofern sie einen guilti-
gen Aufenthaltstitel besitzen.

Stand Ende Oktober betreute das Jobcenter 1.254
Bedarfsgemeinschaften, davon 315 Bedarfsge-
meinschaften mit ukrainischer Staatsangehorig-
keit. Die Zahl der Bedarfsgemeinschaften ist somit
seit Mai um 27,9 Prozent angestiegen.

Bei den erwerbsfahigen Leistungsberechtigten be-
trug die Zahl Ende Oktober 1.570 Personen, da-
runter 450 Ukrainer (Steigerung um 34,6 Prozent
seit Mai 2022).

An Leistungen zum Lebensunterhalt wurden 2022
bis Ende September 4,459 Millionen Euro ausge-
geben, im Vergleich zum Vorjahr war dies ein An-
stieg um 11,5 Prozent.

Fur Unterkunfts- und Heizungskosten wurden bis
Ende September 2,106 Millionen Euro ausgegeben
(Steigerung zum Vorjahr um 2,8 Prozent).

Die Ausgaben fir den Bereich Bildung und Teilha-
be sind im Jahr 2022 ebenfalls stark angestiegen,
bis Ende Oktober auf 136.995 Euro (Steigerung
zum Vorjahr um 50,4 Prozent).

Neben der weiteren Betreuung der ukrainischen
Flichtlinge wird die geplante Einfihrung des Bur-
gergelds im Jahr 2023 die gréBte Herausforderung
fur das Jobcenter sein.
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Soziales, Familie, Jugend, Senioren

IJugend und Familie

Hilfen zur Erziehung (HzE)

Jugendhilfe muss wirksame Hilfen anbieten — und
das bedarfsgerecht, flexibel und zeitnah. Instabile
Familiensysteme, aber auch allgemeine gesell-
schaftliche Herausforderungen wie etwa die
Corona-Pandemie, die Fliichtlingskrise, Alleinerzie-
hende oder minderjahrige Eltern erfordern auch
im Rahmen der Jugendhilfe eine effektive und
adaquate Reaktion. Daflir bendtigt diese ein Uber-
schaubares Informationssystem, welches auch
Uber regionale Bestandsstrukturen informiert.

Hilfreich sind zum Beispiel Ubersichten tiber:

@ Fachkrafte der freien Jugendhilfetrager mit
Fortbildungen und Zusatzausbildungen

w stationdre Jugendhilfeeinrichtungen (inkl. der
Erfahrungen der Zusammenarbeit, spezialisierte
Fachbereiche)

Um diese Angebote auch in ihrer Wirksamkeit zu
prifen, wurden im Kreisjugendamt Bayreuth ver-
schiedene Methoden der empirischen Sozialfor-
schung installiert und in den Arbeitsalltag Uber-
nommen, etwa die Jugendberichtserstattung Bay-
ern (JUBB) oder die Personalbemessung der 6f-
fentlichen Jugendhilfe (PeB). Diese gewahren so-
wohl quantitative als auch qualitative Einblicke in
die laufenden HilfemaBnahmen wie etwa zu den
Fallzahlen, der Effizienz der Fachkrafte, der Dauer
der MaBnahme oder Beendigungsgriinden.

Diese fachlichen Standards helfen in ihrer Konse-
quenz dabei, objektive Ergebnisse zu erreichen,
Korrekturen oder Starkungen vorzunehmen, um
somit moglichst effektiv und zugleich 6konomisch
handeln zu kénnen.

Hilfen zur Erziehung

102

31.12.2018

31.12.2019

u § 30 Erziehungsheistandschaften

1§33 Pflegekindenwesen

31.12.2020

17.11.2022

31.12.2021

m § 31 Sozialpadagogische Familienhilfe
§ 34 Heimerziehung (ohne uM, $§§19,35a und 41)
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Unbegleitete minderjahrige Auslander (umA)

Seit der Flichtlingswelle 2015 ist
die Arbeit mit unbegleiteten min-
derjahrigen Flichtlingen fester Be-
standteil im Jugendamt. Durch
den russischen Angriffskrieg auf
die Ukraine verschob sich die
Fluchtbewegung massiv. Im Land-
kreis kamen etliche ukrainische
Flichtlinge an. In diesem Zuge
galt es, den Kinderschutz zu wah-
ren. Viele Minderjahrige kamen
ohne ihre Eltern nach Deutschland,
meist in Begleitung von Verwand-
ten oder Bekannten. Hier galt es
zu Uberprufen, ob die Begleitper-
sonen tatsachlich geeignet sind,
um als bevollmachtigte Person fiir
das Kind oder den Jugendlichen zu
handeln. Die Anzahl der tatsach-
lich unbegleiteten Minderjahrigen
ukrainischen Flichtlinge blieb im
einstelligen Bereich, da regelmaBig
eine geeignete Begleitperson mit
einreiste.

Parallel zum Flichtlingsstrom aus

der Ukraine nahmen die Einreisen

aus anderen Landern Mitte des

Jahres wieder zu und halten seit-

her ungemindert an. Die Situation

ist prekar, da es immens schwierig

ist, geeignete Unterkiinfte und Be-
treuungsangebote fir die minder-

jahrigen Fluchtlinge zu finden. Seit dem Ende 2016
verfigten Aufnahmestopp sank die Anzahl an neu
eingereisten minderjahrigen Fllchtlingen stark.
Dies fihrte dazu, dass die vorhandene Infrastruk-
tur entsprechend dem sinkenden Bedarf zurtickge-
baut werden musste. Die im Jahr 2016 geschaffe-
nen vier Wohngruppen fir minderjahrige Flicht-
linge wurden geschlossen, die letzte 2021. Das
Personal wurde durch die Trager anderweitig ein-
gesetzt bzw. entlassen.

Die Strukturen nun neu aufzubauen, erfordert ei-
nen erheblichen zeitlichen Vorlauf und ist in Zeiten
des Fachkraftemangels gerade bei Betreuern und

padagogischen Mitarbeitern nur schwer mdoglich.
Bei den umA gelten personalintensive Jugendhil-
festandards, die 2022 auch aufgrund fehlenden
Personals leider nicht gehalten werden konnten.

Aufgrund der Notlage wurde im September eine
Notunterkunft fiir unbegleitete minderjahrige
Flichtlinge im Landkreis Bayreuth er6ffnet, welche
zunachst sechs Betten bietet. Die Platze waren be-
reits im Oktober belegt. Das Haus hat noch ein
weiteres Stockwerk, sodass derzeit an der Schaf-
fung von weiteren acht Betreuungsplatzen gear-
beitet wird.
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Kreisjugendring 2022 -
Kampagne gegen die entstandene Isolation

Das Jahr 2022 stand beim
Kreisjugendring unter dem
Zeichen der Aktivierungs-
kampagne des Bayerischen
Jugendrings zusammen mit
dem  Bayerischen  Staats-
ministerium fur Familie, Arbeit
und Soziales. Nach zwei Jah-
ren Corona-Pandemie war all
das, was Jugendarbeit aus-
macht — soziale Kontakte, Ge-
meinschaftsgefuhl, Gruppen-
erlebnisse — nur noch bedingt
oder gar nicht mehr moglich.
Ein beliebtes/MAgebot: die ,Advéhtszeit zum Mitnehmen”, organisiert

Die Kampagne sollte der ent- von den KJR-Mitarbeiterinnen Carina Kolb und Linda Ebeling.

standenen Isolation und Pas-

sivitdt junger Menschen ent-

gegenwirken sowie den Mit-

arbeitenden in der Jugendar-

beit beim Abbau von Frust

und Erschopfung helfen. Ein

Ziel war es, junge Menschen

wieder neu fir die Angebote

der Jugendarbeit vor Ort zu

gewinnen. Deshalb war ein

Restart der Jugendarbeit drin-

gend notwendig. Eine Idee

des Kreisjugendrings diesbe-

zliglich war die ,JiM" Tour —

Jugend im Mittelpunkt. JiM

agierte dabei als mobiles Ju-

gendcafé, welches durch den Der Kreisjugendring kommt zu den Kids: So sah das mobile Jugend-
gesamten Landkreis Bayreuth café auf der JiM-Tour des KJR aus.

tourte. Die Jugendlichen wur-

den eingeladen, in entspann-

ter Atmosphare mit dem padagogischen Fachper-
sonal ins Gesprach zu kommen. In der Umsetzung
fanden mehrere interaktive Ecken ihren Platz. Die
Jugendlichen hatten unter anderem die Moglich-
keit, das Jahresprogramm 2023 mitzugestalten.  Das Leitziel, das mit JiM einherging, ist die Star-
Zudem gab es einen Fragebogen, der zum Beispiel ~ kung der Jugendpartizipation im landlichen Raum.
die Bekanntheit des Jugendrings und der Jugend-  Dariiber hinaus sollte auf bereits bestehende aktu-

beauftragten abfragte. Insgesamt 17 Standorte, zu
denen Schulen wie auch Stadte, Markte und Ge-
meinden im Landkreis gehdrten, wurden im Zeit-
raum von Juni bis Oktober angefahren.
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elle Angebote aufmerksam gemacht und dadurch
die Maglichkeit er6ffnet werden, wieder an Aktio-
nen der Jugendarbeit teilzunehmen.

In den Sommerferien wurden die beliebten Feri-
enabenteuer in Kooperation mit den Gemeinden
Ahorntal, Kirchenpingarten, Schnabelwaid und der
Stadt Hollfeld durchgefiihrt. Es konnten pro
Standort 30 Kinder im Alter von 6 bis 12 Jahren
mitmachen. Die Nachfrage war fir alle Standorte
sehr hoch. Gemeinsam mit den Praktikantinnen
und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen wurde das
Rahmenprogramm ausgestaltet und finf Tage
standen unter verschiedenen Mottos. Die hohe
Nachfrage und die durchweg positiven Rickmel-
dungen von Eltern und Kindern bestatigten den
Bedarf und die Qualitat des Angebots.

Nach einer zweijahrigen Zwangspause veranstalte-
te der Kreisjugendring Bayreuth vom 13. bis 20.
August 2022 wieder eine Freizeitfahrt fir junge
Leute von 12 bis 19 Jahren. Mit insgesamt 25 Teil-
nehmenden und vier Aufsichtspersonen machte
sich die Gruppe auf nach Sudtirol. Wahrend der
Freizeit wurden viele tolle Momente gesammelt,
sodass es nicht leichtfallt, ein Highlight herauszu-
stellen. Die Gruppe hat im Sudtiroler Archaologie-
museum den welt-
berihmten Otz
besucht und viele
interessante  De-
tails zu seinem Le-
ben erfahren, bei
einem Bummel
durch die verwin-
kelten Gassen Bo-
zens italienisches
Eis und Pizza ge-
nossen und bei
einer Stadt-Rallye
den Ort noch ge-
nauer unter die
Lupe genommen.
Festes Schuhwerk
wurde gebraucht,
als eine Wande-
rung zu den Ritt-
ner-Erdpyramiden
in Angriff genom-
men wurde. Hier

mussten die Jugendlichen Teamwork und Koope-
rationsbereitschaft unter Beweis stellen, als sie mit
unterschiedlichen erlebnispddagogischen Ubun-
gen konfrontierten wurden.

Einen Hohepunkt des Jahres bildete die Jubila-
umsfeier zu 75 Jahren Jugendarbeit im Landkreis
Bayreuth. Der Kreisjugendring Bayreuth-Land wur-
de am 1. Juli 1947 mit 21 Jugendvereinen und Ver-
banden gegriindet. Mithilfe vieler Mitstreiterinnen
und Mitstreiter in den letzten Jahrzehnten hat die
Jugendarbeit im Landkreis Bayreuth eine hohe Pri-
oritdt erworben. Dieser besondere Geburtstag
wurde am 28. Oktober 2022 in der Hartl's Linden-
muhle in Bad Berneck gebiihrend gefeiert. Insge-
samt waren knapp 70 Gaste anwesend, darunter
neben der aktuellen Vorstandschaft viele Ehren-
gaste, ehemalige Vorstandsmitglieder, ehrenamtli-
che Helfer und Mitarbeiter, zahlreiche Blirgermeis-
ter, Vertreter des Bezirksjugendrings Oberfranken
und des Stadtjugendrings Bayreuth. Beim Rlck-
blick auf 75 Jahre Jugendarbeit erzéhlten Ehemali-
ge den Gasten interessante und lustige Anekdoten
Uber zurlckliegende Veranstaltungen. Danach
wurde dem Altlandrat Herrmann Hubner fir des-
sen groBes Engagement herzlich gedankt.

Gut gelaunt: die Teilnehmer bei der Wahderung
zu den Rittner-Erdpyramiden.
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Gesundheit

Contact-Tracing-Team

2022 bearbeitete das zeit-
weilig 90-kopfige CT-Team
(Stand November 2022)
insgesamt knapp 45.000
Covid-19-Falle des Land-
kreises und fast 32.000 Co-
vid-19-Falle im Stadtgebiet
Bayreuth.

Das Jahr begann fir das CT

-Team des Gesundheitsam-

tes weiterhin mit der tat-

kraftigen Unterstitzung

durch die 5. Kompanie des

Logistikbataillons 472 aus

der Schweppermann-

Kaserne in Kimmersbruck,

welche bereits seit Anfang

Dezember 2021 mit insgesamt zehn Soldatinnen
und Soldaten im Rahmen der Amtshilfe Unterstit-
zung bei der damaligen Delta-Welle leistete.
Ebenfalls kamen zahlreiche Reservisten aus ande-
ren Behorden dazu.

Im ersten Quartal sorgte die Omikron-Variante fir
bisher nie dagewesene Inzidenzen. Vorherige Ar-
beitsweisen mussten gedndert und zum Teil digi-
talisiert werden. So wurden positiv getestete Bur-

.STARKmachendE Angebote”

Seit nunmehr sieben Jahren veréffentlicht das Ge-
sundheitsamt Bayreuth die ,STARKmachendEn An-
gebote”, ein Angebotskatalog, in welchem ein
Grofteil aller Gesundheitsférderungs- und Praven-
tionsprojekte in Stadt und Landkreis Bayreuth auf-
gefiihrt werden. Die Projekte umfassen Themen
wie Sucht-, Mobbing- und Gewaltpravention, se-
xualpadagogische Angebote, Angebote zur Forde-
rung der Medienkompetenz, zur gesunden Erndh-
rung und vieles mehr.
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Zusammenhelfen in der Krisé* solautete in'der
Corona-Zeit haufig das Motto.

gerinnen und Birger Uberwiegend nicht mehr te-
lefonisch kontaktiert, sondern mittels eines digita-
len Fragebogens befragt. Auch das Isolations-
schreiben wurde seitdem postalisch zugestellt. Ein
Novum stellte der Wegfall der Quarantanepflicht
fur Kontaktpersonen im April dar. Im November
2022 entfiel auch die allgemeine Isolationspflicht
fur positiv getestete Personen und wurde durch
anderweitige SchutzmaBnahmen ersetzt.

Seit Januar 2022 erstrahlt diese, mittlerweile Uber
80 Seiten lange Zusammenfassung in einem neu-
en, modernen Design, welches vom Staatlichen
Landratsamt Regensburg — Gesundheitsamt fir
Stadt und Landkreis Regensburg/
Gesundheitsregion®* Regensburg — freundlicher-
weise zur Verfligung gestellt wurde.

Zu finden sind die STARKmachendEn Angebote
auf der Homepage des Landkreises Bayreuth.




~Sonne(n) mit Verstand - statt Sonnenbrand”

Ohne Sonnenschein sind Urlaub
und Freizeit nur halb so schon.
,Sonne pur” lautet deshalb fir
viele Menschen die Devise. Das
kann schwerwiegende Folgen
haben. Denn wer seine Haut
UbermaBig lange und schutzlos
der Sonne und ihrer ultraviolet-
ten Strahlung aussetzt, riskiert
nicht nur vorzeitige Hautalte-
rung, sondern schadet auch sei-
ner Gesundheit. Bosartige Neu-
bildungen der Haut kénnen die
Folge sein. Kinderhaut ist dabei
besonders gefahrdet. Jeder Son-
nenbrand in der Kindheit erhoht
das Hautkrebsrisiko.

Genau darauf wollte das Bay-

reuther Gesundheitsamt auch im

Jahr 2022 mit der Aktion ,Sonne(n) mit Verstand —
statt Sonnenbrand” hinweisen. Die Verantwortli-
chen machten sich auf in die Bader des Landkrei-
ses Bayreuth, um mit einem Infostand rund um
das Thema aufzuklaren. Stationen waren dieses
Jahr die Therme Obernsees sowie die Freibader in
Betzenstein, Pegnitz, Hollfeld und Waischenfeld.
Des Weiteren wurde durch den Fachdienst Praven-
tion und Gesundheitsférderung (FPG) ein auf Kin-

.Hand aufs Herz"

Das Bayerische Staatsministerium fiir Gesundheit
und Pflege (StMGP) hat fir 2022 den Jahres-
schwerpunkt auf das Thema ,Herzgesundheit” ge-
legt. Mit der Kampagne ,Hand aufs Herz" sollte im
Aktionszeitraum von Marz bis September die Auf-
merksamkeit auf die Problematik von Herzerkran-
kungen, speziell von Herzinfarkten, aufmerksam
gemacht werden. Herz-Kreislauf-Erkrankungen
sind als haufigste Todesursache in Deutschland
2020 zu nennen. Dem Fachdienst Pravention und
Gesundheitsforderung (FPG) des Bayreuther Ge-
sundheitsamts war es ein groBBes Anliegen, sich an
der Aktion zu beteiligen.

Wie sieht gesundes Sonnenbaden aus? Darliber wurde an
der Therme Obernsees informiert.

dergarten- und Grundschulen ausgerichtetes pa-
dagogisches Konzept entwickelt, welches Kindern
innerhalb einer Schulstunde die wichtigsten
Grundlagen bezlglich GberméaBiger Sonnen- bzw.
UV-Strahlung vermitteln soll.

Dieses Praventionsprojekt wurde dieses Jahr mit
der Kita Obernsees, dem Kindergarten Hollfeld
sowie der Grundschule Mistelgau-Glashitten
durchgefihrt.

Die Gesundheit unseres Herzens kdnnen wir durch

einen gesunden Lebensstil beeinflussen. Ausrei-
chend Bewegung, gesunde Erndhrung, wenig be-
lastender Stress und Verzicht auf Nikotin tragen
wesentlich dazu bei, einem Herzinfarkt vorzubeu-
gen. Doch wie funktioniert gesunde Erndhrung?

Worauf muss man achten? Was heif3t ausreichend

Bewegung? Und wie vermeidet man ungesunden
Stress? Die Antwort auf diese Fragen lieferten das
Gesundheitsamt Bayreuth sowie die Gesundheits-
region”"*— Stadt und Landkreis Bayreuth an Info-
standen in der Stadt Bayreuth, Bad Berneck, Peg-
nitz und Hollfeld.
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HIV-Testwochen

Unter dem  Aktionsmotto
JTest jetzt!” beteiligte sich das
Gesundheitsamt Bayreuth zu-
sammen mit der Aidsbera-
tung Oberfranken der Diako-
nie Bayreuth an den Bayeri-
schen HIV-Testwochen des
Bayerischen  Staatsministeri-
ums fur Gesundheit und Pfle-
ge (StMGP).

Viele Menschen waren schon
einmal in einer Situation, in
der das Risiko fur eine HIV-
Infektion bestanden haben
kdnnte. Die Unsicherheit da-
nach ist eine groBBe Belastung.
Habe ich mich angesteckt? Oder mache ich mir
unbegrindet Sorgen? Die einzige Mdglichkeit, da-
rauf eine sichere Antwort zu bekommen, ist ein
HIV-Test in Verbindung mit einem vertrauensvol-
len Gesprach mit einem Gesundheitsexperten. Da-
fur standen die Fachkrafte des Gesundheitsamtes
Bayreuth sowie der Aidsberatungsstelle Bayreuth
den gesamten November uber bereit. Doch auch
auBerhalb dieser Testwochen haben alle Blrgerin-
nen und Burger die Moglichkeit, sich nach einer
telefonischen Terminvereinbarung kostenlos und
anonym beraten und testen zu lassen.

Das Wissen tber HIV und AIDS in der Gesellschaft
ist groB, die meisten Menschen sind Uber Anste-
ckungswege und Schutzmdglichkeiten gut infor-
miert. Dennoch kommt es immer wieder zu Neuin-
fektionen mit HIV. In Bayern infizierten sich im Jahr
2020 nach einer Schatzung des RKI etwa 2.400
Menschen neu mit HIV. Insgesamt lebten hier En-
de 2020 rund 12.300 Personen mit dem HI-Virus.

.Man darf AIDS noch immer nicht unterschatzen®”,
warnt Dr. Klaus von Stetten, der Leiter des Ge-
sundheitsamts am Landratsamt Bayreuth. Die Vi-
ruserkrankung stehe zwar durch das nachlassende
mediale Interesse nicht mehr im Mittelpunkt und
sei medikamentds haufig gut behandelbar. Die
Behandlung gehe jedoch mit nicht unerheblichen
Nebenwirkungen einher.

42

D amt
melnsam ache (von

sundheitsamts), Landrat Florian Wiedemann, Martina Holl (Leiterin Aidsbera-
tung Oberfranken), Dr. Franz Sedlak (Vorsitzender Diakonie Bayreuth) und
Thomas Helminger (Leiter Fachdienst Pravention und Gesundheitsférderung).

im Bayreuther Gesundheitsamt

die Diakonie ﬁarr!vahrbnd ﬁ’e"l—llvutwochen ge-

links): Dr. Klaus'von Stetten (Leiter des reuther Ge-

Landrat Florian Wiedemann: ,Gesundheit ist das
hochste Gut, das wir besitzen. Insofern halte ich es
fur sehr sinnvoll, dass wir Uber unser Gesundheits-
amt die HIV-Testwochen anbieten.” Bei diesem
ernsten Thema habe jeder gerne Gewissheit.

Preisrdatsel zum Welt-Aids-Tag

Wie in den Jahren zuvor, hat die staatlich aner-
kannte Schwangerenberatungsstelle ein Preisratsel
zum Thema HIV und Aids fir Mittelschulen in
Stadt und Landkreis Bayreuth ausgeschrieben. Die
Gewinner konnen sich Uber Geldpreise fiir die
Klassenkasse freuen, der Hauptpreis betragt 100
Euro. Unter allen eingesendeten Losungen wurden
am Weltaidstag
durch Dr. von Stet-
ten die Gewinner
gezogen. Ziel der
Aktion ist es, Lehr-

krafte und ihre
Schilerinnen  und
Schiler ins Ge-

sprach zu bringen
und das Thema
HIV und Aids auf
diesem Weg pra-
sent zu halten.




Aktionswoche Alkohol 2022

Alkoholkonsum verursacht mehr als 200 Krankhei-
ten. Trotzdem gehoren Bier, Wein und Co. fur die
meisten Deutschen zum Alltag. ,Wie ist deine Be-
ziehung zu Alkohol?", lautete daher die zentrale
Fragestellung der Aktionswoche Alkohol, die vom
14. bis 22. Mai 2022 stattfand und das Motto
+Alkohol? Weniger ist besser!” tragt. Ziel der bun-
desweiten Praventionskampagne war es, eine brei-
te Offentlichkeit tiber die Risiken des Alkoholkon-
sums zu informieren und mdglichst viele Men-
schen zum Nachdenken Uber ihren eigenen Um-
gang mit Alkohol anzuregen.

Der Fachdienst Pravention
und  Gesundheitsforderung
(FPG) im Gesundheitsamt des
Landratsamtes Bayreuth sowie
das Amt fir Kinder, Jugend,
Familie und Integration der
Stadt Bayreuth beteiligen sich
an dieser bundesweiten Pra-
ventionskampagne und luden
daher alle weiterfihrenden
Schulen aus Bayreuth Stadt
und Land zur Teilnahme an
einem Gewinnspiel ein. Das
Gewinnspiel mit  themati-
schem Schwerpunkt auf dem
Thema Alkoholkonsum richte-
te sich an alle Schulklassen
der Jahrgangsstufen 8 bis 10
und bestand aus einem Quiz
und einem kreativen Beitrag
zum Thema Alkoholpraventi-
on. Zu gewinnen gab es at-
traktive Preise: zum Beispiel
einen Bowling-Abend in der
Blue-Bowl Bayreuth, einen
Ausflug in den Kletterpark
Betzenstein sowie ein Laser-
Tag-Event in der TSCHAKA
BAY Bayreuth. Die Siegereh-
rung fand dann am 21. Juni
2022 in einem feierlichen Rah-
men in der Aula des Richard-
Wagner-Gymnasiums statt.

Des Weiteren wurden wahrend der Aktionswoche
Alkohol 2022 auf den Social-Media-Kanalen von
Stadt und Landkreis Bayreuth eine Reihe von Kurz-
Interviews mit Bezug zum Thema Alkohol- und
Alkoholpravention veroffentlicht, da sich Gber die
sozialen Medien auch der Zugang zur jingeren
Generation finden lasst. Themen dieser Videos wa-
ren die Erkrankung FASD (Fetales-
Alkoholsyndrom), Erfahrungsberichte der Polizei
und Rettungskrafte sowie die Geschichte einer
Person mit Suchterkrankung.
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Weitere
Angebote

Beratungsstelle fiir Schwangerschaftsfragen:
Beratung und Sexualpadagogik

Die Staatlich anerkannte Beratungsstelle fir
Schwangerschaftsfragen ist fir alle Schwangeren
und deren Partner und Familien da, die Fragen zu
Schwangerschaft, Geburt, Unterstiitzungsmaglich-
keiten und gesetzlichen Leistungen
(Familienleistungen) haben. In der Schwanger-
schaft sind sie fur die Vermittlung von Hilfen aus
der ,Landesstiftung Hilfe fir Mutter und Kind" zu-
standig.

Nach der Geburt sind die Beratungsfachkrafte bis
zum 3. Lebensjahr des Kindes bei auftretenden
Problemen wichtige Anlaufstelle. Ebenso beraten
sie im Schwangerschaftskonflikt nach § 219 StGB
(mit Beratungsbescheinigung), bei Krisen vor und
nach der Geburt, bei Tot- und Fehlgeburt, bei Fra-
gen im Umgang mit vorgeburtlichen Untersuchun-
gen, im Falle einer vertraulichen Geburt und bei
Fragen der Familienplanung bzw. Empfangnisver-
hitung. Es gibt keine ortliche Zustandigkeit und
die Beratungen sind kostenlos, vertraulich und auf
Wunsch auch anonym.

Die Beratungsstelle arbeitet eng mit den Schulen
im Landkreis und in der Stadt Bayreuth zusammen.
Nach der pandemiebedingten Pause konnte im
vergangenen Jahr die Projektarbeit in den Schulen
trotz strengerer Hygieneregeln und damit verbun-
denem hoherem Aufwand wieder intensiviert wer-
den. Schwerpunktthemen der sexualpadagogi-
schen Arbeit sind unter anderem Rollenbilder,
Partnerschaft, verantwortungsvoller Umgang mit
Sexualitat, sexuelle Orientierung und sexuelle
Identitat, verantwortungsvolles Verhutungsverhal-
ten. Im Laufe des Jahres wurden in zwolf achten
bzw. neunten Klassen themenbezogene sexualpa-
dagogische Projekte durchgefiihrt, fiinf Lehrkrafte
bzw. sozialpadagogische Fachkrafte konnten ge-
schult werden. Personelle Unterstlitzung hierbei
erhielten wir von den Kollegen und Kolleginnen
des Fachdienstes Gesundheitsférderung und Pra-
vention.
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Schularztlicher Dienst: Schukeingangsuntersu-
chungen und Ausblick auf die rSEU

Nach der Corona-Pause starteten im Oktober
2021 wieder die Schuleingangsuntersuchungen.
Bis Mai 2022 wurden 1.966 Kinder im Alter von
finf bis sechs Jahren von den Fachkraften der So-
zialmedizin des Gesundheitsamts Bayreuth unter-
sucht.

Neu ist, dass die Untersuchungen nicht mehr in
den jeweiligen Kindergarten stattfinden, sondern
im Landratsamt Bayreuth. Dazu kénnen sich die
Eltern einen Termin online Gber das Buchungspor-
tal buchen. Diese neue digitale Mdglichkeit der
Terminvereinbarung wurde von den Eltern sehr
gut angenommen. Die Umstellung auf die Unter-
suchungen im Amt wurden vorgenommen, da sich
die Untersuchungsmodalitaten der Schuleingangs-
untersuchung ab Friihjahr 2023 dandern werden.

Durch die ,reformierte Schuleingangsuntersu-
chung” (kurz rSEU) werden die Kinder ein Jahr fri-
her untersucht, das heif3t im Alter von 4 bis 5 Jah-
ren, um Auffalligkeiten festzustellen und um not-
wendige Forderungen zeitnah einzuleiten. Auch
wird das Untersuchungsspektrum ausgeweitet, so
dass eine Untersuchung dann mindestens 60 Mi-
nuten dauern wird. Es kommen mehrere neue Mo-
dule wie Beurteilung der visuellen Wahrnehmung,
Grobmotorik und Mengenverstandnis dazu.

Seit Oktober 2022 lauft noch einmal ein Jahrgang
der reguldaren Schuleingangsuntersuchung, wel-
cher voraussichtlich im April 2023 abgeschlossen
ist. Danach beginnt die Umstellung auf die Unter-
suchung der jiingeren Kinder im Rahmen der rSEU.




Umwelt und Natur

Ankauf eines Weihergrundstiicks

Der Landkreis konnte im Naturschutz- und FFH-
Gebiet ,Haidenaabtal und Gabellohe” ein Weiher-
grundstiick mit einer Wasserflache von zirka 1,3
Hektar erwerben. Die MaBnahmen zur &kologi-
schen Aufwertung der Flache sind mittlerweile ab-
geschlossen. In den Randbereichen des Weihers
wurden Flachwasserzonen geschaffen. Hierfir
wurde Schlamm aus dem in der Nahe gelegenen
Lutzenweiher eingebracht, um das wertvolle Sa-
menmaterial der dort vorkommenden Wasser-
pflanzen zu Gbertragen. Zusammen mit dem direkt
angrenzenden Bricklasweiher, der seit vielen Jah-
ren im Sinne des Naturschutzes bewirtschaftet
wird, dient das Grundsttck nun der Sicherung und
Entwicklung des Biotopverbundes der Feuchtle-
bensraume im Haidenaabtal.

Wiedehopf - Vogel des Jahres 2022

In einer Gemeinschaftsaktion von Landratsamt
und Naturpark Frankische Schweiz wurden Nist-
kasten fur den Wiedehopf aufgestellt. Der vom
Aussterben bedrohte Vogel des Jahres 2022 ist auf
extensiv bewirtschaftete Flachen angewiesen, die
geeignete Lebensraume mit Nahrung und Brut-
moglichkeiten bieten. So wurden im Gebiet der
Stadt Pottenstein und der Gemeinde Ahorntal im
Umfeld von beweideten Halbtrockenrasen und
extensiv genutzten Streuobstwiesen mehrere Nist-
gelegenheiten angebracht.

Zusammenarbeit mit der Bergwacht

Die Bergwachten der Bereitschaft Pottenstein und
der Region Fichtelgebirge Gbernehmen im Land-
kreis Bayreuth die Aufgaben einer Naturschutz-
wacht. Im Jahr 2022 fanden mehrere Schulungen
und gemeinsame Ortsbegehungen statt. Themen
waren z.B. der Schutz von H6hlen und Felsen, der
Bachmuschelschutz (auch vor dem Hintergrund
der zunehmenden Sommertrockenheit), die 6kolo-
gische Bedeutung von extensiven Wiesen und
Weiden sowie der zunehmende Freizeit- und Be-
sucherdruck auf sensible Naturschutzflachen.
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Abfallwirtschaft

Das technisch erneuerte Kompostwerk Buchstein
konnte im Dezember 2021 nach erfolgreich ver-
laufener Probephase als modernste Kompostanla-
ge Bayerns in Betrieb genommen werden. Seitdem
werden Bioabfallaufbereitung und Rottesteuerung
unter wechselnden Rahmenbedingungen praxis-
nah optimiert. Im September 2022 erfolgte die
offizielle Eroffnung im Beisein des Bayerischen
Staatsministers fir Umwelt- und Verbraucher-
schutz Thorsten Glauber sowie von zahlreichen
geladenen Gasten aus der regionalen Politik — Ab-
geordneten, Kreis- und Stadtraten und Birger-
meistern — sowie Vertretern der am Bau beteilig-
ten Firmen. Die Entscheidung fiir eine hochmoder-
ne, effiziente und nachhaltige Anlagentechnik ist
eine Investition in die Zukunft.

Im Mai 2022 berichtete der BR tiber den Neubau
der Kompostieranlage ,Am Buchstein” im Land-
kreis Bayreuth. Neben Landrat Florian Wiedemann
erkldren der Leiter der Abfallwirtschaft im Land-
kreis Bayreuth Dr. Peter-Michael Habermann und
Projektleiter Dipl.-Ing. Jirgen Hake vom Witzen-
hausen-Institut fur Abfall, Umwelt und Energie
GmbH im TV-Beitrag den Kreislauf der Bioabfall-
verwertung von der Anlieferung bis zur Ausbrin-
gung als Dinger und Bodenverbesserer auf land-
wirtschaftlichen Flachen und in heimischen Garten.
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Nach dem Motto ,Von der bloBen Abfallbeseiti-
gung zur Kreislaufwirtschaft” blickt die Ausstellung
der Abfallwirtschaft in die Geschichte der komple-
xen Entwicklung, welche die Millentsorgung ge-
nommen hat. Diese Ausstellung war unter ande-
rem beim ,Tag der offenen Tur” im Juli im Bay-
reuther Landratsamt zu bestaunen.

Bereits in den Jahren 1999, 2003 und 2012 wurden
im Landkreis Bayreuth Hausmdillanalysen vorge-
nommen. Mit der jetzt umgesetzten Untersuchung
werden diese Daten fiir den Bereich Restabfall aus
Privathaushalten aktualisiert. Mittels handisch
durchgefiihrter detaillierter Sortieranalyse unter-
suchte ein dafiir beauftragtes Institut die Zusam-
mensetzung des Restmdills.

Wegen des groBen Erfolges im letzten Jahr wurde
die Altautosammlung im Landkreis Bayreuth im
Marz und Oktober 2022 wiederholt. Kostenlos ab-
geholt und fachgerecht entsorgt wurden Altfahr-
zeuge und Autowracks durch einen zertifizierten
Altautoverwerter. Der jeweilige Entsorgungsnach-
weis wurde den Besitzern postalisch zugesendet.

Mit dem Wertstoffpass fiir Elektroaltgerate hatten
die Burgerinnen und Burger im Landkreis Bayreuth
2022 die Chance auf tolle Geldpreise und gleich-
zeitig ein gutes Geflhl, zur Rickgewinnung selte-
ner Erden und zur fachgerechten Verwertung
wertvoller Rohstoffe beigetragen zu haben. Zu den
Elektroaltgeraten zahlen alle Gegenstande, die
mittels Stecker, Batterie oder Akku betrieben wer-
den (z.B. Fernseher, Lampen, Waschmaschine,
Armbanduhr, Fon, Wecker etc.).




Nach dem Motto ,Es ist nie zu frih, Kindern zu
zeigen, wie wertvoll unsere Umwelt ist” bildete die
Abfallberatung des Landkreises Bayreuth spiele-
risch Millexperten in der Grundschule in Gefrees
und der Volksschule in Bad Berneck aus. In Gefrees
stand dabei die richtige Abfalltrennung im Klas-
senzimmer im Vordergrund. Dazu sponserte die
Stadt Gefrees fur jedes Klassenzimmer vier kleine
Vorsortierbehalter — Altpapier (blau), Biomill
(braun), Verpackungen (gelb) und Restmiill
(schwarz) —, deren Inhalt dann von den Hausmeis-
tern in die groBBen zur Abholung bereit gestellten
Milltonnen umgefullt wird. In Bad Berneck stand
dartber hinaus die Technik der Mullfahrzeuge im
Mittelpunkt.

Abfallvermeidung, Abfalltrennung, Recycling — das
sind Themen, die natdrlich nicht nur fir Erwachse-
ne von groBer Bedeutung sind. Der Abfallwirt-
schaft des Landkreises Bayreuth ist es ein Anlie-
gen, auch bei den Kindern und Jugendlichen die
Sinne fir diese Thematik zu scharfen. Hierbei
spielt die Theaterfigur McTrash, seines Zeichens
Meisterdetektiv und Mdllschniffler, eine entschei-
dende Rolle. McTrash war 2022 an den Grund-
schulen in Bindlach und CreuB3en zu sehen.

Ein wichtiges Element proaktiver Offentlichkeitsar-
beit ist die visuelle Darstellung der Ziele der Ab-
fallvermeidung, welche zum Beispiel mit Hilfe von

Plakaten umge-

setzt werden
kann. Dazu
konnten im Jahr
2022 HaSpo
Bayreuth  und
die Backerei

.Yesterday gewonnen werden. Das Werbefoto
von Haspo Bayreuth wurde im Saisonheft 2022/ 23
veroffentlicht, das Plakat der Lanzendorfer Backe-
rei wird an exponierten Stellen in Stadt und Land-
kreis Bayreuth zu sehen sein.

Bereits seit vielen Jahren unterstutzt die sympathi-
sche Umweltkampagne von Stadt und Landkreis
Bayreuth das Projekt ,Gesundes Frihstlick” des
.Netzwerks Junge Eltern/Familien”, welches vom
Amt fir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
Bayreuth betreut wird. Dabei wird das Thema
kindgerechte Erndhrung direkt vor Ort im Kinder-
garten mit Hilfe verschiedener Module wie z.B. der
Ernahrungspyramide vermittelt. Damit dabei auch
die umweltfreundliche und wiederverwendbare
Verpackung nicht zu kurz kommt, sponsert ,Let’s
Go Mehrweg” Kindern jeweils ausgewahlter Kin-
dergarten in Stadt und Landkreis Bayreuth jedes
Jahr Brotzeitdosen.

Im Rahmen einer Verlosung von Medi Bayreuth
und dem Fanclub Bayreuth Bats spendete ,Let's
Go Mehrweg” die umweltfreundliche und wieder-
verwendbare Verpackung der Ostergeschenke.
Der Beutel aus Jutestoff ist duBerst langlebig, ro-
bust und widerstandsfahig und vermeidet durch
seine Wiederverwendbarkeit sehr viel Abfall.

Das neue Rundum-Magazin des Landkreises Bay-
reuth erscheint in einer Auflage von 15.000
Exemplaren und stellt die Region als Erlebnis- und
Wirtschaftsraum mit starken Ambitionen in Sachen
Klima- und Umweltschutz dar. Auch die Umwelt-
kampagne ,Let's Go Mehrweg” der gesamten Re-
gion ist in der 1. Ausgabe des Magazins vertreten.
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Klimaschutz und Umweltbildung

Klimaanpassungskonzept: Der Kreistag beschloss
am 29. April 2022 die Umsetzung des Klimaanpas-
sungskonzepts einschlieBlich des darin beschrie-
benen MaBnahmenpaketes und der Einrichtung
eines Controllingsystems. Das Konzept kann unter
klima.landkreis-bayreuth.de abgerufen werden.

Klimaziele werden aktualisiert: Am 2. Mai 2022
beschloss der Kreisausschuss, die Klimaziele des
Landkreises zu aktualisieren. Die Ziele betreffen
die Bereiche Erneuerbare Energien, Energie- und
Ressourcenverbrauch kreiseigener Liegenschaften,
Mobilitat und Klimaanpassung. Der Zielkatalog ist
unter klima.landkreis-bayreuth.de/information-
mediathek/klimaziele/ abrufbar.

Auszeichnung fiir den Landkreis Bayreuth: Am
19. Oktober 2022 ernannte die Regierungsprasi-
dentin Heidrun Piwernetz den Landkreis zum offi-
ziellen ,Unterstitzer im Team Energiewende Bay-
ern". Das ,Team Energiewende Bayern" (TEB) ist
eine Initiative des Bayerischen Wirtschaftsministe-
riums und wirdigt u.a. Kommunen, die als Multi-
plikator fir die Gesellschaft wirken und sich fiir die
Energiewende in Bayern engagieren. ,Der Land-
kreis Bayreuth ist ein Vorbild, das die Energiewen-
de vor Ort voranbringt und sich dafir einsetzt, die
Akzeptanz und das Engagement fir die Energie-
wende in der Bevolkerung zu steigern, hob Regie-
rungsprasidentin Heidrun Piwernetz hervor. ,Der

Im'Einsatz fiirs Klima (von links): Alexander Wagner, Energiekoordinator der
Regierung von Oberfranken, Klimaschutzmanager Bernd Rothammel, Regie-
rungsprasidentin Heidrun Piwernetz, Landrat Florian Wiedemann sowie die
Fachbereichsleiterinnen Karin Hupfer und Christl Schmitt.
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Landkreis hat schon sehr friihzeitig ein Klima-
schutzmanagement eingerichtet und setzt sein
Klimaschutzkonzept konsequent und mit vielfalti-
gen Projekten um. Von Beginn an hat der Land-
kreis dabei auch seine Burgerinnen und Burger mit
verschiedensten Bildungsprojekten, Aktionen und
Informationskampagnen unterstitzt, selbst aktiv
zu werden. Auch beim Ausbau der erneuerbaren
Energien ist die Region Vorreiter. Darlber hinaus
teilt der Landkreis sein Wissen und seine Erfah-
rung in Netzwerken auf regionaler und nationaler
Ebene". Landrat Florian Wiedemann versteht die
Auszeichnung als Ansporn, die Klimaschutzprojek-
te des Landkreises engagiert fortzusetzen.

Zusammenarbeit mit der Stadt: Dass die Stadt
Bayreuth mittlerweile auch Uber ein Klimaschutz-
management verfiigt, wurde als Chance genutzt,
projektbezogen zusammenzuarbeiten und
dadurch Ressourcen zu bindeln und Kosten zu
sparen. Ein weiterer Vorteil ist, dass die Kooperati-
on Zugang zu Foérdermitteln des Freistaates Bayern
eroffnet, die dieser far Klimaschutz-
Kooperationsprojekte bereitstellt. So konnten
2022 eine Reihe wichtiger Vorhaben angestoBen
bzw. fortgeflihrt werden: Die Solardach-Offensive,
die Forderung von klimafreundlichen Stadtstruktu-
ren, die Entwicklung von Klimatouren, die Kam-
pagne ,Kleine Klimaschitzer” sowie ein Projekt zur
Vermeidung von Lebensmittelverschwendung.

Energiemanagement: Im
Rahmen einer vom Freistaat
Bayern geforderten inter-
kommunalen Zusammenar-
beit werden seit Ende 2019
die Energieverbrauchsdaten
kommunaler Liegenschaften
aus Pegnitz, Goldkronach,
Gefrees und des Landkreises
in ein Energiemanagement-
system eingepflegt und re-
gelmaBige Treffen der Betei-
ligten organisiert. Das Pro-
jekt wird vom Institut fir
Energietechnik (IfE) aus Am-
berg betreut.




T e Lyt S
(Klim zma ent Bayreuth), Landrat Flori; Wiedemarin, Oberbiir-

germeister Thomas Ebersberger, Bjorn Chilla (Bauamtsleiter Stadt Bayreuth), Dr. Michael
Schmitt (Geschaftsfiihrer Energent AG), Jana Edlinger (Klimaschutzmanagement Stadt
Bayreuth), Urte Kelm (Baureferentin Stadt Bayreuth) und Carola Kienle
(Klimaschutzmanagement Landkreis Bayreuth) kampfen gegen den Klimawandel.

Solardach-Offensive: Stadt und Landkreis Bay-
reuth wollen den Ausbau der erneuerbaren Ener-
gien auf den eigenen Gebduden mit einer Solar-
dachoffensive weiter voranbringen. Rund 30 kom-
munale Gebaude und Parkplatze sollen dabei auf
ihre Solar- und Griindacheignung untersucht wer-
den. Die Machbarkeitsuntersuchung wird von der
Energent AG durchgefiihrt und vom Freistaat Bay-
ern mit 90 Prozent geférdert. Die Dachflachen und
Parkplatze der in die Untersuchung einbezogenen
kommunalen Gebaude kdnnte 750 Haushalte mit
Strom versorgen. Im Rahmen der Solaroffensive
wurden auch die Informations- und Beratungsan-
gebote sowie die Offentlichkeitsarbeit intensiviert.

Leitfaden fiir Kommunen: Am 13. Dezember
2022 organisierte das Klimaschutzmanagement
einen Online-Workshop zum Thema ,Wie kdnnen
Kommunen ,Blau-Griine’ Infrastrukturen fordern?”.
Diese Strukturen spielen eine zentrale Rolle bei
der Anpassung an die Folgen der Erderwarmung.
Es handelt sich dabei um Wasserflachen (,Blau”)
und bepflanzte unversiegelte Bereiche (,Grin").
Diese senken die Temperaturen im Umfeld und
mindern dadurch die Hitzebelastung durch den
Klimawandel. Entsiegelte Flachen ermdglichen die
Versickerung von Regenwasser und entlasten
dadurch die Kanalisation bei Starkregen. Die Er-
gebnisse des Workshops und der begleitenden
Recherchen werden von der Klimakom geG zu-
sammengefasst und munden in einen Handlungs-
leitfaden flr die Kommunen.

Lebensmittelabfille
vermeiden: Die
MaBnahme
,Lebensmittelabfille
vermeiden” ist ein
gemeinschaftliches
Projekt der Klima-
schutzmanagements
von Stadt und Land-
kreis Bayreuth. Sie
wird vom  Bayeri-
schen Staatsministe-
rium fir Wirtschaft,
Landesentwicklung
und Energie gefor-
dert. 2022 gab es
hierzu am 07. Okto-
ber einen Vortrag von Norbert Heimbeck
(Genussregion Oberfranken e.V.) zum Thema Le-
bensmittelverschwendung - Folgen fir Umwelt,
Klima und Welterndhrung und was wir in der Regi-
on dagegen tun kénnen. Zudem fand die Initiati-
ve ,Fest ohne Reste” statt.

Klimafreundliches Gartnern: Torfabbau zerstort
Moore mit ihren Lebensraumen und setzt zusatz-
lich klimaschadliche Treibhausgase frei. Mit einer
Informationskampagne zum torffreien Gartnern
mit Kompost aus der Region informieren daher
der Landkreis Bayreuth und der Bund Naturschutz
Uber dieses Thema und zeigen dabei Alternativen
zu Torf auf. GroBen Anklang fanden die im April
2022 durchgefiihrten Sonderverkaufsaktionen von
Kompost aus dem Bayreuther Land, die in Hollfeld,
Goldkronach, Mistelbach, Hummeltal, CreuBen
und Speichersdorf stattfanden. Der Erlos wurde flr
die Moorrenaturierung im Landkreis eingesetzt.

Ausweitung der KlimaTouren: 2022 wurde das
Angebot an KlimaTouren mit der Erstellung von
KlimaTouren durch Bayreuth, Bischofsgriin und
Pottenstein weiter ausgeweitet. Bei den KlimaTou-
ren kann man Stadte und Gemeinden der Region
Bayreuth von einer ganz neuen Seite kennenler-
nen: Die Ziele vor Ort haben Berlihrungspunkte
mit den Themen Klimaschutz, Nachhaltigkeit und
Klimawandel. Es geht z.B. um Energieerzeugung,
um Heizen und Kihlen, um Gebaudetechnik, Er-
nahrung, aber auch um Lebensstile und zukunfts-
weisende Projekte und Ideen gibt es vor Ort.
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Okologische FuBabdriicke: Fiir die Umweltbil-
dung hat das Klimaschutzmanagement 2022 das
Aktionspaket ,Okologischer FuBabdruck” be-
schafft: Der ,Okologische FuBabdruck” ist ein geni-
ales Instrument fiir die spielerische Ermittlung der
Umweltvertraglichkeit des eigenen Lebensstils. Die
Materialsets sind bei den Klimaschutzmanage-
ments von Stadt und Landkreis Bayreuth kostenlos
ausleihbar. Der Parcours ist sofort einsatzfahig und
bedarf keiner groBen Vorbereitung. Die Fragen
sind selbsterklarend und zeigen Handlungsmog-
lichkeiten auf, ohne zu moralisieren.

Kleine Klimaschiitzer ganz groB: Mehr als 1.300
Kinder aus der Region Bayreuth haben sich 2022
fur den Klimaschutz engagiert. Den Rahmen dafiir
bildete die Kampagne ,Kleine

Klimaschutzer" des Deutschen
Klimablindnisses, die von Stadt

und Landkreis Bayreuth bereits

seit 15 Jahren unterstutzt wird.

Wahrend der Aktion haben die

Kinder Gber 13.000 Wege klima-

freundlich  zurtuckgelegt und

sich fir Energiesparen und klima-

freundliche Ernahrung engagiert.

Hierflr wurden die Kinder am 25.

November 2022 von den Klima-
schutzmanagements der Stadt

und des Landkreises geehrt. .

um die nachhaltige Nutzung von
Wasser, um Gebaudebegriinung und
um Flachenversiegelung — Themen,
die im Zuge der Klimakrise zuneh-
mend in den Fokus ricken. Zu gewin-
nen waren ein Geldpreis in Hohe von
500 Euro, Gutscheine fur einen E-Bike-
Verleih im Fichtelgebirge, vier Klima-
schutziiberraschungspakete sowie vier
Bayreuther Land Genussgutscheine.
Die Preise wurden am 09. Dezember
2022 an die glucklichen Gewinner/
innen Uberreicht oder versandt. Ein
ganz herzlicher Dank fir die Geld-
und Sachpreise geht an die Sparkasse
Bayreuth, die Stadtwerke Bayreuth
und den Landkreis Bayreuth.

Mit dem Rad zum Amt: Gut fur die Umwelt, gut
fur die eigene Gesundheit — so lasst sich die Akti-
on ,Mit dem Rad zum Amt"” zusammenfassen, wel-
che die Verantwortlichen des Bayreuther Landrats-
amts im Sommer 2022 gestartet haben. Von Juli
bis Oktober hat die Amtsleitung die Beschaftigten
darum gebeten, haufiger mit dem Fahrrad und
seltener mit dem Auto zur Arbeit zu fahren. Von
den Dutzenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
die taglich aus Stadt und Landkreis Bayreuth mit
dem Fahrrad zur Arbeit radeln, haben 17 Teilneh-
mende ihre Listen abgegeben. Das beachtliche
Resultat: Insgesamt sind 5.828 Kilometer zusam-
mengekommen.

Andrea Knorrer, Verena Vogel (beide Fachbereich Verkehrswesen),

Klimaschutz-Gewinnspiel: Die
Fragen des Klimaschutz-
Gewinnspiels 2022 drehten sich
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Leitender Verwaltungsdirektor Daniel FrieB, Carmen Hahn
(Regionale Entwicklungsagentur) und Peter Findeklee (Tiefbau; von
links) stehen hinter der Kampagne ,Mit dem Rad zum Amt".




Beratung, Infos & Offentlichkeitsarbeit

Info-Veranstaltungen und Beratungen: 2022
fanden wieder zahlreiche gut besuchte Info-
Veranstaltungen im Rahmen der Info-Reihe
.Klimaschutz

und Energie”

statt. Insge-

samt funf

Vortrage zum

Thema

.Solarenergie

vom eigenen

Dach” und

drei Vortrage

zum Thema

.Klimafreundlich Heizen” fanden in Bayreuth, Bet-
zenstein, Bindlach, CreuBen, Goldkronach, Hei-
nersreuth und Weidenberg statt. Uber die Koope-
ration mit der Verbraucherzentrale Bayern wurden
zudem weitere Online-Vortrdage und —Seminare
angeboten. Die Frequenz der Energieberatungs-
nachmittage wurde 2022 verdreifacht, um die gro-
Be Nachfrage befriedigen zu kénnen. Die Bera-
tungstage finden seit 2022 monatlich statt, anstatt
wie bisher vierteljahrlich. Die Beratung erfolgt
durch zertifizierte Energieberater, ist neutral und
herstellerunabhangig und fur die Beratenen kos-
tenlos. In Pegnitz wurde ein zusatzlicher Bera-
tungsstitzpunkt eingerichtet.

Bayreuther Klimaschutzsymposium: Am 15. No-
vember 2022 luden Stadt und Landkreis Bayreuth
zum 6. Bayreuther  Klimaschutzsymposium
ein. Mehr als 100 Teilnehmer informierten sich
Uber aktuelle Mdglichkeiten zur Nutzung von So-
larenergie auf Dachern, Balkonen und im Freiland,

Uber Warmepumpen und Biirgerenergie. Auch die
Solaroffensive und lokale Best-Practice-Beispiele
wurden vorgestellt.

Partnerschaft mit Korea: Im Rahmen der Partner-
schaft des Landkreises Bayreuth mit der koreani-
schen Partnerregion Goseong berichtete Klima-
schutzmanager Bernd Rothammel am 14. Dezem-
ber 2022 bei einem Online-Symposium der Part-
nerregion Uber den kommunalen Klimaschutz in
Deutschland am Beispiel des Landkreises Bayreuth.

Klima-Aktiv auf allen Kanilen: Die Offentlich-
keitsarbeit im Jahr 2022 umfasste unter anderem
die Produktion von Kino- und Radiospots zur Be-
werbung des Online Solar-Rechners, die Pflege der
Klimaschutz-Website sowie der Social-Media Ka-
nale, den Versand von Klima-Newslettern, ein Kli-
maschutz-Gewinnspiel sowie die Mitwirkung an
speziellen Aktionen wie der CO*-Fasten-Challenge.

Netzwerkarbeit und Arbeitskreise: Die Len-
kungsgruppe Klimaschutz des Landkreises Bay-
reuth wirkt als Multiplikatorin und ldeenschmiede
fur den Klimaschutzgedanken und verbessert den
Informationsaustausch. In dem Gremium sind Ex-
perten aus Bildung und Forschung, von Energie-
versorgern, Behdrden, Umweltorganisationen,
Kommunen, der Landwirtschaft, dem Kreistag, der
IHK und der HWK sowie aus dem Kulturbereich
vertreten. Der konkreten Klimaschutzarbeit vor Ort
in den Kommunen widmen sich die kommunalen
Klimaschutzbeauftragten. Diese sind neben den
Blrgermeister/innen die zentralen Ansprechpart-
ner fir das Klimaschutzmanagement des Landkrei-
ses Bayreuth sowie die Menschen vor Ort. Ein vom
Klimaschutzmanagement einberufener Arbeits-
kreis der Klimaschutzbeauftragten dient dem In-
formations- und Erfahrungsaustausch. Die vorge-
nannten Gremien traten 2022 jeweils zweimal zu-
sammen. Dartber hinaus ist das Klimaschutzma-
nagement noch in weiteren Arbeitskreisen aktiv,
z.B. im Arbeitskreis ,Kommunaler Klimaschutz in
Deutschland” des Deutschen Institutes fiir Urbani-
stik (DIfU) und im Forum Klimaschutz und nach-
haltige Entwicklung in der Europaischen Metropol-
region Nurnberg.
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| Bauen

Zahl der Bauvorhaben: Wer 2022 ein Haus bauen wollte, musste bis vor Kurzem lange suchen, um tber-
haupt Handwerker zu finden, denn Bauen boomte. Jetzt scheint eine Wende zu kommen. Die Zahl der
Bauvorhaben ist 2022 erstmals seit mehreren Jahren riicklaufig und scheint sich nach einer Uberhitzung
des Marktes zu normalisieren.

Die Ursachen hierfur sind vielfaltig: hdhere Zinsen, nach wie vor steigende Grundstiickspreise, explodie-
rende Energie- und Baumaterialkosten, Lieferengpasse, Fachkraftemangel. Die hohen Preise kdnnen sich
manche private Bauherren schlichtweg nicht mehr leisten.
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Bauaufsicht: Die Falle, in denen ein bauaufsichtliches Einschreiten erforderlich ist, steigen weiterhin an.
Zunehmend besteht behordlicher Handlungsbedarf, weil Gebaude einsturzgefahrdet sind oder sonstige
Gefahren fir die 6ffentliche Sicherheit und Ordnung davon ausgehen.

Die Ursachen sind zum Beispiel mangelnde finanzielle Mdglichkeiten oder fehlende Einsicht, eine Immo-
bilie zu verkaufen, wenn der Eigentiimer selbst nicht (mehr) in der Lage ist, fir ausreichende Sicherungs-
maBnahmen zu sorgen.
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Beispielhafte Bauvorhaben

Eine bemerkenswerte Nutzungsanderung des Erdgeschosses ist im ehemaligen Empfangsgebadude des
Bahnhofes Kirchenlaibach erfolgt. Der am 01. Dezember 1863 in Betrieb genommene Bahnhof Kirchenlai-
bach liegt an den wichtigen Bahnstrecken Nirnberg — Cheb und Weiden — Bayreuth und wurde um 1880
mit einem Stationsgebdude versehen, welches in diesem Jahr einer Nutzungsanderung zugefiihrt wurde.

Dieses Baudenkmal beinhaltet einen dreieinhalbgeschossigen Mittelbau und zwei zweieinhalbgeschossi-
ge Fligelbauten aus Sandsteinquadern. Das Erdgeschoss des denkmalgeschitzten Stationsgebaudes
wurde nun durch eine Umwidmung eines privaten Investors und zugleich Entwurfsverfassers einer neuen,
sehr bemerkenswerten Nutzung zugefihrt. Es wurde im westlichen Fliigel ein ,Buch-Cafe”, eine kleine
Gastronomie mit Buchhandlung, und im gegentiberliegenden Fliigel des geschichtstrachtigen Bauwerkes
eine Arztpraxis integriert. Fur die Burger der Gemeinde Speichersdorf und die Nutzer des 6ffentlichen
Personennahverkehrs wurde hier eine Verbesserung des ortlichen Angebotes bezliglich Gastronomie und
der Gesundheitsversorgung und gleichzeitig eine Aufwertung eines sanierungsbedurftigen und denkmal-
geschitzten Gebaudes erreicht.

Die ehemalige Empfangshalle des Erdgeschosses im Mittelbau soll zukiinftig auch als museale Ausstel-
lungsflache flr die Ausstellung der Orts- und der damit verbundenen Bahnhofsgeschichte dienen. Zu-
dem wurden die dem 6ffentlichen Besucherverkehr zuganglichen Bereiche barrierefrei ausgebildet.

Fur die Nutzungsanderung waren unter anderem sehr umfangreiche, vertrauensvolle Gesprache zwischen
der Bauherrschaft und dem Fachbereich 41, auch beziiglich der denkmalschutzrechtlichen Belange not-
wendig, um der Denkmaleigenschaft dieses Gebaudes gerecht zu werden.

Zu einem spateren Zeitpunkt ist geplant, die Obergeschosse des Gebaudes mit einer Biro- und Wohn-
nutzung zu belegen und die Dachkonstruktion des Gebaudes anzuheben. Somit wird das historisch be-
deutsame, ortbildpragende Gebaude zukiinftig wieder mit neuem Leben erfillt sein und den Birgerinnen
und Burgern der Gemeinde Speichersdorf nun mit einer neuen Nutzung zur Verfligung stehen.

Historische Aufnahme des Rendering des zukiinftigen
Stationsgebaudes Baukorpers

53




Planen, Bauen und Verkehr

Gutachterausschuss fur Grundstiickswerte

Das BauGB legt den gesetzlichen Rahmen fiir die Aufgaben und Leistungen eines Gutachterausschusses
fest. Aufgabe ist die Gewahrleistung der Transparenz des Grundstiickmarktes indem wichtige Informatio-
nen Uber Grundstlickswerte und Marktzusammenhange gesammelt, berechnet und veroffentlicht wer-
den. Zudem spielen die Daten eine grofBe Rolle im Zusammenhang mit Gebuhrenberechnungen staatli-
cher Behorden und bei der steuerlichen Bewertung von Grundstticken. So wird die Schenkungs- und Erb-
schaftssteuer in der Regel nach den aktuellen Bodenrichtwerten bemessen. Alle Analysen erfolgen auf
der Grundlage der Kaufpreissammlung, also des tatsachlichen Marktes und sind wesentlicher Bestandteil
bei der Erstellung von Bodenrichtwerten.

Der Grundstiicksmarkt im Uberblick:

Die aufgeflihrte Wertetabelle stellt die Entwicklung der Umsatze im Landkreis Bayreuth der letzten Jahre
dar. Verglichen mit dem Jahr 2020 nahm der Geldumsatz um 39 Millionen Euro zu und gleichzeitig sank
der Flachenumsatz. Im Vergleich zu den Vorjahren kann man weitere Preissteigerungen des Gesamtim-
mobilienmarktes ablesen.

Aufteilung der Kaufvertrage
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| Hochbau

Neue Lkw-Werkstatt in Weidenberg und
Generalsanierung der Johannes-Kepler-Realschule Bayreuth

Im Jahr 2022 hat der Fachbereich Hochbau den Neubau einer Lkw-Werkstatt im Bauhof Weidenberg
realisiert. Die Vorplanung hierfiir geht zurtick auf das Jahr 2020. Geplant wurde die neue Halle mit zirka
510 m? Grundflache und einem Volumen von rund 3.700 m>. Das Gebiude wurde notwendig, da die bis-
herige Uber 40 Jahre alte Halle den modernen Anforderungen an die Fahrzeuge nicht mehr entsprach.
Der Spatenstich fand am 23. Dezember 2021 statt. Richtfest der Halle konnte am 27. September 2022
gefeiert werden. Die Uber 25 Meter lange und 20 Meter breite Halle wurde mit drei warmegedammten
Toren versehen. Diese sind extra hoch und breit, um auch von den Fahrzeugen der neuesten Generatio-
nen genutzt werden zu kdnnen. Eine Wartungsgrube fiir Lkws sowie eine Hebebiihne, die fir Transporter
geeignet ist, ermoglichen dem Bauhof eine fachgerechte Reparatur und Wartung der Fahrzeuge. Beheizt
wird die Halle Uber eine Luft-Wasser-Warmepumpe. Die Deckenstrahlheizplatten sorgen fiir eine gleich-
maBige Warmeverteilung. Auf dem Dach wird eine PV-Anlage installiert. Der gewonnene Strom wird in
einen Batteriespeicher geladen, so dass die Werkstatt autark betrieben werden kann.

Abhangig von Witterung und Lieferketten soll die Werkstatthalle im Jahr 2023 fertiggestellt werden.

Die Sanierung des zweiten Bauabschnitts der Johannes-Kepler-Realschule konnte am 26. September
2022 fertiggestellt werden. Damit stehen der Schule neue Fachrdaume, Werkraume, Klassenzimmer und
die Turnhalle mit neuem Sportboden und Prallwanden zur Verfligung.
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Bauleitplanung, Stadtebauforderung
und Denkmalschutz

Bauleitplanung

2022 konnten insgesamt zirka 110 Hauptverfahren
im Rahmen der Bauleitplanung bearbeitet werden.
Hierzu gehoren die Aufstellung neuer Bebauungs-
plane, die Aufhebung oder Anderung vorhandener
Bebauungsplane, die Anderung von Flachennut-
zungsplanen oder der Erlass von Innenbereichssat-
zungen gemal § 34 BauGB oder AuBenbereichs-
satzungen gemal § 35 Abs. 6 BauGB. Zudem wur-
den etwa ebenso viele Voranfragen und Vorge-
sprache im Jahr 2022 behandelt. Insgesamt blieb
die Anzahl an Hauptverfahren und Voranfragen
auch im Jahr 2022 auf einem sehr hohen Niveau.

Haufigster Planungsanlass war nach wie vor die
Schaffung neuer Wohnbauflachen. Daneben konn-
ten aber auch eine ganze Reihe weiterer Projekte
und Planungen festgestellt werden. Hierunter fal-

Stadtebauforderung

Im Rahmen der Stadtebauforderung werden durch
den Bund, den Freistaat Bayern und die Europai-
sche Union mit einer Reihe unterschiedlicher For-
derprogramme Ordnungs- und BaumaBnahmen
bezuschusst. Damit kdnnen kleinere Kommunen
im landlichen Raum zum Beispiel bei der Aktivie-
rung und Starkung ihrer Ortszentren unterstiitzt
werden.

Von Bedeutung flr eine Reihe von Gemeinden im
Landkreis Bayreuth ist dabei das bayerische Son-
derprogramm Revitalisierung von Industrie- und
Gewerbebrachen, wonach brachgefallene Gewer-
beflachen stadtebaulich aufbereitet und fir orts-
ansassige Betriebe oder gemeindliche Nachnut-
zungen bereitgestellt werden. Damit wird der Fla-
chenverbrauch maBgeblich verringert. Auf der an-
deren Seite sind sanierungsbediirftige Gebaude im
innerstadtischen Bereich oft ein stadtebauliches
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len zum Beispiel die Ausweisungen von Gewerbe-
flachen, Sondergebieten oder bestimmten Einzel-
projekten (beispielsweise Campingplatz, PV-
Freiflachenanlagen, Seniorenwohnanlagen, Be-
triebsumsiedlungen oder Ferienhditten).

Im letzten Quartal 2022 machten sich jedoch be-
reits die steigenden Preise fiir Material, Rohstoffe
und Handwerker sowie Finanzierungskosten be-
merkbar. Aufgrund der angespannten Wirtschafts-
lage und starken Schwankungen bei den internati-
onalen Handelswegen ist zukinftig von weiteren
Auswirkungen auf die Baubranche auszugehen.
Ob damit auch die Nachfrage nach Immobilien,
Wohnraum und Baugrundstiicken letztendlich zu-
rick geht, wird sich wohl erst im Jahr 2023 voll-
standig zeigen.

und sicherheits-
rechtliches Problem.
Auch wenn die Ge-
meinden verpflichtet
sind, vor der neuen
Inanspruchnahme
von Bauflachen auf
der griinen Wiese
vorrangig Maoglichkeiten der Innenentwicklung zu
nutzen, hat sich der erkennbare Leerstand von Ge-
bduden in vielen Ortschaften weiter verstarkt.

Derartige Gebaude stellen nicht nur einen unscho-
nen Anblick dar, der sich negativ auf die Attraktivi-
tat und die Aufenthaltsqualitat in den Ortskernen
auswirkt, sondern stellen in vielen Fallen auch Ge-
fahren fir die Allgemeinheit dar, was letzten Endes
ein bauaufsichtliches Einschreiten erforderlich ma-
chen kann.
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Denkmalschutz

Statische Sanierung an der
Betzensteiner Stadtmauer

Nach vielen Vorgesprachen einschlieBlich mehre-
rer Ortsbesichtigungen wurde 2020 die fur die sta-
tische Sanierung mit Mauerwerkinstandsetzung
eines Teilabschnittes der Stadtmauer erforderliche
denkmalschutzrechtliche Erlaubnis von Seiten der
Stadt Betzenstein als Bauherr beantragt und durch
das Landratsamt Bayreuth — Untere Denkmal-
schutzbehorde (UDB) in denkmalfachlicher Ab-
stimmung mit dem Bayerischen Landesamt fir

Denkmalpflege (BLfD) erteilt. Parallel hierzu wurde
die Finanzierung des Vorhabens unter Beteiligung
verschiedener Fordergeber unter Dach und Fach
gebracht. Die geplanten BaumaBnahmen konnten
somit beginnen.

Im Herbst diesen Jahres wurde das denkmalpfle-
gerisch ausgesprochen gelungene Vorhaben ab-
schlieBend fertiggestellt und stellt fir das histori-
sche Ortsbild von Betzenstein zweifelsohne einen
groBen Gewinn dar. Die Gesamtbaukosten bezif-
fern sich hierbei auf rund 800.000 Euro.

Die Betzensteiner Stadtmauer im
Jahr 2020 (vor der MaBnahme).

Die Betzensteiner Stadtmauer im
Jahr 2022 (nach der MaBnahme).
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Abgeschlossenheitsbescheinigungen

Um Wohnungen oder andere Raume innerhalb
eines Hauses (Garage, Keller, Abstellraum etc.) in
Sondereigentum umwandeln zu konnen, ist ein
Eintrag in das Grundbuch notwendig. Hierflr wird
eine sogenannte Abgeschlossenheitsbescheini-
gung (inkl. Aufteilungsplan) bendtigt.

Abgeschlossenheitsbescheinigungen  fir  Woh-
nungseigentum oder Teileigentum nach § 7 Abs. 4
i. V. m. § 3 Abs. 3 WEG werden pro Grundstiick
ausgestellt. Hierzu sind grundsatzlich alle Gebaude
und Nebengebdude (zum Beispiel Garage, Scheu-
ne), welche sich auf dem Grundstiick befinden, zu
erfassen. Denn auch der Zugang zu Garagen, Kel-
lerrdaumen oder Werkstattbereichen kann rechtlich
festgelegt werden.

Fir die Beantragung einer solchen Bescheinigung
werden zudem bestimmte Antragsunterlagen bzw.
Formulare und Plane bendtigt. Die Unterlagen
mussen bestimmte Voraussetzungen erfillen, ehe
eine Abgeschlossenheitsbescheinigung erteilt wer-
den kann. Je nach Art und GroBe des Gebaudes
sowie Anzahl der vorhandenen Wohnungen, fallen
solche Planunterlagen oftmals sehr umfangreich
aus. Die Plane kdnnen durchaus das Format DIN A
1 oder DIN A O erreichen.

Als Rechtsvorschriften kommen in diesem Bereich
das ,Wohnungseigentumsgesetz” (WEG) oder die
+Allgemeine Verwaltungsvorschrift fir die Ausstel-
lung von Bescheinigungen nach dem Wohnungs-
eigentumsgesetz” (AVA) zur Anwendung.
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| Verkehrswesen

UmbaumafBnahmen im Landratsamt

UmbaumaBnahmen in der Zulassungsstelle:
Nach langen Beratungen, Gutachten und Planun-
gen wurde beschlossen, dass die Zulassungsstelle
umgebaut werden muss. Die Verantwortlichen
entschieden sich, die Zulassungsstelle umfang-
reich optisch aufzuwerten. Hierbei bestanden un-
ter anderem datenschutzrechtliche und arbeits-
schutzrechtliche Hurden. Nach Abschluss der Pla-
nungen begann der Umbau am 21. Oktober 2021
und dauerte, da alle Beteiligten reibungslos zu-
sammenarbeiteten, lediglich zwei Monate an.

Durch den modernen Umbau hat sich die Situati-
on sowohl fur die Birgerinnen und Blrger als
auch die Angestellten deutlich verbessert. Es gibt
nun einen groéBeren Bereich fir die Blrgerinnen
und Blrger, so dass der gewunschte Mindestab-
stand eingehalten werden kann. Auch der Komfort
fur die Angestellten erhoht sich: So ist es bei-

spielsweise mdglich, die Schreibtische individuell
auf die GroBe der einzelnen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter einzurichten. Der Gerduschpegel im
GroBraumburo konnte auBerdem deutlich verrin-
gert werden.

Tag der offenen Tiir am 23. Juli 2022: Am 23.
Juli 2022 fand im Landratsamt Bayreuth der Tag
der offenen Tir statt. Hierbei konnten viele Blirge-
rinnen und Burger einen Blick hinter die Kulissen
werfen. Durch die Beschaftigten der Kfz-
Zulassungsbehorde wurde ein Bobbycar-Rennen
veranstaltet. Dies flhrte gerade bei den kleinen
Gasten zu groBer Begeisterung. Hierzu haben die
groBen und kleinen Gaste eine Urkunde und einen
Fahrzeugschein zur Teilnahme erhalten. Die Be-
schilderung wurde weitestgehend mit original
Schilder aus dem Bauhof des Landkreises ausge-
wiesen.
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| Tiefbau

KreisstraBBen

Das KreisstraBennetz des Landkreises Bayreuth umfasst 48 KreisstraBen mit einer Gesamtlange von rund
296 Kilometern. Zur Verbesserung und Beseitigung von Schwachstellen wurden Um- und AusbaumafB-
nahmen, sowie umfangreiche Fahrbahnsanierungen durchgefihrt.

Die StraBenbaumaBnahmen werden nach verkehrstechnischen Erfordernissen und unter den Gesichts-

punkten einer landschafts- und ortsgerechten Gestaltung erstellt. Begleitende EingriinungsmaBnahmen,
okologisch gerechte Pflege der Griinflachen an den Banketten und Bdschungen und die angepasste Ge-
staltung der Ortsdurchfahrten tragen zu einer Verbesserung der Verkehrssicherheit und Straenraumge-

staltung bei.
. Bauldange Kosten
KreisstraBe | BaumaBnahme . .
inm in €

BT 2 Sanierung Abzweig Gollenbach bis Abzweig Harloth 1.000 ca. 150.000
BT 7 StraBensanierung Stitzmauer in Streitau 50 ca. 70.000
BT 46 Sanierung Il ,Gewerbegebiet Bindlacher Berg” 500 ca. 1.060.000
BT 18 Sanierung B22 bis Goppmannsbuhl 1.000 ca. 170.000

Gesamt 2.550 ca. 1.450.000

StraBensanierung Stiitzmauer

in Streitau (BT 7)

60

Sanierung Abzweig Gollenbach bis
Abzweig Harloth (BT 2)




Planen, Bauen und Verkehr

Sanierung Il ,Gewerbegebiet
Bindlacher Berg” (BT 46)

Sanierung B22
bis Géppmannsbiihl (BT 18)
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Radwege, Mountainbike,
Wandern, Loipen und Lenkungskonzepte

Das Radwegenetz des Landkreises Bayreuth lockt Radfahrende mit einer groen Auswahl an unterschied-
lichsten Fern- und Themenradwegen, Rundwegen sowie Ort-zu-Ort-Verbindungen. Neben der Uiberwie-
gend touristischen Nutzung des Angebots spielt der Aspekt Alltagsradverkehr eine immer wichtigere
Rolle. Die stetige Uberpriifung und Anpassung des Streckennetzes durch Neu- oder Ausbau von Radwe-
gen soll diesen Wandel im Mobilitatsverhalten begleiten, erleichtern und fordern. Mehrere Beschilde-
rungskampagnen im Verlauf des Jahres 2022 haben zu einer verbesserten Vernetzung der Radwegekon-
zepte der Landkreise gefiihrt. Der Umfang der Instandsetzungs- und UnterhaltsmaBnahmen betrug 2022
zirka 8.600 Euro, die Investitionen in die Beschilderungen von Radwegen, Loipen und Winterwanderwe-
gen lagen ebenso bei etwa 8.600 Euro.

Ein Uberblick iiber die MaBnahmen:

1. Das Kooperationsprojekt ,Radwegekonzept” innerhalb der AG Frankenpfalz (Landkreise Amberg-
Sulzbach, Bayreuth und Nurnberger Land) wurde abgeschlossen. Verschiedene Radrouten der drei
Landkreise wie auch die Routen der Stadt Auerbach bilden nun ein durchgangig markiertes und
untereinander verknipftes Streckenangebot. Hierbei entstanden auch zwei neue Rundkurse fir den
Markt Plech sowie eine neue Route fir die Stadt Betzenstein. Neben den umfangreichen Beschilde-
rungsmaBnahmen wurde eine Radtourenkarte entwickelt und veroffentlicht.

2. Die Uberregionale touristische Themenroute ,Oberfrankischer Jakobus Radpilgerweg”
wurde ab Hof bis nach Nirnberg durchgehend neu markiert. Zwei unterschiedliche
Routenzweige mit insgesamt 130 Kilometern Lange erschlieBen den Landkreis Bay-
reuth und bilden Verknipfungen zu den Landkreisen Kulmbach und Wunsiedel. Die
Beschilderungsarbeiten sind abgeschlossen, die Route wurde bereits von einer ersten
Pilgergruppe befahren.

3. Der Uberregionale ,Briickenradweg Bayern-Bohmen” wurde bereits im Jahr 2012 er6ffnet. Am 24.
Juli 2022 konnte daher in Hochstadt i. Fichtelgebirge ein Jubildumsfest gefeiert werden. Der Land-
kreis Bayreuth ist an diesem Fernradweg beteiligt; je nach Fahrtrichtung startet oder endet die Tour
am Fichtelsee.
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4. Das ,Radverkehrsnetz Bayern” hat 2021/22 die erste Planungs- und Korrekturphase durchlaufen.
Dieser vom Bayerischen Staatsministerium fir Wohnen, Bau und Verkehr im vergangenen Jahr vor-
gelegte computergenerierte Netzentwurf soll als zuklnftiges Alltagsstreckennetz dienen. Bayern-
weit Uberpriften alle Radverkehrsbeauftragten den Entwurf mit Blick auf seine Netztauglichkeit in-
nerhalb und zwischen den Landkreisen und kreisfreien Stadten. Nach einer weiteren Korrekturpha-
se soll im Jahr 2023 die Befahrung durch das StMB erfolgen.

5. Zwei neue Uberregionale Kartenwerke privater Verlage sollen zur kommenden Radsaison 2023 das
analoge Kartenangebot erweitern. Hierbei werden Teilbereiche des Bayreuther Radwegenetzes be-
schrieben. Diese Kartenentwiirfe wurden sorgfaltig Uberpriift, kommentiert und korrigiert.

6. Im Modellprojekt ,Qualitatssteigerung und Besu-
cherlenkung Wandern, Mountainbike und Trek-
king in den Naturparken Fichtelgebirge und
Steinwald” sind die vielfaltigen Vorschlage ver-
schiedenster Interessensgruppen wie den staatli-
chen Forstbetrieben, den Behorden, den Touris-
mus-, Wander- und MTB-Verbanden und der Be-
volkerung zu einem ersten Streckenentwurf ver-
dichtet worden. Dieser beinhaltet lange Rundkur-
se fir ,Kilometersammlerinnen und Kilometer-
sammler” wie auch mehrere lokale Strecken, die
vor allem fahrtechnisch Interessierte ansprechen
sollen. Die bereits vorhandenen Radwegenetze
der Landkreise sollen als Zubringer dienen. Weite-
re Aufgaben der Steuerungsgruppe sind die Ent-
wicklung eines Qualitdatsmanagements sowie ei-
nes Beschilderungskonzepts.

7. Im Jahr 2022 wurden auch im Loipen- und Winterwanderwegenetz kleinere Ersatzbeschaffungen
und ReparaturmaBnahmen notwendig. Das seit 2011 bestehende Routen- und Beschilderungskon-
zept hat sich bislang sehr bewahrt, dennoch erreichen nun einzelne Infotafeln und Wegweiser ihre
VerschleiBgrenze.
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| Kultur

Ausstellungen im Bayreuther Landratsamt

Die ,klassische Kulturarbeit” des
Landratsamts hat nach einer langen
durch die Corona-Pandemie beding-
ten Pause wieder stattgefunden.
Im Foyer des Landratsamts konnten

etliche Ausstellungen gezeigt wer-

den:
® 100 Jahre Bergwacht Bayreuth

® Von der bloBen Abfallwirtschaft
zur Kreislaufwirtschaft — 50 Jahre
kommunale Abfallwirtschaft

® Die Walnuss: machtiger Baum,
harte Frucht, gesunder Kern

® Typisch Fichtelgebirge (interaktive
Ausstellung zur regionalen Identi-
tat)

Das Foyer des Landratsamts bietet

eine gute Moglichkeit der Prasentati-

on von Ausstellungen zu Kulturthe-
men und Kunst.
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Weitere Projekte und Aktivitaten

Kulturbeirat

Der Kulturbeirat fungiert seit vergangenem Jahr
als impulsgebendes und beratendes Gremium.
Gleichzeitig ist der Kulturbeirat auch ein spezifi-
sches Forum und ist ein Multiplikator, wortber
spezielle Informationen fiir Kulturschaffende und
Kulturbetriebe — etwa zu gezielten Forderpro-
grammen und Wettbewerben — weitergeben wer-
den.

Der Kulturbeirat ist das Gremium, in dem auf
Grundlage des Kulturentwicklungsplans, das kultu-
relle Geschehen im Landkreis weiter diskutiert und
entwickelt wird. Ziel ist es, operative Umsetzungs-
und Projektstrukturen fiir bestimmte Formate zu
entwickeln, hierbei insbesondere den Aufbau eines
Kulturmanagements. Dabei sollen generationsspe-
zifische (z.B. Jugend, Senioren), oder generations-
Ubergreifende Ansatze verfolgt werden.

Landkreis-Jubilaum

In den bisherigen Kulturbeiratssitzungen gab es
bereits etliche Anregungen. Diese sind in diesem
Jahr insbesondere in die Ausgestaltung des Jubila-
ums ,50 Jahre Landkreis Bayreuth” nach der Ge-
bietsreform eingegangen. So ist ein Landkreis-
Buch entstanden, zu dem auch die Kreisheimat-
pfleger beigetragen haben. Anlasslich des Land-
kreis-Jubilaumsfestes im Juli gab es zahlreiche kul-

turelle Aktivitaten: zum Beispiel einen Kunstler-
markt, ein Theaterstick und Musikdarbietungen.
Im eigens fir das Jubildumsjahr ,50 Jahre Land-
kreis Bayreuth” erstellten Landkreisbuch wurde die
Vielfalt des Landkreises Bayreuth in Bild und Text
umfassend dargestellt. Die gebundene Ausgabe ist
im August 2022 erschienen und wird seitdem Uber
das Landratsamt bzw. verschiedene Gemeindever-
waltungen verkauft.

Kooperationen und Ausblick

Im September konnte in enger Zusammenarbeit
mit dem Leerstandsmanagement der Regionalen
Entwicklungsagentur (RE) in Pegnitz das Projekt
.Oberfrankische Malertage auf Zeitreise” umge-
setzt werden. Zusammen mit dem Verein
.Kinstlerkolonie Fichtelgebirge KUKO" konnte in
Pegnitz ein leerstehendes Gebaude fiir drei Wo-
chen einer kreativen Zwischennutzung zugefihrt
werden. Insgesamt sind fiir die Umsetzung von
Projekten Kooperationen wichtig. So kénnen wir
mit Hilfe des Bundesprogramms ,Demokratie le-
ben!” einen Schulwettbewerb zum Thema ,Energie
— Zukunft — Schulerperspektiven” realisieren.

Es ist gelungen, mit Brigida Janner-Acero eine Kul-
turmanagement-Stelle in Teilzeit zu besetzen.
Diese soll in Zusammenspiel mit Kulturbeirat, Kul-
turkoordination und verschiedenen Netzwerken
Projektumsetzungen begleiten.
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| Volkshochschulen

Die Volkshochschulen im Landkreis Bayreuth sind
in der Rechtsform eines eingetragenen Vereins
organisiert. Der Vorsitzende ist Landrat Florian
Wiedemann, zweiter Vorsitzender und geschafts-
fuhrend tatig ist Karl Pensky, Eckersdorf, dritte
Vorsitzende ist Andrea Giesbert aus Pegnitz; Uwe
Semmelmann aus Bayreuth ist Geschaftsfihrer.

In 35 Orten des Landkreises gibt es momentan
Volkshochschulen. Die Einrichtungen arbeiten hin-
sichtlich Programmgestaltung und Kassenhoheit
eigenstandig, werden von etwa 100 ehrenamtli-
chen Kraften geleitet und besitzen Vereins- bezie-
hungsweise kommunalen Status. Die hauptamtlich
besetzte Kreisgeschaftsstelle im Landratsamt koor-
diniert die gemeinsame Arbeit. Pro Semester sind
etwa 200 Kursleiterinnen und Kursleiter aktiv. Die
Volkshochschulen kooperieren mit zahlreichen
Bildungstragern und engagieren sich im Netzwerk
der ,Bildungsregion Bayreuth”. Im Rahmen des
Qualitatsmanagement-Systems EFQM sind die
Volkshochschulen im Landkreis Bayreuth jetzt mit
dem Status ,Qualified by EFQM" eingestuft.

Die Programmbereiche Gesundheit, Gesellschaft
und Kultur stellen die bedeutendsten Schwerpunk-
te des Programmangebots dar. Kurse zur praven-
tiven Gesundheitsbildung machen alleine tber 50
Prozent der erbrachten Unterrichtsstunden aus. Im
Programmbereich Gesellschaft sind besonders
Veranstaltungen aus dem ,Studium regionale” in
der jingeren Vergangenheit immer beliebter ge-
worden. Das ,Studium regionale” gewahrt Einbli-
cke in Besonderheiten der Region, ihre Kultur, Ge-
schichte, Geografie, Wirtschaft und ihr Brauchtum.
Das Programm wird erganzt durch eine grof3e Zahl
von Veranstaltungen fiir altere Mitblrgerinnen
und Mitburger beziehungsweise fir Kinder und
Jugendliche im Rahmen der ,Jungen vhs”. Immer
wichtiger werden Vortrdage und Kurse aus dem
brennend aktuellen Bereich ,Nachhaltigkeit”. Diese
werden vielfach in Kooperation mit dem Klima-
schutzmanagement des Landkreises Bayreuth an-
geboten.
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Das Jahr 2022 stand insgesamt im Zeichen des
Programmwiederaufbaus nach den Folgen der
Corona-Pandemie. Ein GroBteil der Veranstaltun-
gen konnte aufgrund der verscharften Hygiene-
vorgaben nicht oder nur stark eingeschrankt an-
geboten werden. Teilweise mussten Prasenzveran-
staltungen durch Online-Angebote ersetzt werden,
was den gewohnten Kursbetrieb jedoch nur aus-
nahmsweise ersetzen konnte. Fur das Fruhjahrsse-
mester 2023 ist ein wieder vollstandiger Kursbe-
trieb geplant.
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| Integration

® Erstes Arbeitsjahr des Migrati-
ons- und Integrationsbeirats

Im Oktober 2021 hatte der Migrati-
ons- und Integrationsbeirat (MIB)
des Landkreises offiziell seine Arbeit
aufgenommen. Inzwischen hat der
Beirat 13 Mitglieder mit Migrations-
hintergrund, dazu kommen sieben
Vertreter/innen des Kreistags.

Zum Internationalen Tag gegen
Rassismus am 21. Marz sandte der
Beirat eine Videobotschaft fir ein
offenes Miteinander aller Nationali-

Die Mitglieder des MIB haben nun schon mehr als
ein Jahr Arbeit hinter sich.

taten im Landkreis. Im Mai organi-
sierte der Beirat eine sehr interessante Lesung mit
der afghanischen Frauenrechtlerin Nahid Shahali-
mi, um das Thema ,Flucht vor den Taliban” in den
Fokus zu riicken. Und auch anlasslich des Land-
kreisjubilaums war der MIB prasent: er beteiligte
sich mit einem Infostand am Tag der offenen Tir
im Landratsamt.

Naturlich beeinflusste der Krieg in der Ukraine
auch die Beiratsarbeit. Zahlreiche ukrainische
Kriegsflichtlinge wandten sich fir Beratung an die
Beiratsmitglieder. Bei den Bayreuther Friedensde-
mos war der Beirat zu Redebeitragen eingeladen.
AuBerdem beteiligte er sich auch an der Samm-
lung von Hilfsgitern fur die Ukraine. Auch bei der
Betreuung der beiden Notunterkiinfte fir Gefliich-
tete brachten sich die Beiratsmitglieder aktiv ein.

Durch seine stetige Netzwerkarbeit mit Schulen,
Wohlfahrtsverbédnden, Vereinen und Betrieben
entwickelt sich der MIB fortlaufend zu einem Part-
ner bei den landkreisweiten Bemihungen um In-
tegration. Ein Beispiel war die vorweihnachtliche
Kooperation mit der Gesundheitsregion Plus, bei
der 100 Geschenkpackchen an gefliichtete Kinder
im Landkreis Gbergeben wurden.

® Arbeit der Integrationslotsenstelle — schnelle
Hilfe fiir Gefliichtete

Die Arbeit der Integrationslotsin Silvia Herrmann
war im Jahr 2022 zum einen durch die hohe Zahl

von Kriegsflichtlingen aus der Ukraine und zum
anderen durch die Einrichtung neuer Notunter-
kinfte fur Gefllichtete aus anderen Landern im
Landkreis gepragt. Mit der Ankunft der ukraini-
schen Kriegsflichtlinge entstanden landkreisweit
neue Helfergruppen, die durch die Lotsin beraten
und miteinander vernetzt wurden. Die zahlreichen
neuen Ehrenamtlichen bemihten sich duBerst in-
tensiv _darum, die Ukrainerinnen und Ukrainer
beim Ankommen im Landkreis zu unterstitzen.
Neben unzahligen Einzelberatungen besuchte die
Lotsin einige Helfertreffen, organisierte eine Infor-
mationsveranstaltung zusammen mit dem Jobcen-
ter Bayreuth-Land sowie eine Fortbildung zum
Thema ,Damit meine Freude am Helfen bleibt”,
die von den Ehrenamtlichen sehr gut angenom-
men wurde.

Ein Schwerpunkt der Arbeit war in diesem Jahr die
Unterstlitzung der ehrenamtlichen Deutschkursan-
gebote. Aufgrund der Vielzahl von Geflichteten
waren diese eine unerldssliche Erganzung zu den
staatlichen Kursangeboten. Die Lotsin war dabei
mit der Akquise von ehrenamtlichen Lehrkraften
und der Bereitstellung von Infrastruktur, wie Lehr-
mitteln und Raumen, befasst.

In diesem Zusammenhang war es besonders er-
freulich, dass die Felicetti-Merkle-Bildungsstiftung
den Landkreis im Herbst mit einer Férderung von
10.000 Euro fir den Zweck der auBerschulischen
Bildung von Gefliichteten bedachte.
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m 100 , Freudemacher-Boxen” fiir
Fliichtlingskinder

Wer Schreckliches erlebt hat, kann
eine Ablenkung gut gebrauchen.
Etwas, das einen die Erlebnisse zu-
mindest fir ein paar Minuten mal
vergessen lasst. Etwas, das ein
Stiickchen Normalitat bedeutet. Hier
setzt ein Projekt der Gesundheitsre-
gion”™ an. Diese hat — in Zusam-
menarbeit mit dem Fachdienst fur
Pravention und Gesundheitsforde-
rung, dem Migrations- und Integra-
tionsbeirat des Landkreises Bayreuth

Strahlende Kinderaugen: Ubergabe der
,Freudemacher-Boxen” in Warmensteinach.

sowie dem Bundesprogramm
.,Demokratie leben!” — die ,Freudemacher-Boxen”
kreiert, um Flichtlingskindern aus verschiedenen
Landern in der Vorweihnachtszeit ein Lacheln ins
Gesicht zu zaubern.

Die Verantwortlichen lGbergaben Anfang Dezem-
ber insgesamt 100 ,Freudemacher-Boxen” an die
Kinder. Bei der Ubergabe in der Gemeinschaftsun-
terkunft Warmensteinach waren auch Landrat Flo-
rian Wiedemann und Burgermeister Axel Herr-
mann vor Ort.

Landrat Florian Wiedemann: ,So viele Menschen
mussten von heute auf morgen ihre Heimat ver-
lassen — nicht wissend, was die Zukunft bringen
wird. Das ist einfach furchtbar! Umso wichtiger ist
es, dass wir vor allem auch den Kindern helfen —
ihnen ein Stickchen Normalitat geben, sie bei uns
willkommen heien und ihnen zeigen, dass sie
nicht allein sind.”

Zum Inhalt der Boxen gehoren beispielsweise ge-
sunde Kekse, Bewegungs- und Geschicklichkeits-
spiele sowie Malsachen.

® Erstes Bundesprogramm ,Demokratie leben!
mit unbiirokratischer Forderung

Im dritten Jahr der aktuellen Forderperiode war
glucklicherweise die Durchfihrung der Einzelpro-
jekte in Prasenz wieder moglich. Es gab wieder
interkulturelle Begegnungsprojekte, darunter eine
Konzertreihe mit der beninischen Kinderchor- und
Trommelgruppe ,Pépit'Arts du Bénin”. Die Gruppe
trat in mehreren Landkreisgemeinden sowie beim
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Tag der offenen Tir im Landratsamt auf und weck-
te Interesse fur Westafrika. In Warmensteinach ge-
stalteten Einheimische gemeinsam mit den Be-
wohnern der Asylbewerberunterkunft den Platz
vor der Unterkunft neu zu einem angenehmen
Aufenthaltsort mit Sitz- und Spielgelegenheiten.
Hier kdnnen sich nun neue und alte Warmenstein-
acher treffen. In Waischenfeld wurde ein inklusives
Festival mit dem Titel ,Wir sind alle gleich!” gefor-
dert, das Menschen mit und ohne Behinderung
zusammen einen erlebnisreichen Tag mit Spiel,
SpalB und Musik ermdglichte.

Weiterhin wurden zum Beispiel das 30-jahrige Ju-
bilaum der UN-Kinderrechtskonvention, das Wir-
ken des Burgerrechtlers Martin Luther King und
auch die Erinnerungskultur an den Nationalsozia-
lismus im Rahmen von Projekten thematisiert. Ins-
gesamt wurden 14 Einzelprojekte umgesetzt. Hin-
zu kommen zwei Projekte im Rahmen der Offent-
lichkeitsarbeit, die die Themen ,Flucht” und
.Energiekrise” behandeln und als Leuchtturmpro-
jekte landkreisweit wirken.

Kinstlerisch: die Kinder-Trommelgruppe
.Pépit'Arts du Bénin”.




Regionale Entwicklung

Landkreis-Magazin ,rundum” feiert Premiere

Wie lebt es sich im Landkreis Bayreuth? Welche
geheimen Ecken gibt es zu entdecken? Warum ist
es ein absolutes Muss, mindestens einmal im Le-
ben das Fichtelgebirge oder die Frankische
Schweiz besucht zu haben? Und wieso kdnnte der
Landkreis Bayreuth zur perfekten Heimat fir Grin-
derinnen und Griinder werden? Diese und viele
weitere Fragen beantwortet das Landkreis Maga-
zin ,rundum”, das der Landkreis Bayreuth in Zu-
sammenarbeit mit GMK Medien. Marken. Kommu-
nikation. veroffentlicht hat. Im Biergarten am
Schloss Emtmannsberg prasentierten Landrat Flo-
rian Wiedemann und GMK-Chef J6rg Lichtenegger
den Vertretern aus Politik und Wirtschaft das mehr
als 100-seitige Werk, das verschiedenste Themen
beleuchtet.

Das Magazin zeigt den Landkreis in seiner vielfalti-
gen Auspragung. Ein Fokus liegt darauf, den Land-
kreis Bayreuth als Erlebnis- und Wirtschaftsregion
darzustellen. ,rundum” soll seinen Leserinnen und
Lesern aber auch Geschichten Uber einzigartige
Charaktere, auBergewohnliche Naturlandschaften
und kulinarische Schatze liefern.

Landrat Florian Wiedemann: ,Wir haben das Gllck,
in einem wunderschdnen
Landkreis leben zu dr-
fen. Diese  Schonheit
mochten wir unseren Le-
serinnen und Lesern vol-
ler Stolz in unserem neu-
en Magazin zeigen. Der
Landkreis Bayreuth bietet
so viele tolle Geschichten,
so viele wundervolle Or-
te, so viele auBergewdhn-
liche Personlichkeiten mit
starken Ideen — es wird
Zeit, all das in handlicher
Form der Offentlichkeit
zu prasentieren.”

Der Landkreis Bayreuth
war nah dran am Entste-
hungsprozess des Maga-

zins. So haben Wirtschaftsférderung und Medien-
buro das Projekt eng begleitet und mit dem GMK-
Projektteam um Daniel Sutter einige Geschichten
entwickelt, die die Biirgerinnen und Biirger so mit
Sicherheit noch nicht gelesen haben.

Jorg Lichtenegger, Geschaftsfihrer von GMK, freut
sich auf die zunachst auf flinf Jahre angelegte Zu-
sammenarbeit: ,Wir haben mit den Veroffentli-
chungen ,Echt Oberfranken’ und ,Bayreuth Maga-
zin' in der Region bereits sehr gute Erfahrungen
gesammelt. Es ist toll, dass wir mit dem Landkreis
Bayreuth jetzt noch ein weiteres Kapitel aufschla-
gen dirfen. Fir uns ist vollig klar: Diese besondere
Region hat ein derartiges Magazin mehr als ver-
dient!”

Das ,rundum”-Magazin wird jahrlich erscheinen.
Geplant ist zunachst eine Auflage von 15.000
Exemplaren. Verbreitet wird ,rundum” unter ande-
rem Uber Kommunen, Einzelhandel, Hotellerie,
Gastronomie, Tourist-Informationen, Arztpraxen
und weitere publikumsintensive Stellen in Stadt
und Landkreis Bayreuth. Zudem steht ,rundum”
auch digital unter www.rundum-magazin.de zur
Verfligung.

Gelungene Premiere: Filippos Karpouchtsis (GMK-Frontend-Entwicklung), Hannes
Huttinger (Pressesprecher des Landratsamts Bayreuth), Jana-Lisa Ménch
(Wirtschaftsforderin des Landkreises Bayreuth), GMK-Chef Jorg Lichtenegger, Land-
rat Florian Wiedemann, GMK-Projektleiter Daniel Sutter und Frank Albrecht (GMK-
Webdesign und -Frontend-Entwicklung) prasentieren ,rundum”.
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Mobilitat

30-Minuten-Takt: Angebot
zeugt, gute Akzeptanz

tiber-

Das Format ,30-Minuten-Takt im Bayreuther Stadt
-Umland” wurde im Jahr 2022 konsequent weiter-
entwickelt. Nach dem rundum erfolgreichen Start
im Dezember 2021 auf der Achse Eckersdorf —
Bayreuth wurde mit 01.09.2022 der halbstiindige
Bustakt (montags — freitags) in den Hummelgau-
Gemeinden Mistelbach, Gesees, Hummeltal, Mis-
telgau und Glashitten gestartet. Damit ist Stufe 2
des vierstufigen Ausbauplans (in 2023 stehen noch
die Achsen Heinersreuth — Bayreuth und Goldkro-
nach — Bindlach — Bayreuth an) abgeschlossen.
Schon jetzt lasst sich feststellen, dass attraktive
Fahrplanstrukturen nachhaltige Impulse fir die
individuelle Verkehrsmittelwahl auslosen. Wir re-
gistrieren in Eckersdorf und im gesamten Hum-
melgau eine spurbare Positiventwicklung bei den
Nutzerzahlen. Eine Entwicklung, die sich in den
nachsten Jahren noch deutlich verstarken wird.
Wichtig ist: Das Feedback aus der Bevolkerung ist
durchwegs positiv.

50/50-Taxi: viel hohe

Beliebtheitswerte

Flexibilitat,

Das im Jahr 2021 gestartete 50/50-Taxi-Projekt
(als Nachfolgeprojekt des Freizeitbusses) ist mitt-
lerweile fester Bestandteil der
wochenendlichen Freizeitmobili-
tat aller Alters- und Zielgruppen
in der Region Bayreuth. Knapp
30.000 Fahrgaste im Jahr 2022
belegen die hohe Akzeptanz
dieses sehr flexiblen Verkehrs-
systems, das freitags und sams-
tags jeweils im Zeitfenster 21
Uhr — 05 Uhr bestellt werden
kann. Die Benutzung des 50/50-
Taxis (moglich fir die Fahrt aus
dem Landkreis nach Bayreuth,
Trockau und Breitenlesau) er-
hoht spurbar die Verkehrssi-
cherheit und schafft hohe Flexi-
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bilitat in der individuellen Freizeitplanung. Mehr
und mehr wird das 50/50-Taxi auch von Vereinen
genutzt, die fir eigene Veranstaltungen das Taxi
buchen und es umgehend bewerben.

Biirgerbus: Erfolgsgeschichte auch
nach 33 Jahren

Unsere Blrgerbusprojekte ,Frankische Schweiz”
und ,CreuBen/Speichersdorf” gibt es mittlerweile
seit 33 Jahren. Sie sind ,Dinosaurier” in unserer
Verkehrslandschaft und nicht mehr aus den kom-
munalen Mobilitatsangeboten wegzudenken. Mit
aktuell (gebietslibergreifend) 45 ehrenamtlichen
Fahrerinnen und Fahrern werden speziell fur altere
und immobile Mitburger in 16 Landkreiskommu-
nen (Hollfeld, Aufsel3, Plankenfels, Waischenfeld,
Mistelgau, Glashutten, Ahorntal, Pottenstein, Bet-
zenstein, Plech, Haag, CreuBBen, Schnabelwaid, Pre-
bitz, Seybothenreuth, Speichersdorf) zentrale Mo-
bilitatsdienstleistungen erbracht.

Und: Der Blrgerbus nimmt weiter Schwung auf.
Die Vorbereitungen fiur die Einbindung von Wei-
denberg (im Blrgerbus CreuBen/Speichersdorf)
sind genauso getroffen wie fir das neue Birger-
busprojekt im Fichtelgebirge mit den Gemeinden
Mehlmeisel, Fichtelberg, Warmensteinach, Bi-
schofsgriin und Gefrees.

Ein beliebtes Angebot: das 50/50-Taxi.




Explosion des Dieselpreises: Land-
kreis unterstiitzt

Die seit Marz durch den Ukraine-Krieg ausgeloste
massive Verteuerung der Energiepreise hat insbe-
sondere den OPNV-Verkehrssektor hart getroffen.
Die ,Dieselpreisexplosion” hat unsere regionalen
Verkehrsunternehmen unvorbereitet und sehr
schnell in eine wirtschaftliche Schieflage gehievt.
Die Situation war ernst, ging an die unternehmeri-
sche Substanz und auch an die Substanz unserer
regionalen Verkehrsinfrastruktur. Deswegen waren
gegensteuernde MaBnahmen dringend geboten
und unerlasslich. Mit einem eigenen Soforthilfe-
programm hat der Landkreis Bayreuth fir den
Zeitraum Marz — Mai 50.000 Euro als Kompensati-
onsleistungen zur Verfligung gestellt. Fir die Mo-
nate Juni — Dezember standen dann staatliche
Mittel in Hohe von 92.000 Euro zur Verfligung.

Verstarkerbusse: Akzent zur Verrin-
gerung des Infektionsrisikos

Die seit 2020 (mit Beginn der Pandemie) staatlich
geforderte Verstarkerbuskonzeption im
Landkreis Bayreuth ist mit Ostern 2022
ausgelaufen. Bis dahin wurden insge-
samt 18 Verstarkerbusse zur Entlastung
des bestehenden Linienverkehrs einge-
setzt. Mit einer Gesamtinvestition von
700.000 € konnte eine sichtbare Redu-
zierung des Beforderungsaufkommens
pro Bus erreicht werden und damit eine
wirksame Eindammung des Corona-
Infektionsrisikos. Im Rahmen der Dis-
kussion um Inhalte des zukinftigen
Nahverkehrsplans wurde festgelegt,
grundlegende Vorgaben flir einen

Jstressbefreiten” Schiilerverkehr zu setzen. Diese
sollten sich an der Praxis der Pandemie-
Verstarkerbusse orientieren und sollten gleichzei-
tig auch wirtschaftlich leistbar sein.

OPNV im Fichtelgebirge: Schnellbus
und Biirgerbus

Um die offentliche Mobilitatssituation im Fichtel-
gebirge weiter zu verbessern, sind im Jahr 2022
zwei konstitutive ,Fundamente” gelegt worden.

Gemeinsam mit dem Nachbarlandkreis Wunsiedel
haben wir eine landkreisliberschreitende Nahver-
kehrskonzeption entwickelt, die kiinftig stlindliche
Verbindungen zwischen den Hauptorten im Fich-
telgebirge ermoglichen wird. Im Wesentlichen
wird dies dargestellt Uber ein durchgehendes
Schnellbussystem Bayreuth — Goldkronach — Bi-
schofsgriin— Fichtelberg — Trostau — Marktredwitz,
flankiert von erganzenden Linien zwischen Wun-
siedel, Mehlmeisel und Warmensteinach sowie
zwischen Bischofsgriin und WeiBenstadt. Geplan-
ter Start dieses komplexen Systems ist Mitte 2023.

Daruber hinaus wurden die Vorbereitungen fir
den Aufbau eines Burgerbussystems fiir die Ge-
meinden Mehlmeisel, Fichtelberg, Warmenstein-
ach, Bischofsgriin und Gefrees begonnen. Gemein-
sam mit den Gemeinden und der interessierten
Burgerschaft wird eine Fahrplankonzeption erar-
beitet, die auf ehrenamtlicher Basis (,Blrger fah-
ren flr Blrger”) insbesondere die Anbindung peri-
pherer Ortsteile an die Gemeindezentren sicher-
stellen soll.
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Arbeiten & Leben

#freiraumfiirmacher -
Kooperation wird erweitert

.Das Fichtelgebirge, der Freiraum flr Macher” —
bereits seit 2018 wirbt der Landkreis Wunsiedel i.
Fichtelgebirge mit dieser Kampagne. Neben den
Wounsiedler Gemeinden werben auch die sieben
Fichtelgebirgs-Gemeinden aus dem Landkreis Bay-
reuth erfolgreich mit der Marke. Diese enge Zu-
sammenarbeit der Landkreise innerhalb der
#freiraumflrmacher-Kampagne wird auch in Zu-
kunft fortgefuihrt und sogar weiter intensiviert.

Am 28. April wurde die weiterfiihrende Kooperati-
onsvereinbarung offiziell von den beiden Landra-
ten Florian Wiedemann und Peter Berek am Fich-
telsee unterschrieben. Ein gemeinsames Bekennt-
nis zur Kampagne und eine ganz klare Ansage flr
weitere, intensive Image-Werbung fir das Fichtel-
gebirge.

Landrat Florian Wiedemann sieht groBes Potenzial
in der  Weiterfihrung  der  Kooperation:
,Gemeinsam mit dem Landkreis Wunsiedel im
Fichtelgebirge blicken wir positiv in die Zukunft.
Ziel der #freiraumfiirmacher-Kampagne ist es, un-
sere Region voranzubringen und bei unseren Pla-
nungen auch die betroffenen Stadte und Gemein-
den mit einzubeziehen. Es macht hier auf jeden
Fall Sinn, Uber unsere Landkreisgrenzen hinauszu-
denken und Projekte gemeinsam anzupacken. Ich
bin mir sicher: Im Fichtelgebirge, einer einzigarti-
gen Region, kdnnen beide Partner nicht nur zu-
sammenarbeiten, sondern auch voneinander pro-
fitieren und lernen.”

Stockelkeller - vom Schandfleck
zum Dorfmittelpunkt

Welch groBe Wirkung eine doch eher kleine MaB-
nahme wie eine geférderte Sanierungserstbera-
tung haben kann, zeigt der Stockelkeller im Land-
kreis Bayreuth. Vom ,Schandfleck” in der Dorfmit-
te von Unternschreez, wird der Stockelkeller zum
neuen Dorfmittelpunkt. Uber das Regionalma-
nagement konnte eine Videodokumentation des
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Enge Zusammenarbeit: Bayreuther
Landrat Florian Wiedemann (links)
und Wunsiedler Landrat Peter Berek.

Projektes gefordert werden. Der Film ist 6ffentlich
zuganglich. Mit der Sanierungserstberatung wer-
den Menschen professionell von Architekten bera-
ten, wenn sie sich an das Projekt ,Haussanierung”
heranwagen. Die Kosten tbernehmen Stadt und
Landkreis Bayreuth zum groBen Teil (gefordert mit
Mitteln des StMWI).

MINT-Region - Tagung im
Frankische Schweiz-Museum

Die MINT-Region Bayreuth tauschte sich Mitte De-
zember mit Netzwerkpartnerinnen und -partnern
aus dem Landkreis Uber aktuell laufende Projekte
aus. Die Teilnehmer diskutierten darlber, wie der
MINT-Bezug verstarkt in den Landkreis gebracht
werden kann. Das Frankische Schweiz-Museum
Tuchersfeld als Teil der MINT-Region war Gastge-
ber und konnte seine Aktivitaten insbesondere im
MINT-Bereich vorstellen.




Partnerschaft mit der Mikroregion Marienbad

Um uber den Tellerrand zu schauen, lohnt sich vor
allem der Blick in andere Regionen. Gelungen ist
das in der Partnerschaft mit der tschechischen
Mikroregion Marienbad. In einem von der Euregio
Egrensis geforderten Projekt tauschte man sich in
gelungenen Workshops in Bayreuth und Marien-
bad zu Themen der Mobilitdat und Bildung aus.
Letztlich ist ein erfolgreicher Wissenstransfer ent-
standen, organisiert von den Regionalentwicklun-
gen aus dem Landkreis Bayreuth und der Mikrore-
gion Marienbad.

Im Sommer 2022 wurde die Partnerschaft in Form
eines Kooperationsvertrags besiegelt. Landrat Flo-
rian Wiedemann war hierzu in Drmoul, das stdlich

von Marienbad liegt, zu Gast. Wahrend seiner Teil-
nahme am dortigen Kinderfest sagte er: ,Wenn
hier Gemeinsamkeiten und Freundschaften entste-
hen, dann schaffen wir beste Voraussetzungen fir
vorurteilsfreie und dauerhafte Verbindungen in
der Zukunft.”

Auch im Jahr 2023 soll grenzlberschreitend zu-
sammengearbeitet und in vielen Bereichen vonei-
nander gelernt werden. Landrat Wiedemann ist
zuversichtlich, dass dies auch gelingen wird: ,Wir
werden jetzt gemeinsam ausloten, was wir vorran-
gig angehen wollen. Hierzu werden wir den Kon-
takt untereinander in den nachsten Monaten wei-
ter intensivieren.”

Freuen sich Uber die gemeinsam geschlossene Kooperation (von
links): Dagmar Strnadova, Vorsitzende der Mikroregion Marienbad,
Landrat Florian Wiedemann und Manfred Neumeister, Kreisrat und
einer der Stellvertreter des Landrats.
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Wirtschaftsforderung

Angebot fiir Existenzgriinder und kleine bis mittlere Unternehmen

Gemeinsam mit dem Fachberater der Industrie- und Handelskammer fiir Oberfranken und den Aktivseni-
oren Bayern e.V. veranstalten die Wirtschaftsférderungen des Landkreises und der Stadt Bayreuth jeden
ersten Donnerstag im Monat einen Beratungstag flir Griindungsinteressierte, Jungunternehmer sowie
Inhaber kleiner und mittlerer Betriebe. Aufgrund der durch die Corona-Krise bedingten Notwendigkeit,
personliche Kontakte einzuschranken, wurden die Beratungstage fiir die Interessenten wahlweise als Vi-
deo- oder Telefonkonferenz angeboten.

Der Beratungsumfang ist weit gespannt — so geht es thematisch unter anderem um die Konkretisierung
des Griindungsvorhabens, Griindungsformalitaten, Wachstumspléne oder etwa Finanzierungsmaoglichkei-
ten durch staatliche Férderhilfen.

Landkreise Bayreuth, Hof und Wunsiedel prasentieren sich auf der Expo Real

Die Region als herausragenden Standort fiir Investoren und Ent-
wickler zu prasentieren, auf sich aufmerksam zu machen und mit
moglichst vielen Entscheidern ins Gesprach zu kommen - das
war vom 04. bis 06. Oktober 2022 das Ziel der gemeinsamen
Prasentation der Landkreise Wunsiedel im Fichtelgebirge, Hof
und Bayreuth auf der Expo Real, Europas groBter Fachmesse fir
Immobilien und Investitionen.
Insgesamt flihrten die regionalen Vertreter aus Hof, Wunsiedel
und Bayreuth an den drei Tagen zahlreiche Gesprache und gin-
gen auch mit anderen Messeteilnehmern in den Informations-
und Gedankenaustausch. Mehr als 40.000 Besucher lockte die
Expo Real auch in diesem Jahr nach Miinchen, darunter zahlrei-

che Investoren und Projektentwickler, die nach neuen Flachen flr Tourismus, Produktion und Gewerbe

suchten. Diese Kontakte haben die Landkreise auch 2022 wieder genutzt, um die Region als attraktiven

Lebens- und Wirtschaftsraum bekannter zu machen und Investoren in die Region zu locken.

Veranstaltungsreihe 2022

Ob Schritt-fir-Schritt-Leitfaden, Inspiration und Austausch oder praktische Tools — fir Griinder und Un-
ternehmer wurden in der Region Bayreuth diverse Veranstaltungen durchgefiihrt, um ihnen den Start in
die Geschaftswelt oder den Unternehmeralltag zu vereinfachen.

Die Veranstaltungsreihe startete im Frihjahr 2022. Angefangen bei Workshops, tber Informations- und
Vernetzungsveranstaltungen bis hin zu Netzwerktreffen. So konnten verschiedene Zielgruppen aus dem
Griinder- und Unternehmensbereich angesprochen werden. Ziel der Reihe ist es, zwischen Griindern und
etablierten Unternehmern ein langfristiges und nachhaltiges Netzwerk aufzubauen, aus dem Wissen und
Austauschformte generiert werden.

Lernen aus den eigenen Fehlern - ,,F*ckup Night”

Scheitern gehort dazu — diese Botschaft stand im Mittelpunkt der 1. ,F*ckup Night” in Bayreuth. Die Wirt-
schaftsforderungen aus Landkreis und Stadt Bayreuth sowie die Wirtschaftsjunioren Bayreuth organisier-
ten eine Veranstaltung, in der Griinderinnen und Griinder in konstruktiver Atmosphare Uber ihre Fehl-
schlage, Irrtimer und Sackgassen im unternehmerischen Alltag sprechen konnten. Dabei erzahlten auch
Landrat Florian Wiedemann und Oberblrgermeister Thomas Ebersberger von persénlichen Misserfolgen.
Nach einer Podiumsdiskussion und weiteren personlichen Erfahrungsberichten ermdglichte das Veran-
stalterteam den Anwesenden noch einen lockeren Gedankenaustausch in entspannter Atmosphare.
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Mittelstand und Start-ups prasentieren Fahrplan fiir die digitale Zukunft

Digitale Losungen werden immer wichtiger — und nicht nur das. Im heutigen Zeitalter der Digitalisierung
sind auch kreative Ideen unter Verwendung moderns-
ter Medien immer starker gefragt. Neue Herausforde-
rungen warten dabei nicht nur auf groBe Unterneh-
men, sondern vor allem auch auf mittelstandische
und kleine Betriebe. Fiir diese geht es darum, neue
Wege zu beschreiten und sich zukunftssicher aufzu-
stellen. Der DigitalAward.21 setzte genau an dieser
Stelle an.

Der Wettbewerb ,DigitalAward.21 — Digitale Strate-
gieberatung flr den Mittelstand” sollte Unternehme-
rinnen und Unternehmer im Landkreis Bayreuth, der
Stadt Bayreuth und dem Landkreis Wunsiedel im
Fichtelgebirge ermutigen, sich digitalen Herausforde-
rungen zu stellen und zuversichtlich in Richtung Zu-
kunft zu schreiten. Durch den DigitalAward.21 gelingt die Vernetzung mit jungen Medien- und Digi-
talspezialisten aus der Region, welche den Betrieben neue Impulse und optimierte Losungen mit auf den
Weg geben. Diese Losungen, welche die mittelstandischen Unternehmen mit den Start-ups erarbeitet
haben, wurden im Rahmen der Abschlussprasentation am 30. Juni 2022 eindrucksvoll von den jeweiligen
Unternehmen-Start-up-Tandems vorgestellt. Dabei gehdrten von Seiten des Landratsamts Wirtschafts-
forderin Jana-Lisa Mdnch und Pressesprecher Hannes Huttinger zum Jury-Team.

Mittelstand trifft Start-ups: Das gab es
beim DigitalAward.21.

Ausbildungsplatzsuche per App

Nach links wischen, nach rechts wischen — das kennt mancher von der Partnersuche per Handy. So ein-
fach soll in Bayreuth und Umgebung kiinftig auch die Suche nach einem Ausbildungsplatz méglich sein —
per App. Bei der Vorstellung der neuen App Bridge im Reichshof in Bayreuth testeten Oberbirgermeister
Thomas Ebersberger und Landrat Florian Wiedemann als erste User die Anwendung. Die App, die am 1.
Oktober 2022 an den Start ging, ist fur Jugendliche grundsatzlich und fir Unternehmen vorerst kosten-
los. Sie funktioniert so, dass sowohl Ausbildungsplatzsuchende als auch Firmen eigene Profile einstellen.
Dabei kdnnen sich die Unternehmen in all ihren Facetten vorstellen. Unterstiitzt werden die drei Griinder
von Unternehmer Christian Wedlich. Hinzu kommt die enge Kooperation mit der Ausbildungs- und Prak-
tikumsplattform ,Stay in Bayreuth” von Stadt und Landkreis.

.Stay in Bayreuth”

Auf der Website www.stay-in-bayreuth.de,
einem Projekt der Wirtschaftsforderungen
von Stadt und Landkreis Bayreuth, finden
Schilerinnen und Schiiler sowie Auszubil-
dende und Studierende Tipps zur Prakti-
kums- und Jobsuche, kénnen sich Uber ver-
schiedene Berufsorientierungsangebote
informieren oder direkt in Kontakt zu regio-
nalen Unternehmen treten. Die Angebote —
beispielsweise Berufs-, Ausbildungs- und
Studienmessen — konnen nach Klassenstufe
bzw. fur Auszubildende und Studierende
gefiltert werden. So findet jeder die fur sich
passenden Mdglichkeiten.

Landrat Florian Wiedemann, die Wirtschaftsforderer Jana-Lisa
Monch und Matthias Mork sowie Oberbiirgermeister Thomas
Ebersberger prasentieren die Kampagne ,Stay in Bayreuth”.
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Regionales Innovationszentrum

Der Landkreis Bayreuth ist seinem

Ziel, Grinderregion zu werden, ei-

nen Schritt nahergekommen. Nach

reiflicher Uberlegung haben sich die

Gremien fur eine Beteiligung an dem

Regionalen Innovationszentrum

(RIZ) entschieden. Der regionale

Nutzen des RIZ ist hoch, insbeson-

dere dann, wenn die regionale Wirt-

schaftsstruktur strategisch und im

operativen Nutzen mit ins Boot ge-

nommen wird.

Auch wurde es als positiv erachtet,

dass im Jahr 2018 das Konzept da-

hingehend modifiziert wurde, nicht

nur Grunder und junge Unterneh-

men als Zielgruppe zu definieren, sondern auch bestehende lokale und regionale Unternehmen in den
strategischen Fokus zu nehmen. Hiermit wurde eine strategische Klammer fur die klein- und mittelbe-
triebliche Unternehmensstruktur gesetzt. Ziel ist der Aufbau eines sogenannten Innovationsékosystems,
das Start-ups, Unternehmen, das Handwerk und die Wissenschaft starker miteinander vernetzt und auch
die Unternehmen bei Innovationsvorhaben gezielt unterstitzt. Deshalb soll neben dem Griinderzentrum
eine zusatzliche Flache fir Innovations- und Kooperationsprojekte entstehen, woraus nachhaltige Struk-
turimpulse gesetzt werden.

Unter folgenden Voraussetzungen beschloss der Kreistag am 17. Juni 2022 seine Beteiligung:
Perspektivisch muss es eine AuBlenstelle/mehrere kleine AuBenstellen des RIZ im Landkreis Bayreuth
geben
Wichtig fur die dezentrale Wirkung in die Region: Es muss eine festgesetzte Mindestanzahl an Vortra-
gen/Netzwerkveranstaltungen/Kongressen im Landkreis Bayreuth stattfinden (z.B. Start-up-Show
durch den Landkreis, Unternehmensbesichtigungen)

Es muss eine Strategie ,nach dem RIZ" entwickelt werden. Diese Strategie muss folgende Komponen-
ten enthalten:

Fachkrafteakquise

Unterstlitzung bei der Standortsuche bzw. bei der Suche nach einer geeigneten (Gewerbe-)Flache
Regionalmarketing

.Welcomeservice 2.0" fur die Jungunternehmer

Mitspracherecht des Landkreises:
25 Prozent Mitspracherecht bezlglich des Investitionsvorhabens RIZ am Standort der Universitat Bay-
reuth
50 Prozent Mitspracherecht bei Personalentscheidungen und Vetorecht bezuglich strategischer Aus-
richtung und beim laufenden Betrieb

Insgesamt beteiligt sich der Landkreis Bayreuth mit 25 Prozent, hdchstens jedoch mit 4,5 Millionen Euro,
an den Investitionskosten des RIZ und mit 50 Prozent an den Betriebskosten.
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Regionale Schatze & Fairtrade

Dachmarke Bayreuther Land

Hofladen im neuen E-Center

Fans regionaler Produkte durften sich freuen: Die
Dachmarke Bayreuther Land prasentiert sich seit
dem 28. Juli 2022 im neuen Bayreuther Edeka-
Schneider-Center (Otto-Hahn-StraBe) mit einem
Hofladen, der eine ganze Palette verschiedener
Lebensmittel bietet — von Mehl und Milch Uber
Speisedle, Honig und Eier bis hin zu Fisch und
Fleisch.

Das Hofladen-Projekt vom Bayreuther Land bietet
eine groBe Chance. Die Verbraucherinnen und
Verbraucher kénnen so an einem zentralen Ort
Produkte aus dem Bayreuther Land von Uber 20
verschiedenen Lieferanten beziehen. In der neuen
Edeka-Schneider-Filiale haben die regionalen Er-
zeuger auch die Maoglichkeit, sich personlich bei
den Kunden vorzustellen und beispielsweise Ver-
kostungen durchzufiihren.

Der Hofladen im E-Center ist fir regionale Produ-
zenten eine gute Gelegenheit und Chance, um zu
wachsen, sich einem breiteren Publikum vorzustel-
len und so weiteren Absatz und Aufmerksamkeit
zu generieren. Das erste Feedback zahlreicher
Kundinnen und Kunden war Uberaus positiv.

Landrat Florian Wiedemann, Christa Reinert-Heinz (Vorsitzende
Bayreuther Land), Jana-Lisa Monch (Geschéftsfiihrerin Bay-
reuther Land) und HeimatEntwicklerin Marion Deinlein stehen

vor dem Hofladen im nagelneuen Bayreuther E-Center.

Markt der Region in Obernsees

.Kurze Wege — GroBe Wirkung” — unter diesem
Motto fand im Aktionszeitraum vom 01. Septem-
ber bis 31. Oktober der Tag der Regionen statt. Im
Landkreis Bayreuth wurde dieses Motto am Sonn-
tag, 02. Oktober, ab 09:30 Uhr an der Therme
Obernsees greifbar, als der Markt der Region seine
Pforten offnete.

Hinter dem Markt steckte das Vorhaben, auf die
vielseitige Wirksamkeit von kurzen Wegen — von
der Produktion bis hin zum Verkauf — aufmerksam
zu machen. Nachhaltigkeit, Klimabewusstsein,
Kreislaufsysteme und Krisensicherung sind ele-
mentare Bausteine fur eine zukunftsfahige Ernah-
rungswirtschaft. Der Markt der Region sollte den
Besucherinnen und Besuchern eben diese Themen
naherbringen und gleichzeitig veranschaulichen,
welch kulinarische Vielfalt sich in Landkreis und
Stadt Bayreuth wiederfindet.

Weihnachten im Bayreuther Land

Auf der Instagram-Seite des Bayreuther Land war
im Dezember 2022 ein Adventskalender zu finden.
Jeden Tag gab es unter den Kommentie-
renden und Likenden eine Spezialitat aus
dem Bayreuther Land zu gewinnen. Die
Gewinne (beispielsweise Prasentkorbe,
Gutscheine, Geschenktaschen und einzel-
ne Produkte) wurden von den Bayreuther
Land Mitgliedern gestellt. Damit moglichst
viele Burgerinnen und Burger von der Ak-
tion erfahren konnten, wurde der Ad-
ventskalender durch Radio Mainwelle be-
worben. Auch konnten sich die Verbrau-
cher bei sechs Verkostungsterminen im
Bayreuther Land Hofladen ein Bild von
den einzelnen Produzenten, die sich hinter
den Turchen befanden, machen. Der Ad-
ventskalender war ein groBer Erfolg.
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Stolz, dass der Landkreis Bayreuth ein Fairtrade-Landkreis bleibt (von links):
Daniela Scholz, Sprecherin der Fairtrade-Steuerungsgruppe, Christina Fehmel,
Fairtrade-Beauftragte des Landkreises, und Landrat Florian Wiedemann.

Fairtrade-Landkreis

Es ist geschafft: Der Landkreis Bayreuth darf zwei
weitere Jahre den Titel ,Fairtrade-Landkreis” tra-
gen. Mit der Verleihung des Titels wirdigt Fairtra-
de Deutschland e.V. das Engagement des Land-
kreises fir den Fairen Handel.

Seit 2019 erfullt der Landkreis die Kriterien, die es
fur den Titel ,Fairtrade-Town"” braucht: Im Landrat-
samt wird fair gehandelter Kaffee ausgeschenkt,
eine ehrenamtliche Steuerungsgruppe organisiert
Aktionen, in mindestens 21 Einzelhandelsgeschaf-
ten und elf Gastronomiebetrieben werden fair ge-
handelte Produkte angeboten und auch in min-
destens einer Schule, einer Gemeinde und einem
Verein ist der Faire Handel regelméaBig Thema.

Nun darf sich der Landkreis weitere zwei Jahre mit
dem Titel schmicken. Landrat Wiedemann zeigt
sich dankbar fur das Ehrenamtliche Engagement
der Steuerungsgruppe und der Aktiven im Bereich
des Fairen Handels: ,Mit unserem Engagement fur
den Fairen Handel zeigen wir im Landkreis Bay-
reuth, dass uns die Produktions- und Handelsbe-
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dingungen in anderen Teilen der Welt nicht egal
sind. Gemeinsam mit den vielen Ehrenamtlichen
und Aktiven ist es auch weiterhin unser Ziel, dem
Fairen Handel noch mehr Aufmerksamkeit zu ver-
schaffen.”

~Radeln und genieBBen”

Neben dem Gastronomie-Portal www.landkreis-
bayreuth-geniessen.de, das den landkreisweiten
Gastronomen die Mdglichkeit gibt, sich auf einer
gemeinsamen Plattform zu prasentieren, gibt es
seit diesem Jahr auch die Website radeln-und-
genieBen.de. Uber diese Seite sind konzipierte
Radwege entlang gastronomischer Highlights zu
finden.




